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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UNIDAD RESPONSABLE:

COMUDE (COMISION MUNICIPAL DEL DEPORTE) _

NOMBRE DEL TITULAR: _

PRF.GONZALO ISLAS GONZALEZ

OBJETIVO ESTRATEGICO:

IMPULSAR Y FOMENTAR LAS DIFERENTES DISCIPLINAS QUE HAY EL DEPORTE

OBJETIVO ESPECIFIGO:

FOMENTAR Y PROMOVER EL DEPORTE EN LAS ISNTITUCIONES Y LA POBLACION DEL MUNICIPIO MENDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS QUE PERMITAN LA
FORMACION, COMPETIVIDAD Y DE RECREACION EN IGUALDAD DE CONDICIONES.

Maltrata; Veracruz; a 01 de Abri)del 2022

H. Ayuniamiento Constitucional

MISION : QUE LA POBLACION DEL MUNICIPIO RETOME Y PRACTIQUE HABITOS SALUDABLES DE FORMA, PARTIGIPATIVA, COMPETITIVA Y RECREATIVA EN LAS DIFERENTES
: DISGIPLINAS DEPORTIVAS.
VISION : APORTAR ESTRATEGIAS QUE APOYEN EL DESARROLLO Y LA PRACTICA DE LAS DIFERENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS,
No. 1 TRIMESTRE 2TRIMESTRE 3 TRIMESTRE ATRINESTRE
UNIDAD DE 1 - META : Acumu} Avang
t.: ACTIVIDAD MEDIDA ANUAL AVANGE , & Tado | 8 (%) Comentarios
ENE FEB“{ MAR-| TOTAL 1 "ABR _ MAY _ JUN ~,~O«>—. SUL _ AGO “ SEP T‘O.—br 00T Do TOTAL
EDUCAGION :
SE REPORTARA
memo | VL TP e e | ]t | 8| 12 [teow| SEREPORTAR
1 [MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LAS DIFERENTES AREAS reorte | 12 ESCRITO TODO LO
DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO. DESARROLLADO DEL
o] o] ol oo ) MANTENIMENTO DE
BJEQUTADO LAS AREAS.
UN REFORTE
I 1l L T T T 11| e | 12 | 100w
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO EN LAS DIFERENTES DISCIPLINAS DEL puaeavo | | ¢ ' ! ! %] GENERAL DE LS
2 DEPORTE. REPORTE 12 ENTI TS DE
) LA DIFERENTES
EJECUTADO DISCIPLINAS
odofofofoiololol tlolo| 1o o] 1| 1] 2 |100%]sremacionoeios
3 | DESARROLLO DE LA LIGA DE FUTBOL SOCCER DEL MUNICIPIO TORNEO 2 PLANEADO GANADORES DEL
TORNEO
EJECUTADD
oJojofjofolololoel rloefof 1t fo] o] 1] 1| 2 |100% premacionosios
3 DESARROLLO DE LA LIGA DE FUTSAL DEL MUNICIPIO TORNEO | 2 | -CLANEADO J GANADORES DEL
T TORNEO
EJECUTADO
o oo o|ofojofoja ol o] 10| o 4| 1] 2 100% premacionoeros
4 DESARROLLO DE LA LIGA DE BEISBOL DEL MUNIGIPIO TORNEO | 2 |PhANEADO GANADORES DEL
TORNEO
EJECUTADO
ol ofo|olofo]s olojo|oflolo|ofoe 1004
s DESARROLLO DE CUADRANGULARES DEL LAS DIFERENTES TORNEO ; PLANEADO ! L DU
DICPLINAS DURANTE LA FIESTA PATRONAL ot EUene
EJEGUTADD
O AT A T AT AT IR IR IO 30 4 | 1| 1| 3| 12 [100%| DEMOSTRAREL
g | PARTICIPACION EN TORNEOS EXTERNOS DELASDIFERENTES | pooonr | o | pianeapo ! ! ! % | TALENTO DE LOS
DISCIPLINAS PRACTICADAS EN EL MUNICIPIO. (NINOS) e ATLETAS DEL
MUNIcIPIo
EJECUTADO
DOS 4
. ﬁ« H. Ayuntamiento Constitucional

\ 7 de Maltrata, Veracruz,

& Malifata, Veracruz.
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UNIDAD RESPONSABLE:

RAMO 033 ﬂ NOMBRE DEL TITULAR: _ JOSE GUADALUPE MERINO MEDEL

OBJETIVO ESTRATEGICO:

ESPECIFICAR ORIGEN , EVOLUCION, NORMATIVIDAD Y FORMULAS DE DISTRIBUCION Y CUYA FINALIDAD ES LA DIVULGAR EL MECANISMO Y PROCEDIMIENTO PARA LA ASIGNACION DE
ESTOS RECURSOS.

OBJETIVO ESPECIFICO:

LA DESIGNACION DEL GASTO DE MANERA ESTRATEGICA,

VERIFICAR LA APLICACION DE LOS DIFERENTES FONDOS, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DE LA LEY DE COORDINACION FISCAL, APLICADOS EN LOS MUNICIPIOS Y

MISION : DEMARCAGIONES TERRITORIALES.
VISION : APORTAR ELEMENTOS QUE APOYEN EL DESARROLLO DE LAS TAREAS DE FINANZAS DE LOS FONDOS.
No.| : : . 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3TRIMESTRE 4 TRIMESTRE : : : :
UNIDAD DE . : ; % 3 Acum i Avance |
00 ACTIVIDAD , MEDIDA METAANUAL AVANCE : wado| (4 | Comentarios
W | . ,wmm _ TOTAL] - OCY- NOV. _ DiC. _ JOTAL
RAMO 033
VERIFICACION DE FONDOS Y TECHOS FINANCIEROS, EN LOS ol 2ol 2ol olololololol ol of of ol o 2| 1004]|E TECHO FNANGERO ES
; gmmmmzj% SISTEMAS DE INFORMACION, SUBIR AL SISTEMA LAl poooc 2 PLANEADO ’ mummm%%_% w&»» c%
mm\_,zm\yo. N DE OBRAS PROPORCIONADO POR OBRAS PUBLICAS, : R - o ol o o |oesionacon oe omras ¥
- EJECUTADD ACCIONES
o | 1 1 1 3 1 1 1 3|1 1 1 3 | 8 | 100%
2 |PRESENTACION DE MODIFICACIONES AL PROGRAMA GENERAL DE[ pcooore o PLANEADO
INVERSION, REPOR - EL REPORTE DE MODIFICACION SE
. 0 0 0 0.1 0] 0% |PRESENTA CADA QUE SE CAMEIE O
EJECUTADO g MODIFIQUEN OBRAS DEL PGI,
1 1 1 3 |1 1 1 3 |1 1 1 3 | 1 1 1 3 | 12 | 100%
3 |REPORTES MENSUALES DE AVANCE DE OBRA Y ESTIMACIONES, REPORTE 12 PLANERDO - EL REPORTE SE PRESENTA SIN
- ] 0 0 0 (¢] 0% :-:] AVANCE MIENTRAS NO SE DESIGNE
EJECUTADO O APLIQUE A OBRAS.
o | 1 1 1 1 1 1 3 | 1007
REGISTRO DE LOS REPORTES TRIMESTRALES DE PLANEADO % |NO_HAY CUARTO TRIMESTRE SE
4 | AVANCES FISICO-FINANGIEROS EN EL SIMVER REPORTE 8 , PRESENTA EL CIERRE DE AVANCE
= , ol i S 0| 4| 335 |FINANCIEROY FSICO DE OBRAS
EJECUTADO
0 0 0 1 1 1| 100%
o |PRESENTACION DE REPORTE DE CIERRE DEL EJERCICIO EN| pooeco ] PLANEADD
MATERIA DE AVANCES DE OBRA FISCA Y FINANCIERA, . . z R e ———————
EJECUTADD CUARTO TRIMESTRE

Maltrata; Veracruz; a 01 de Abril de 2022

Vs g H, Ayuniamiento Constitucional

de Malirgta, Veracruz.
2022 - 2025

m Ayuntamiento Constituch
de-Maltrata, Veracruz.
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.

. PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022 o

UNIDAD RESPONSABLE: ENLACE EN PARTICIPACION CIUDADANA _ NOMBRE DEL TITULAR: _ JOSE ALONSO ROSAS GARCIA
OBJETIVO ESTRATEGICO: Realizar asambleas para la instalacion de comites, con los debidos lineamentos para la promocion y operacion de los mismo.
OBJETIVO ESPECIFICO: Que participen los cludadanos beneficiarios en el destino, en fa aplicacion y la vigilancia de los recursos ptiblicos, ast como en la programacion, ejecucién, control, seguimiento y evaluacién de

las obras y acciones que se vayan a realizar.

MISION: Que los Integrantes de los comites sean responsables de llevar a cabo actividades de supervisién y vigllancia durante el desarrollo de las obras o acciones implementadas.
VISION: Que las personas elegidas para los comites esten capacitadas para realizar los trabajos de supervislon y vigitancia en ia obra.
o Lo : : : = Bee v 1 RE
>op_._<_c>U ; cz_u AD DE META e ; 1 .« RIMESTRE | 2 qm_znqum : 3 .ax_z,n,quwm ] 4 TRIMESTI Acum] Avane ot
: 5 : MEDIDA ANUAL : st : RS B : i e tado ¢ (%) o
CENE ~ FEB _ MAR _ao.;_. aer | mav | gun [rorat] wuL | Ao | see |totat]|oct _ HoV. _ pic |ToTAL
ENLACE EN PARTICIPACION CIUDADANA
2 2 3 7 4 2 4 10 1 8 0 8 28 |100%
1 [Convocar Asembles para la integracion de los comite de obra, Documento 26 PLANEADO
0 0 2] 0 0 0 (4] 0 (] 0 Q40 ] 0%
EJECUTADO i : : :
PLANEAGO o 0 0 0 2 2 3 7 4 2 4 10 1 8 0 ] 26 |100% Empezaran a formar los
2 Formar los comites de todas las obras con sus respectivas actas de Do i G - comite de obra en cuanto
cabildo, cumento 2 : , ! 5 : se de a conocer con cual
: 0 010 i} 0 -0 : les se infclaran.
EJECUTADO
0 0 0 0 2 2 4 2 3 4 ] 5 2 6 13 26 |100%/ Las actas de entrega-
PLANEADO lon se daran al
Entregar las actas de entrega-recepcion de cada una de las obras - - g recepo
8 | gebidamente firmadas. ¢ P Documento 26 i : : : ol - | termino de fa obras y por
i ) : : 0 0 ; sl momento ahorita no se
e g han smpezado las obras
"EJECUTADO
o, | Cuando esten formados
4 |capctara ) . PLANEAGO 0 1 4 1 3 1 1 1 3 1 1 2 8 |100% los comits o obra €6
apacltar & las personas que sean elegldas para formar el comite. Capaoitaciones 8 7 - 3 ; 5 tealizara la capacitacion
g > z 0 0 0 do los personas elegidas
EJECUTADO : : : ata dichos cargos
Asesorar a los Integrantes de los CCS para la elaboraclén def soporte Cedul o 0 2 2 3 7 4 2 4 10 1 8 0 9 28 | 100%
B | documental, que Incluya las cédulas informativas y de vigilancia de las _:aw_swm,wmw 26 PLANEADO
obras r ol ol ol olololalolo}lolololoe
EJECUTADO 8 5 X
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,

UNIDAD RESPONSABLE:

ENLACE EN PARTICIPACION CIUDADANA NOMBRE DEL TITULAR: _

JOSE ALONSO ROSAS GARCIA

v

JOSE ALONSO ROSAS GARCIA
ENLACE EN PARTICIPACION CIUDADANA

OBJETIVO ESTRATEGICO: Realizar asambleas para la instalacion de comites, con los debidos lineamentos para la promocion y operacion ds los mismo.
OBJETIVO ESPECIFICO: Que participen los cludadanos beneficiarios en el destino, en la aplicacion y la vigilancia de los recursos publicos, asl como en la programaclén, ejecucion, control, seguimiento y evaluacién de
las obras y acciones que se vayan a realizar,
MISION: Que los integrantes de los comites sean responsables de llevar a cabo actividades de supervision y vigilancia durante el desarrollo de las obras o acciones implementadas,
VISION: Que las personas elegidas para los comites esten capacitadas para realizar os trabajos de supervision y vigitancia en fa obra,
No. , : : £ \ : : ;
ACT ACTIIDAD - UNIDAD DE META A 1 .E,.me.—m,m 2 qm_amm.wxm 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE A acumu] Avane s
H . : MEDIDA ANUAL : ; tado I e (%)
- ENE | FEB | MAR |ToTAL] ABR | mAv: | U |rorat] dui | Aco | sep TOTAL|OCT | ‘NOV.'| | :Dic | TOTAL
Dar a conocer a través det portal de transparencia, tablero de avisos s dar |
; A y o, © empezara a dar las
g |oiros medios de comunicacién, las acciones Implementadas para la pLANEADD | O 0 0 0 2 2 8 7 4 2 Al 8 0 ® | [ intormacion do rss bras
integracion y funcionamiento de los CCS, asi mismo como ef de las Informacion 2 - - ejecutadas y toda
obras. ) (1) i} fo) i) (o) 0 0 1) 0 A} 0 0 Informacion soficitada
EJECUTARO por los ciudadanos
0 2 2 3 7 4 2 4 10 1 8 0 ] 28 {100%
7 |Realizar Inaguraciones de las obras termindas, Inaguraciones 26 FLANEADO
: ] 0 0 0 0 0 a 0 0 0 0 0 0 o (e} 0 0
EJECUTADO
Realizar el reglamento de los CCS, en caso de estar 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11100%
8 |cabildo, star aprobado por Reglamento 1 PLANEADO
Q 0 0 0 1 1) Q 0 0 0 a 0 0 0 0. 0 1 100%.
EJECUTADO
o} 0 0 0 Y o] 0 0 0 0 0 0 0 4] 1 1 1 100%
8 linforme final de las actividades realfzadas por los comites Informe 1 PLANEADO
jlofjofojfolololololoalolololsy o Lo oo
EJECUTADO :
. WO kg, |, Ayuntamiento Constituci: -
Maltrata; Veracruz; a 01 de fbr oom. ..Ju. N de Maltrata, Veracruz.
N 2022 - 2025

tentp Constituciona)
de Maltrata] Veracrug
2022 2025

IS

PRESIDENTE MUNICIPAL
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2022 -2025

e, >
S

de Maltrata, Veracruz
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L PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.

o TS

07002 2078

UNIDAD RESPONSABLE:

OBRAS PUBLICAS TEC. JULIO CESAR RODRIGUEZ PEREZ

NOMBRE DEL TITULAR: *

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Atender las demandas en materia de Infraestructura ¥ equipamiento urbano a los ciudadanos asi como dotarles de los servicios ptiblicos que se requieran. Planear obras que cubran las
necesidades del municipio en cuanto a educacion, salud Y recreacion,

OBJETIVO ESPECIFICO:

Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos a través de la construcoion y rehabilitacion de calles, avenidas, carreteras, puentes, drenaje, alcantarillado, vivienda y espacios educativos del

Municipio; Asi mismo supervisar los proyectos y obras de urbanizacion.

MISION ; Contribulr al desarrollo integral de! Municiplo, a través de procesos y serviclos confiables y de calidad. Construir rehabilitar y dar mantenimiento a (2 infraestructura de la Municipio;
proyectando, contratando, supervisando y evaluando Ia ejecucion de fa Obra Pablica.
VISION : Ser reconocidos como una Direccién comprometida en la ejecticlon de Obra Publica que contribuya al desarrollo ordenado del municipio con infraestructura de calidad,
No, : 5 : : g 1 .:ﬁ_s,mm._.xm 2 TRIMESTRE 3TRIMESTRE 4 TRIMESTRE 3 :
- y UNIDAD DE META 1. : : Acumit} Avang : :
>..uq ACTVIDAD MEDIDA | ANUAL | = AVANCE : : tado |- e () Comentarios
ENE _ FEB _ MAR _...oﬁ».. ABR _ MAY. _ JUN _...o,_s.. Jut _ AGO _ see |toraL| ccr | Nov | bic |roral
OBRAS PUBLICAS
- ; 45 46 5 15 18 45 176 | 100%
1 Expedir licencias de construccion, autorizaciones de uso de suelo y usa de Perml 176 PLANEADO 12 3 18 o 1 15 15 15 15 1 1 °
la via piblica en caso de ser aplicable, eimizos 7 : i ; 0 o 0
0 0 (] 0 (4] 0 (4] 0
EJECUTADO 9 0 0 9 9 : : :
Acudir o tormar de manera virtual los cursos de capacitaclén que convoquen pLANEADO | © 2 4 6 2 2 2 8 2 2 1 s 1 1 t 3 20 |100%
2 tas Instancias de los Goblernos Federal y Estatal, que estén Cursos 20 >
enfocados a mejorar el desempefio las funclones, : 0 : 0 : 0 0 0 (] (] 0 0 (4] 0
EJECUTADO : 9 0 ? g : : o
0 o] 1 1 0 0 1 1 4] 0 1 1 0 0 1 1 4 [100%
3 Caplurar de reportes trimestrales en los portates Federales del Estado. Reportes 4 _o_.)zm>co B 7
: 0400 |0 o oo o 0] 0 Lo
EJECUTADO 0 g 0 ° 9 :
3 1 3 1 3 12 1 100%
4 | Generar reportes mensuales de Estados de Obra en los portales Federales PLANEADO ! 1 1 8 1 ! 1 i 1 1 1 o
del Estado, Reportes 12 : ™
: : 0 g (4] o 0 0 0 0 (]
EJECUTADO 0 (¢} : 0 (4] -0 (] (1] ) 0
0 0 0 0 0 1 100%
5 Elaborar y proponer al Presidente Municipal, el Programa General de P 3 PLANEADO 0 0 1 1 0 0 ¢ 0 0 0 0 o
Inversion de Obras Pablicas. rograma : o 5 0
0 a v : o] ¢} (¢] 0 0 0 :
EJECUTADO| , ol peefe
8 8 10 26 0 [ ] 0 0 o] Q 4] 0 a 0 0 26 |100%
6 Elaboracién de proyectos para la comunidad y sus localidades. Proyectos 26 PLANEADO
e 0 0 g peo ol e be ool olodo
EJECUTADO ! 0 9 9 ° . ;
Construcclén de pavimento con concreto hidraulico de fa calle Pedro PLANEADO 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 ¢} 0 1 [100%
7 | Moreno entre Av. Vicente Guerrero y Av. Benita Judrez, incluye: banquetas Obra 1 - :
y guarniciones. : o | o o olotololololoelo]lololo
EJEGUTADO| 2 9 o
[¢} 0 3} V] 0 0 o] 0 1 1100%
g | Rehabilitacion de jed de agua potable de a calle Pedio Moreno entre Av. ob p pLaNEADD | ° © 0 ° ! 0 0 1 o
Vicenle Guerrero y Av. Benito Judrez, ra ; ; 0 0 0
: 0 ] 0 0 0 0. 0 0 0 0
EJECUTADO 10 , ¢ L2
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e MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UNIDAD RESPONSABLE: QOBRAS PUBLICAS NOMBRE DEL TITULAR: _ TEC. JULIO CESAR RODRIGUEZ PEREZ
OBJETIVO ESTRATEGICO: Atender las demandas en materia de infraestructura ¥ equipamiento urbano a los ciudadanos asl como dotarles de los serviclos pablicos que se requieran, Planear obras que cubran las
' necesidades det municipio en cuanto a educacion, salud y recreacion,
Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos a través de la construccion y rehabilitacién de calles, avenidas, carreteras, puentes, drenaje, alcantarillado, vivienda y espacios educativos del
OBJETIVO ESPECIFICO:; Municipio; Asi mismo supervisar los proyectos y obras de urbanizacién,
MISION : Contribulr al desarrollo integral del Municiplo, a través de procesos y servicios confiables y de calidad, Construir rehabilitar y dar mantenimiento a fa infraestructura de la Munigipio;
) proyectando, contratando, supervisando y evaluando la ejecucion de la Obra Piblica.
VISION : Ser reconocidos como una Direccién comprometida en la ejecucion de Obra Publica que contribuya al desarrollo ordenado del mun ipio con Infraestructura de calidad.
, - , , . ; o 1TRIMESTRE . 2 TRIMESTRE . 3TRIMESTRE i 4TRIMESTRE cumul Ave .
Mmd.. ; S oD | uwoooe | pera | o 1TAm ; : o L : . |heum wjma Gomentarios -
, o § MEDIDA | ANUAL , e iEE - - : 2 {
ENE '} “FEB | 'MAR | TOTAL ABR ,=>< JUN_ITOTAL|  JUL | ‘AGO: | 8EP | TOTAL| ‘ocT | Nov | ' bic’ |TovAL
0 0 Q 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 9] ] 1 100%
0 Rehabilitacién de pavimento con concreto hidraulico de la Av. 5 de febrero Otra 1 PLANEADO
entre calle 20 de noviembre y calle Pino Suérez, S o o o o a o 0 0 o 0 0 0 0 o 0 0
EJECUTADO
Q 0 0 0 0 o} 1 1 0 [¢] 0 [} 0 0 0 0 1 100%
10 Canstruceién de guamniclones y banquetas de la Av. Alvaro Obregén Entre Obra 1 PLANEADO
calle Nicolas Bravo y Calle Ignacio Aldama. : o 5 o 0 5 o o 0 o 0 0 ° 0 0 0 0
EJECUTADO :
0 o] 0 0 0 0 1 1 0 0 9] 0 0 0 o] 0 1 100%
11 Construccién de puente vehicular en Calle Reafael Moreno entre Av. Alvaro Obra 1 PLANEADO
Obregsn y Rafael Moreno., , o o o 0 o 7 0 0 0 o o 3 0 0 0 0
EJECUTADO
0 0 0 0 0 a o o 1 0 0 1 0 o 0 [} 1 100%
12 Rehabllitacton de pavimento con concreto hidraulico de la Av. Alvaro Obra 1 PLANEADO
Obregdn entre Calle Marlano Matamoros y Rafael Morene, o o o o o o o 0 0 0 0 0 0 9 0 o
EJEGUTADO
0 0 0 0 1 o] 4] 1 0 0 0 0 ] [¢] 0 0 1 100%
13 Construceion de red de agua potable y drenaje sanftario de fa Av. Obra 1 PLANEADO
Venustiano Carranza entre calle Pedro Anaya y Pantedn Municipat, S o a o o o o o S 0 0 0 0 0 0 ) 0
EJECUTADO .
0 0 0 0 0 1 ¢ 1 0 0 9] 0 [ o] 0 ] 1 100%
14 Construceldn de red de agua potable y drenaje sanitario de calle Pino Obra 1 PLANEADO
P : i ) :
Suarez entre Pantetn Mun| ipal y Av. Venustiano Carranza L o o G o g o o 0 0 0 ° o o 0 0
EJECUTADO .
1 100%
Construceién de pavimento con concreto hidréulico de la calle Pino Suarez PLANEADO 0 0 0 0 0 0 0 0 4] 1 0 1 9] o] 4] 0 o
16 [entre Av. Venustiano Carranza Y Av, Vicente Guerrero, inciuye banquetas y Obra 1 - - g :
guarniciones, o 0 o:fuigiiiin 0 (R F B 0 0 0 0 0 0
EJECUTADO : i
0 o] 0 0 0 o] Y] 0 [¢] 0 1 1 0 0 0 0 1 100%
16 Construccién de pavimento con affasto en la comunidad de Carlos Salinas Obta 1 PLANEADO
de Gortari de la autoplsta hacla PEMEX. Primera etapa. o 0 o o o o 5 o 0 0 0 ° 0 0 0 0
EJECUTADO ;
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,

UNIDAD RESPONSABLE:

OBRAS PUBLICAS TEC. JULIO CESAR RODRIGUEZ PEREZ

NOMBRE DEL TITULAR: _

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Atender fas demandas en materia de Infraestructura y equipamiento urbano a fos ciudadanos as| como dotarles de los servicios publicos que se requieran, Planear obras que cubran las
necesldades del municipio en cuanto a educaclon, salud y recreacion,

OBJETIVO ESPECIFICO;

Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos através de la construccion
Municipio; Asi mismo supervisar los proyectos y obras de urbanizacién.

Y rehabilitacion de calles, avenidas, carreteras, puentes, drenaje, alcantarillado, vivienda Yy espacios educativos del

MISION : Contribuir al desarrollo integral del Municiplo, a través de procesos y servicios confiables y de calidad. Construir rehabilitar y dar mantenimiento a la Infraestructura de la Municipio;
proyectando, contratando, supervisando Yy evaluando la ejecucion de ia Obra Pablica.
VISION : Ser reconocidos como una Direccién comprometida en la ejecucion de Obra Publica que contribuya al desarrolio ordenado de! municipio con infraestructura de calidad,
No, % S 4 qx_gmmqmm 2 TRIMESTRE 3TRIMESTRE 4 TRIMESTRE N
UNIDAD DE META o S 8 B Acumu] Avanc ;
c : :
>. T ACTIVIDAD MEDIDA. | ANUAL. AVANCE i iado | s (2} Comentarios
. ENE 1 FEB | MAR | TOTAL| ABR | 'MAY | JUN {toTau] wuil | aco SEPITOTAL 0cT | Nov:| pic | ToTAL
. ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 o] 0 0 0 1 100%
17 Construccién de pavimento con concreto hidraulico de camino en la ob 1 PLANEADO
comunidad Carlos Salinas de Gortari hacia el Aserradero. Primera etapa. a : : ; :
Q 0 0 0 0. 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0
EJECUTADC : : ;
N Q 0 4] ] 0 0 4] 0 0 0 1 1 0 9] 0 0 1 100%
18 Construcalon de pavimento con conoteto hidréulico en caile del Panteén de Ob 1 PLANEADO )
la comunidad de La Estancia, Incluye banquetas y guarniciones. 8 : B fesy
0 0 0 -Q 0 o] 0 0 0 1] [¢] 0 ] =07 0 0
EJECUTADO - :
0 0 0 0 ] 0 o 1 o 1 o] 0 o 0 1 100%
19 Construccion de guarniciones y banquetas de la Av. José Marla Morelos y Ob 1 PLANEADO 0 0 .
Pavén entre calle Cuauhtémes en la comunidad de! Xuchi ra sif : : :
e 0 0 0 0 0 e} 0 (4] 0 0 0 ] 0 ] 0
EJECUTADO :
. . 0 o} 0 0 0 [¢] 0 0 0 o] 0 0 0 1 0 1 1 100%
20| Construccion de guamiciones y banquetas de la Calie Ignacio Zaragoza Obra 1 PLANEADO
entre Av. José Marla Morelos en fa comunidad del Xuchill. ; : : : :
; 0 0 0 (o] 0 0 0. 0 0 0 (4] 0 0 0 0 [1]
EJECUTADO :
a 0 0 0 0 a e} 0 4} 4] 0 0 0 1 0 1 1 100%
21 Construceién de pavimento con asfalto en camino a Cumbres de Maltrata. Obra 1 PLANEADO ;
B 0 0 0 0 o0-f0 ol 0 9 1o 0 0 0 0 0 0
EJECUTADC
. 0 0 0 0 0 0 0 ¢] 0 o] 0 0 0 0 1 1 100%
22 | Construccion de guamiciones y banquetas de fa calle 5 de febrero en Ia Ob 1 PLANEADO 0 )
comunidad del Xtchit, fa g § g . : §
(] 0 0 0 (] 0 Q 1) 0 0 0 0 0 0 0: 0
EJECUTADO :
" . 4] o] 0 0 [ 0 0 0 o] ] 0 0 0 o] 1 1 100%
23] Construccién de pavimento de asfaito en la Priv. Emiliano Zapata sobre ob 1 PLANEADO 0 -
camino a Toluea en comunidad del Xachit, a : : ; : : : ¢
0 0 [1] 0 0 0 4] 0 o] 0 0 0 Q Q o 0
EJECUTADD : i :
N 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 o] 0 0 1 100%
24 Conslruccion de techado en el drea de imparticion de educacian fisica en ob 1 PLANEADO 0
la escuela primaria "Miguel Allende® Seccién Bota, fa : ]
: 0 Q 0: 0 0 1} Q [ a Q 0 ¢ (4] 0 ] 0
EJECUTADO
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G PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.

RATA

e et

i Ligas
H.AYUNTA

o

4§

UNIDAD RESPONSABLE:

OBRAS PUBLICAS NOMBRE DEL TITULAR: TEC. JULIO CESAR RODRIGUEZ PEREZ

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Atender las demandas en materia de infrasstructura ¥ equipamiento urbano a los ciudadanos ast como dotarles de los servicios publicos que se requieran. Planear obras que cubran las
necesidades del municipio en cuanto a educacion, salud Y recreacién,

OBJETIVO ESPECIFICO:

Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos a través de [a construccion y rehal
Municipio; Asf mismo supervisar los proyectos y obras de urbanizacién.

ilitacién de calles, avenidas, carreteras, puentes, drenaje, alcantarillado, vivienda y espacios educativos del

MISION : Contribuir al desarrollo integral del Municipio, a través de procesos y servicios confiables y de calidad. Construir rehabilitar y dar mantenimiento a la infraestructura de la Municipio;
proyectando, contratando, supervisando y evaluando la ejecucion de la Obra Publica.
VISION ; Ser reconocidos como una Direccién comprometida en la ejecucion de Obra Publica que contribuya al desarrollo ordenado del municipio con infraestructura de calidad.
No. , ; : RIMEST RIMESTRE 4 TRIMESTRE
sor ACTVIDAD UNIDAD DE META vAnee 1 ._.x_._smm._,zm; 2 TRIMESTRE 3 TRIME! , Rl , ._.x; I Acumul avane OoEm:E:ow
: MEDIDA ANUAL i lado ) -2 (%) : :
CENE | FeB | AR [ToTAL] ABR | Mav.| gun |ToTall wiL | Aco | see ToTAL) ocT: | Nov | plc | TOTAL
Construccidn de pavimento con concreto hidraulico de la Priv. ignacio de la 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 a 0 0 1 0 1 1 [100%
25 [ Llave, entre Av. Corregidera y calle Leona Vicario. Incluye: banquetas y Obra 1 2.>zm>co; -
guarniciones, g 1) o 0 0 0 0 0 0 o 0 0 (] 0 0 (4] 0
EJECUTADO
. N 0 0 o] 1 0 o} 0 0 1 100%
28 Ampliacion de red eléctrica en calle Priv. Camino a Ahualaque en la ob PLANEADO 0 0 0 e 0 o 0 1
Comunidad de Salinas de Gortar a 1
0 0 0 0 (¢} 0 0 0 0 1] aQ 0 a 0 o] 0
EJECUTADO
[} 1 o 0 [ 0 0 0 1 100%
27 Ampliacién de red de agua potable y drenaje sanitario de Privada de Ob PLANEADO 0 0 0 0 ! ° 0 0 °
Vicente Guerrero. fa 4 :
: o 0 [} 0 0 0 0 S0 ] o} G (1] 0 Q 0 0
EJECUTADO
Elecucion de obra, Construccion de pavimento con concreto hidraulico de 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 3} o 0 1 0 1 1 1100%
28 | |acalle ignacio Zaragoza entre Av. Benito Judrez y la calle Pino Suarez Obra 1 E.%m»UO
incluye: banquetas y guamiclones. o 0 0 0 0 0 0 Q0 0 0 0 0 0 4] 0 1) o
EJECUTADOD
9] 0 0 [} 0 0 o] 0 0 o] 0 0 0 1 0 1 1 100%
29 Construccién de guarniciones y banquetas de la Priv. de Leona Vicario. Obra 1 PLANEADO
L 0 o[ o { 0 o |0 a o 0 0 0 0 o]0 0 0
EJECUTADO
0 0 0 1 1 100%
30 Construcelon de pavimento con concreto hidraulico de [ Av. Venustiano ob 1 PLANEADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 o
Carranza entre calle Pedro Anaya y Panteén Municipal, a g
: [¢] 0 a 0 0 0 0 (] 0 0 0 0 0 0 0 0
EJECUTADO
0 0 0 0 0 0 0 [} 0 0 0 0 0 1 0 1 1 (100%
31 Ampliacion de red eféctrica en la comunidad de la Cobranza. Obra 1 PLANEADO
0 0 0 0 (4] 0 0 0 0 o ¢} (VR Bt 0 0 0
EJECUTADO :
0 o] 0 '] 0 0 o] 0 1 0 0 1 0 0 0 4] 1 100%
32 Construceién de biblioteca en el COBAEV 57 de Maltrata Ver., Obra 1 ,v_,>zm>uo
G 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EJECUTADO
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.

e

ARIENTO 2022 - 7035

UNIDAD RESPONSABLE:

OBRAS PUBLICAS NOMBRE DEL TITULAR: TEC. JULIO CESAR RODRIGUEZ PEREZ

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Atender las domandas en materia de Infraestructura y equipamiento urbano a los ciudadanos asi como dotarles de los servicios publicos que se requieran, Planear obras que cubran las
necesidades del municipio en cuanto a educacion, salud Y recreacion,

OBJETIVO ESPECIFICO:

Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos a través de la construccién y rehabilitacion de calles, avenidas, carreteras, puentes, drenaje, alcantarillado, vivienda y espacios educativos del
Municipio; Asi mismo supervisar los proyectos y obras de urbanizacion.

MISION : Contribuir al desarrolio integral del Municiplo, a través de procesos y servicios confiables y de calidad. Construir rehabilitar y dar mantenimiento a la infraestructura de la Municipio;
proyectando, centratando, supervisando y evaluando la ejecucion de la Obra Pablica.
VISION : Ser reconocidos como una Direccién comprometida en la ejecucion de Obra Publica que contribuya al desarrollo ordenado de} municipio con infraestructura de calidad.
No; g . : - : : o
ot ; ACTvioAD UNIDAD DE META e 1 TRIMESTRE 2 .:w_z_mm,_.xm 3 ,_.x_gmw...x;m 4 TRIMESTRE : Acumu| Avane i
; : G ;,mc_o.» ANUAL 8 g : fado |8 (%) X
ENE | FER | MAR |TOTAL| ABR | MAY. | JuN [TovaL] it | aco | ser |1otAL] oot NOV ] DIC™ | TOTAL :
0 o] 0 0 2 2 3 7 4 2 4 10 1 8 0 9 26 [ 100%
33 Supervision de obras. Obras 26 PLANEADO ,
' = ] 0 0 0 0 0 a 0 0 0 0 0 0 0 0 [¢}
EJECUTADO
0 0 0 o 0 2 2 4 2 3 4 9 5 2 6 13 26 1100%
34 Entrega-Recepcién de obras. Obras 26 PLANEADO
! : 0 0 0 (1] 0 0 0 0 0 ¢} 0 0 (4] 0 (1] ]
. . EJECUTADO
LOUFONCTOnR
de Maltrata, Veracruz,
Maltrata; Veracruz; a 13 de Abril del 2022
M AMDUS. H-A i y Cc jitucional
k- DL H-Ay
\ u.:ﬁ ST, de Maltraba, Veracruz, Autorizé
| AL 2022 - 2025
o 0 Y
TEC ook A romﬁzqﬁ? gc_.qw. © ;.uzm\,_w_m,ﬂm»gmmm_%h.mz_m
ELER o NIC ” S|
DIRECJOR DE RAS PUBLICAS - S nozw—)wn}hoz\m}
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,

UNIDAD RESPONSABLE: comunicaclén soclat _ NOMBRE DEL TITULAR: _ Noo Zufilga Flores
Elevar la calidad de los serviclos publicos azz_anm_awm:mﬁm de la aplicacién de la fegis] y d vigente; la } les y p dimi valldos, la
OBJETIVO ESTRATEGICO: lidaclon de la Inf y ol equif la aplicacién de una politica de trasparencia asl como e} trabajo optico do los _.cso_osmaow para el alto desempeiio del ayuntamlento
ltucional de malirata ver
OBJETIVO ESPECIFICO; Eievar la eficlencta de los servicos publicos municipales a traves de fa impl fon y mej lento de la tecnolog! y las tecnologlas de la Inf lony Icack
MISION : la direccion de comunicacion soclal, sera el canal de Icaci6n entre la cludadania y la gestion lcipal, con eficacla y ransp de todas las actidades que resulten %.m namzoz
municlpat do fas diferenlos; direch areas y dinacl que allendan a la I en todo con los datos baslcos, jurd) para {a clud
VISION : direcclonar, Informaclon clara, precisa y ordenada; De la gestion . alas cludad sobre infe 1 da actividades, eventos, capacitac y todo fo rel d
can la gestion municipsl, haclendo participe a la Judadan] con las \cipal
No, 4 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
UNIDAD DE :f META Acumui Avanc
Acy AcTHIRAD MEDIDA | ANDAL | AvANCE lado | e ()
ENE | FEB | ‘MAR §TOTAL [ ABR | ‘MAY | un [ TOTAL[ UL i Aao ‘| -sEr ] toraL! ey | ‘Nov | “pie ‘{ToTAL
1 0 o 1 0 1 0 1 [ [ [ 0 0 0 0 0 2 1100%
44 |Verificar las condlciones, actualizaclones y licanclas da sofware de los mantenimlent 2 PLANEADO
equipos da computo e Impresoras, 0
BSECUYADO
1 0 0 1 1 0 Y 1 [ 1 0 1 0 1 0 1 4 1100%
1 Imant a los equipos de computo | mantenimient
12 @ Impresoras, o 4 PLANEADO
BJECUTADO
b, ) 1 1 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 [ o 0 0 2 | 100%
13 acor | de op para los usuarioa del equipo reglamentos 2 PLANEADO
EJECUTADO
1 0 [ 1 0 0 1 1 0 0 4] 0 0 0 0 0 2 | 100%
14 {ejecutar ef prog de P ivo, smzam_s_aa 2 PLANEADO
EJECUTADD
0 0 o 0 0 1 0 1 0 [+] 0 1] [ o 1 1 2 | 100%
15 prog de en las aress varificar 2 FLANEADO
BJECUTADO
| 1l P 4 00
1 ante v croaclon da rad publica ) 2 PLANEADO 1 0 o 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 ¢ 2 | 100%
de acceso a Intemet en zonas estrateglcas para acceso ala .
BJECUTADO
E4-P23 PROGRAMA MALTRATA CONECTADO
1 0 0 1 [} 0 0 0 0 0 [ [ 0 0 o [ 1 ]100%
PLANEADO
47 |integrar una comiclon da sorvico de maltrata consotada, con fn svaluacion 1
d de crear c: que la di de
sarviclos p | BJIECUTADO
impartir .5- capaocitaclon sobre etica, valores y trasparencia al
personal, para poder ofrecer calldad m: atenclon y expedita, para la PLANEADO 1 o o i 0 1 ¢ 1 o 0 o o ° o 0 0 2 100%
18 |soluol alas da fa clud capacitaclon 2
EJECUTADO
realizar un diaonostico de areas publlaas munlcipales elaglbles para 0 1 0 1 1 0 [ 1 4] 1 0 1 1 [ 0 1 4 1100%
10 contar una d a Internet (parques, las, plazas, dj i 4 ELANEADO
biblloteca, ete.
EJECUTADO
20 {realizar gestlon para [a coneclividad da espaclos publicos capacitacion 1 PLANEADO 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100%
BJECUTADD
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ. B
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022 gde

R R Y R Y LT L i S Oy TR W T
L AVGNSLARNEN TSRS L

UNIDAD RESPONSABLE: comunlcaclén socla) _ NOMBRE DEL TITULAR: _ Nooe Zufilga Flores
Elavar la calldad de los servicios publicos municipales a lraves de fa api

¥ lon de la y tividad vigente; la Impl ds yp diml validos, la
OBJETIVO ESTRATEGICO: daclon de ia Infl yel ia de una politica de trasparencla asf como el trabajo oplico de los funcionarios para el alto desempefio dei ayunlamlento
i i de malirata ver

OBJETIVO ESPECIFICO: Elevar la eficlencla de los servicos publicos clp a {raves de fa Imp! lon y maji dala logla inft icay las loglas de la Inft lony leaclé
. la direcclon de comunicaclon soclsl, sera el canal de I entre la clud y la gestion municlpal, con eficacla y p la de todas las actidades que resulien ds la gestion
MISION ;
pal do las dif ; direclones, ereas y finact que allandan a la cludadani an todo con los datos baslcos, jurldicos necesarios para la cludadania ,
, diracclonar, Informacion clara, precisa y ordenada; De la gestion iclpal , en lon & las cludad: sobre | fon de actlvidades, eventos, capacliack y todo 1o relack
VISION :
con la gestion municipal, haclendo particips a la cludadania con les actividad, icipal
No, 1 TRIMESTRE 2 TRIMEBTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMEBTRE
UNIDAD DE | = META Acumti| Avang
A1 ASHVIDAD MEDIDA | aNuaL | - AvANCE fado | o (%)
ENE] FEB | MR {yoTAL] ABR | AV oct | nov | “pig | ToTAL
E4.P22 PROGRAMA MALTRATA DIGITAL
1 realizar un di tico de des de I en manejo de aluaclo 4 PLANEADO ° ! ° ! ° ! ° ! 0 ! ° ! ° ! 0 ! 4 | 100%
sofwara por parte del parsonal administrativo ev n
EJEQUTADO
1 ] 4 1 1 0 0 1 1 0 0 i 1 0 4] 1 4 1100%
reafizar un | tario de ¥ con el PLANEADD
2 qua operan o3 p ¥ toviclos de ay nventario 4
EJECUTADO
. " 0 0 & 8 8 0 0 8 5 0 0 8 o [ [} 0 18 [ 100%
3 | eleborarun de ¥ enla PLANEADO
publica municlpat diagnostico 1
EJECUTADD
5 0 0 5 0 6 0 ] 0 0 3 ] 0 0 o 0 18 | 100%
4 Mm%ommwﬂ_«—mﬁﬁﬁm_ personal administraliva, sobre manejo de paqueteria y capacitacion 15 jLLANEADO
EJECUTADO
s Impartir una capacltacion, sobre etica, valores y transparencla &l personal citaclo a PLANEADO ! o ° ! ! 0 ° ! ° ! N ! ° ° ° 0 3 | 100%
adminlstrativo del ayuntamlento capacitacion
EJECUTADO
Impl ¥ canales da Inf oficlales da la 1 0 0 1 0 1 0 1 [ 1 ] 1 ] 1 0 1 4 | 100%
8 [administraclon munlcipal como ef uso de redes soclalas y portates Informacion 4 PLANEADO
gobamamentales
EJEQUTADO
regularizar y sefalizar en sitios oficilas de In adminstraclon munloipal, 1 0 0 1 0 1 0 1 [ 0 0 o ) 0 0 0 2 | 100%
7 { un directorio de las di  d v da Infe " 2 PLANEADO
pera los cludadanos
EJECUTADO
8 lincorporar sotiwar administrative parea elevar Ia eficlencla en fos procesos dqulsick 4 PLANEADD ! 0 0 ! 0 N ! ! 0 ! 0 ! 0 ! ¢ ! 4 | toow
de atenclon ciudadana adquisicion
EJECUTADO
programa E4 P21 HABILITACION Y. MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO
g |Verificar el Inventario de los aquipos de computo, Imp [Ekalizan0 ! 9 g ! ° ! 0 ! 0 ! 0 ! 0 ! g 1 4.1 100%
del area da infromatica, o 4
EJECUTADO
40 {e'aborar un repdorte detallado d las unldades de computo, Impresoras , o 4 PLANEADO ! 0 ¢ ! ° ! N ! 0 ! ° ! 0 ! ° ! 4 jroon
consclividad a Internot y todos los componentes de la red intema. fepa
EJECUTADO
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UNIDAD RESPONSABLE: comunicaclén soclal * NOMBRE DEL TiTULAR: _ Noe Zufilga Flores
Elsvar I calidad de _8 serviclos publicos 3:23_3_2 a traves de la aplicacion de la legislacion y tividad vigente; la | lon de ! validos, Ia
OBJETIVO ESTRATEGICO: lidhi defal y el equlp la ap de una polftica de trasparencla asi como e! trabajo oplico de los funclonarlos para el alto dssempefio def ayuntamlento
Hluclonal de maltrata ver
OBJETIVO ESPECIFICO: Elevar la eficlencia de los servicos publicos municipales a traves de la Imp! lon y mej i dela log! ylas de la Inf fony leactd
ON: la direcclon de comunicaclon socla), sera &l canal de {caclon enlre la clud! y la gestion pal, con eficacla y p la de todas las actidades que resulten de la gestion
MISION : diract i) g Py A rand, N el M rudadant
municipal de {as diferentes; areasy que als en todo con los datos baslcos, | para la ,
VISION : direcclonar, _aoa_mao: a_ms. pracisa y oa%m% De Ia gastion I en atenclon a las cl sobre Inft lon de aclividades, eventos, cap ! y todo io relaclonad
con la gestion e paticipe a la ¢l con las fad unicipal
No. 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTAE 3 TRIMESTRE. 4 TRIMESTRE
UNIDAD DE | META Acumu| Avanc
At b MEDIDA | AnuaL [ AVANOE fado | e (%)
eng-|ren | ‘wAR totar ]| ‘ar-| mav | sun lvotaul i | aco | sEe fvoraL | oct | nov | ‘aic | TOTAL
1 0 o 1 0 1 0 k] 0 1 0 1 0 1 0 1 4 1 100%
21 {informar sobre fos espaclos conatlados en intemet capacitacion 4 PLANEADO
EJECUTADD (S
Er Autorizd
~y . i w N
SR g, £, i, ><:3::j_n 1o m«o:midn,o::_ L w% H. >m§>w=_=§8 Constitucibnal % puntamiento Constitucion:,
3 (& €. N Iga Flores L. e Maltrata, Meracruz,
de Maltijata, VEraCrlZ  pirecror ok comukicaGion socia —CONTRM TN 2022 - 2025 & cﬁu N W.MQ:N.
20222025 § 4

COMUNICACION SOCIAL “ CONTRALORIA B wawmmbmzmm}
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

PROFA, _.omm< A AMADOR ONTIVEROS
DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL

H Ayustamiento Constitucional
de Maltrata, Veracnuz.
2022 - 2025

DIRECCION

UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA MUNICGIPAL PARI mwg_w_mw%mcrro INTEGRAL DE T\ oMBRE DEL TITULAR: PROFA. LOREYLA AMADOR ONTIVEROS
. Coordinar esfuerzos Estado Municiplo, para atender necesidades bésicas de grupos vulnerables que se encuentren en el territorio municipal de Maltrata,
OBJETIVO ESTRATEGICO: Veracruz; elevando los indices de blenestar de la poblacién.
OBJETIVO ESPECIFICO: Reduclir las desigualdades entre la poblacién del municipio de Maltrata, Veracruz; mediante la coordinacion de acciones para atender los indicadores bésicos de
' bienestar para abatir la pobreza.
MISION : Fomentar el desarrollo Integral de la poblacién mas vulnerable, para contribuir a mejorar su calidad de vida, brindando asistencia y servicios que beneficlen a
’ nuestras familias maltratences.
VISION : Ser un organismo que represente para la poblacion, la mejor opclon en cuanto a la prestacion de servicios asistenclales, atencion social y desarrollo familiar
TND l_lllol
: UNIDAD | META 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE | Acu|Ava
A ACTIVIDAD . DE | ANUA| AVANCE ) _w:_ ..,oww Comentarios
CT MEDIDA L (RO 1V TOY il'ado o
ENE _ FEB Ts>L AL >mx_gﬂ<|—...cz _ w JUL _>mo_ mmv_ _OOq_zoL DIC| AL _
MEJORES CONDICIONES PARA LA FAMILIA
PLANEAD| 1] 111 1)1 1] 4 |10
1 Elaborar un diagnostico municipal de la poblacion Document 4 o]
vulnerable en zonas de alta y muy alta marginancidn, <] EJECUTA
bo
PLANEAD, ' 1] 1) 1] 4 [t0%
2 Actualizar el diagndstico municlpal de la poblacién Document 4 0
vuinerable en zonas de alta y muy alta marginancion, o EJECUTA ;
Do !
Vincular acciones con dependencias correspondientes para Document vr>Mm>o 3 3 3 3 5 ] 2 2 [ 13 |100%
3 Ha gestidn de proyectos productivos gue beneficien a la o 13 EJECUTA
poblacion en situacidn de pobreza del mun Do
VIVIENDAS DIGNAS FAMILIAS FELICES
Elaborar un diagnostico municipal actualizado de personas PLANEAD 1 1 1 1 1 1 1 1 4 | 100%
4 (" siluacion de vulnerabitidad que permitan implementar un | Document 4 o
conjunto de acclones de mejora especifica que favorezcan 0s EJECUTA
y garanticen el derecho a una vivienda adecuada y con ello, Do
Gestlionar en Instanclas estatales, acciones en mejora de Document 3.>Mm>c 0 1 1 1 1 1 1 1 1100%
5 llas viviendas, que tienen en su estructura techos con 08 1 EJECUTA
maleriales que requleran reforzar o reparar. DO
Gestlonar programas estatales, que brinden apoyo a las PLANEAD 0 1 1 1 1 1 1 3 | 100%
6 famillas, en la dotaclon de blenes de primera necesidad, Document 3 [s]
como es: eslufas, refrigeradores, captadores de agua, 05 EJECUTA % : |~
despensas, entre ofros. Do
et Ve 01 S5 ABRAR) Eincons
7 et sitrats, Veracruz. Tl wiar
f 2022 - 2025 HU&Jhintamiento Constitgeior
Wm A 2? Veracruz.

570 z>§=~MN BRENIS
z._.m MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA _

FAMILIA

NOMBRE DEL TITULAR:

_ PROFA. LOREYLA AMADOR ONTIVEROS

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Coordinar esfuerzos Estado Munlciplo, para atender necesldades basteas de grupos vulnerables que se encuentren en el territorio municipal de Mallrata, Veracruz; elevando los indices de

blenestar de fa poblacldn.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Reduclr las desigualdades entre la poblacién del municlplo de Maltrata, Veracruz; medlante la coordinacién de acclones para atender los indicadores basicos de bieneslar para abatir ia

H Ay Co 1
de Maltrata, Veracruz.
2022 - 2025

DIRECCION

Péagina t

pobreza.
MISION ! Fomentar el desarrofio integral de fa poblacton mds vulnerable, para contribulr a mejorar su calidad de vida, brindando asistencla y servicios que beneficlen & nuestras famillas
maltratences.
VISION : Ser un organismo que represente para la poblacidn, la mejor opcidn en cuanto a la prestaclén de serviclos aslstenclates, atencidn soclat y desarrolio faralliar,
No. T TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
UNIDADDE | META AcumAvane .
AC
3 ACTVIDAD MEDIDA ANUAL ><>zﬁm ulada] o (%) Comantarlos
ENE | Fen | MAR [TOTAL| 4BR M HAY ~ Jul TS,».. ocy —«:2 _ oic _ TOTAL
MALTRATA INCLUSIVO
1 100Y
7 Elaborar un dlagnostico de la poblacion que vive con alguna dlscapacidad PLANEADO ! ! k ! ! ! ! 4 ook
para poder I con la dotacion de apoyos funcional Documantos 4 :
EJECUTADO
1 1 1 3 1 1 1 3 11 | 100%
8 D it if para f: los p de rehabliitaclén de D " 11 PLANEADO ! ! 2 ! ! ! 8 >
P con discap COmD s0N tas de fisioterapl ocumenio
EJECUTADO
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES SEGUROS
1 1 1 i 1 1 1 4
9 1Recabar Informacién sobre nifios y jovenes en sltuacién de desgo Investigacién 4 FLANEADO
EJECUTADG
2 2 2 6 2 2 2 ] 2 2 2 6 2 2 2 [ 24 | 100%
10 | Coadyuvar acelones para prevenis el abusa y maltrato Infantil Documentos 24 PLAN
EJECUTADOD i
5 15 5 45 180 | 100Y
7 Asesorias Jurldicas en apoyo a nifios y nifias en sifuacién de familia b PLANEADO i s 5 45 15 15 15 48 ! % 15 45 1 ! %
disfuncional, ocumentos 180 4.~
EJECUTADO.
Maltrata; Veracruz; a 01 de Abril del 2022
P
I
4 R
& ¢ Autorizé
PROFA. LOREYTR AMADDR ONTIVEROS ieato Constitusiont e \m‘m@:”o Cohstitucional
tuciona
DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL I Veracruz. E
NICIPA 48 PAettrate, Vera de Maltrata, Veracruz.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.

UNIDAD RESPONSABLE;

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA _

FAMILIA NOMBRE DEL TITULAR: _ PROFA LOREYLA AMADOR ONTIVEROS

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Coordinar esfuerzos, Estado Munleiplo, para atender necesldades bésicas de grupos vulnerables que se encuentran en el territorlo munloipal de Maltra, Veracruz; elevando los indlces de
bienestar de la poblaclon.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Reducr las desgualdades enlre la vou_mo.o.: del Munlciplo de Maltrata, Veracruz; medlante la coordinaclén de acclones para atender los Indlcadores basicos de blenestar para abatir la

pobreza.
MISION : Fomentar el desarrolio Integral de la poblacién més vulnerable, para contribuir a mejorar su calidad de vida, brindando aslstencla y serviclos que beneficlen a nuestras familias
maltralences.
VISION ; Ser un organisma que represente para la poblacion, [a mejor opclon en cuanlo a la prestacién de serviclos asistenclales, atenclén soclal y desarrollo familier,
No. 2 3 TRIMESTRE BAESTRE , ._.
ac ACTVBAD UNDADDE | META | oo 1 IRMESTRE TREAESTRE TR AR Acum | avane| L
T MEDDA | ANUAL : wado | o (%)
ENE _ FE8 M AR _ TOYAL] ABR * MAY * Jun _..o;r Jut foaco | ser lroTal] cer _ HOV. ~ oic _ TOTAL
NUEVA VIDA
1 1 1 100%
12 Etaboraclén o actualizacién de padrén dda adullos mayores. Documentos 1 PLANES
EJECUTADO
1 1 1 1 2 100%
13 Gestion de apoyos para adultos mayores. Gestion 2 FLANEADO
EJECUTADO
10 10 10 30 10 10 10 30 10 10 10 30 10 10 10 30 120 | 100%
14 [Entrega de credenciales de INAPAM a aduttos mayores, Credenciales 120 PLANEADO
EJECUTADO _\

PROFA. LOREYLA AMADOR ONTIVEROS
DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL

H Ay (o |
de Maltrata, Veracruz.
2022 - 2025

DIRECCION

Autorizé

to Constitugiona!
de Maltrata, <Sm2c~..:o:m_
2022 - 2025

PRESIDENCIA
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,

UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA _u>.s=.._>_ NOMBRE DEL TITULAR: PROFA, LOREYLA AMADOR ONTIVEROS

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Coordinar esfuerzo Estade Municiplo, para atender necesidades baslcas, de grupos vulnerables que se encuentren en el territorio municipal de Maltrata, Veracruz; elevando los tdices de
blenestar de la poblacion.

OBJETIVO ESPEGIFICO:

Reduclr las deslgualdades entre la poblacion del munieipio de Maltrata, Veracruz; mediante la coordinaclon de acclones para atender los indicadores bésicos de blenestar para abatir la

pobreza.
MISION ¢ Fomentar el desarrollo Integral de la pablacién méas vulnerable, para conlribulr a mejorar su calldad de vida, brindando aslstencia y serviclos que beneficlen a nuestras familas
maliratences.
VISION : Ser un organismo que represente para la poblaclon, la mejor opclén en cusnto a fa prestacién de serviclos asistenclales, atenclén soclal y desarrollo famitiar,
No, 1 TREMESTRE 2TRIMESTRE 3 TRMESTRE 4 TRIMESTRE
AC UNDAD DE 1 META Acum{Avanc
" ACTIVIDAD MEDIDA ANUAL AVANCE ulado | (% Gca.u:_,u@cn
ENE _ Feg _ WAR _3.2. ABR * HAY. _ JUN _S«P JuL _ 260 | sep MSE. cnﬂ‘_ Hov. m oic TOE.
POR UNA ALIMENTACION DIGNA
i 1 i § 2 3 | 100%
15 Particlpacién en los p de Apoyo Al Geslién 3 | PLANEADO |
EJECUTADO
o
6 | Entrega de dotaci . illvas & en shtuacién do | Desp v LA 1 f 1 3 ! 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 | 12 | 100%
vulnerabliidad, leche
EJECUTADO
0 0 [ 0 100%
17 [Otorgar allmentacion a personas en condicion de g od ( Desp PLAM
EJECUTADO
ILUMINANDO SONRISAS
. 1 1 1 1 1 1 1 1 4 100%
18 | Ofertar campafa de salud bucal, Actividades 3 RN
EJECUTADO
N . 0 3 30 3 36 100%
19 Brindar atencidn de calldad a los usuarios del Servicio Médico Dental Atencién 400 PLANEADO % %0 . % %0 %0 %0 5 g ° % %0 i o o i *
dentro del DIF, medico dantal
EJECUTADO.
Maltrata; Veracruz; a 3/ e Abril del 2022
- — — v \

\\ .\,\\\\\\

\\\\ A

PROFA. LOREYLA AMADOR ONTIVEROS
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2022 - 2025
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UNIDAD RESPONSABLE:; REGIDURIA PRIMERA _ NOMBRE DEL TITULAR: _ LIC, MARISOL RODRIGUEZ DE ROSAS
rbanizacld Icipal I | J é iitaclén que
OBJETIVO ESTRATEGICO: F la pal de Maltrata, Ve , através de la de los de fondos de para la de obra y rehabl q
mejore la condicién de vida de ia poblacién,
d cividad m " d idad &
OBJETIVO ESPECIFICO: Construlr, ampliar, habliitar o rehabliitar espacios piblicos de uso para el de 3 y dep: con senlido de equl
inclusién soclal,
Guler resp al | aun bl con h ld: 1as di das de p 16n al medlo
MISION : amblente, brindando los servicios necesarios para elavar la calidad de vida de sus hab y do e} di de las fuluras generaciones.
VISION : Serun plo dind con un seclor p do y de calidad, con un crecimiento ordenado en base a planes y p ala y que brinde &
' sus ch de d
No. 4 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
UNIDAD DE META Acumu| Avanc c
Act ACTVIDAD MEDIDA | ANUAL | - AVANCE ledo | @ 4} omentarios
Ene | rEm | Mar [ToTAL] Aer _ HAY _ JUN _«9.? JUL _ AGO _ SEP _8;_. ot _ HOV. ~ Dic _.BE_.
ORNATOS, PARQUES Y JARDINES, ALUMBRADO PUBLICO
0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 L] 0 0 0 0 ) 1 [ 100%
2 Elaborar un dlagnostico del estado en ¢! que se encuentran los espaclos D " 1 PLANEADO
recreativos, ocumento
EJEGUTADO
0 0 1 1 4] 0 0 ] 0 0 1 1 0 [ 0 0 2 100%
3 Habllitaclén y rehabilitacién de espacios piblicos mﬁ_% 2 PLANEADO
EJECUTADO
0 0 388 { 386 0 0 86 | 388 0 [ 388 | 388 o 0 386 | 386 | 1544 | 100%
3 Camblar las ! por de alumbrado tipo led Luminarla | 1644 —PLANEADO
EJECUTADO
0 0 1 1 0 0 0 0 0 ] 0 [ 0 1] 0 0 1 100%
4 Elaborar un diagndstico de Ia situacién de alumbrado pablico en cabecera Do " 1 PLAKEADO
municlpal y comunidades umento s
EJECUTADO
17 18 18 53 17 17 17 81 17 17 18 52 18 18 18 54 210 | 100%
5 Brindar serviclo de cafldad y calldez ante el lamado de Ia poblacién. Serviclo 210 LANEADO
EIECUTADO
0 50 50 D] 1] o 50 | 100%
8 Realizar poda decorativa en el parque municipal. Arboles 50 EAREADO
EJECUTADO
LIMPIA PUBLICA
Cami 0 ] 0 0 0 0 0 1] 4] 1 0 1 0 0 0 0 1 100%
\ amion PLANEADO
8 | Gestién para la adquisiclén de ofre unidad para Ja recoleceién de RSUs. compactador 1
EJECUTADO
[] 0 0 0 3] ] 0 ] 25 ] 25 0 26 0 25 &0 | 100%
L] Adquislcién de contenedores para la basura. Contenedor 50 PLANEADO
EJECUTADO
12 0 0 12 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 ] ] 12 | 100%
10 O ény parala de basura Documaentos 12 FLANEADO
12
ESECUTADO
Plant 0 0 0 [} 0 0 ] 0 ] 0 1 1 0 0 0 0 1 100%
N anta PLANEADO
1 de la planta sep de basura, separadora 1
EJECUTADO

Pégina 1




MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

Pigina 2

UNIDAD RESPONSABLE: REGIDURIA PRIMERA _ NOMBRE DEL TITULAR: _ LIC. MARISOL RODRIGUEZ DE ROSAS
OBJETIVO ESTRATEGICO: Forlal la urb de Mallrata, , & través de iz aplicacién de los de fondos de [ pal, para la ejecucion de obra y rehabliftacién que
mejore la condicién de vida de la poblacién.
OBJETIVO ESPECIFIGO: Construir, ampliar, habilitar o rehabliitar espacios pliblicos de uso para el de aclividadi 3 i y deporlivas con sentido de equided e
Inclusién social.
Gular resp at aund i con h las d d de p 16n al medio
MISION : amblente, brindando los serviclos necesarlos para elevar la calidad de vida de sus y o} de las futuras generaclones.
VISION : Ser un municiplo dinémico, con un sector productivo consolidado y de cafidad, con un crecimiento ordenado en base a planes y p ala ¥ que brinde a
sus cf p de d 3
No, 1 TRIMESTRE 2 _.Ezm,wa_ﬂm 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
UKIDAD DE META Acumuy| Avanc
Z.ﬁ ACTIVIDAD MEDIOA ANUAL AVANCE lado | & (%} Comentarlos
ENE | FEB | MAR ITOTAL) ABR | MaY | sun [TovAc] su | aco | sep ftoraL] oor | mov | o |rovaL
1] [1]
12 EJecuclén eficiente del proyecto de la planta separadora de bastra Planta 1 PLANEADO ° 0 ° ¢ ° 0 0 0 ° ° ! ' 0 0 ! foo%
municipal, separadora
ESECUTADO.
BIBLIOTECA, FOMENTO A LA LECTURA Y ALFABETIZACION
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 | 100%
1% Informe mensual de estadlsticas. Informe 12 PLANEADO
EJECUTADO
176 | 176 | 176 | 626 | 176 | 176 | 176 | 526 | 176 | 176 | 175 | 626 | 176 | 176 | 176 | 625 | 2100 | 100%
15 Registro de consulta biblografica. Consuita 2100 LANEADO
EJECUTADO
9 a 8 25 8 8 e 25 8 8 9 25 8 8 ] 25 100 | 100%
18 Taller do tareas. consulta 100  [-FLANEADO
EJECUTADO
50 50 50 180 50 50 50 160 50 50 50 160 §0 50 50 160 | 800 | 100%
17 Cineteca evento 800 LANEAS
EJECUTADO
] 8 8 25 1] 0 0 [] 0 0 1] 0 0 [ 0 [] 25 | 100%
18 Circulo de Jectura, consutta 100 PLANEADO
EJECUTADO
0 0 1] 0 30 0 1] 30 0 0 0 0 0 0 o 0 30 | 100%
19 En primavera la biblioteca te espera. evento 30 PLANZADO
EJECUTADO
o ] 0 L] 0 0 4 1] 0 40 0 40 ] 0 0 0 40 | 100%
20 En varano la blblloteca te espera svento 40 LANEADO
EJECUTADO
0 0 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 1 ] 1 1 | 100%
21 Dfa de muertos evento 1 LANEADO
EJECUTADO
CIENCIA Y TECNOLOGIA
[ ] 0 [+] 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 1 0 4 1 | 100%
23 Ferla de Innovacién. Feria 1 LANEADO
EJECUTADO




MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,
UNIDAD RESPONSABLE: REGIDURIA PRIMERA _ NOMBRE DEL TITULAR: _ LIC, MARISOL RODRIGUEZ DE ROSAS
OBJETIVO ESTRATEGICO: F la de Maltrata, Vi , alravés de la ap 6n de los de fondos de fortalecimient {cipal, para Ia o) 16n de obra y rehabilitacién que
mejore la condicién de vida de la poblaclén.
OBJETIVO ESPECIFICO: Construlr, ampliar, habliitar o rehabifitar espaclos publicos de uso para o} de aclividad i Rurat i y deporiivas con seniido de equidad ¢
incluslén soclal.
Gular resp b al aund b con h diendo las d de p: I6n al medio
MISION : amblente, brindando los serviclos necesarios para elavar la calidad de vida de sus y ol d o de las futuras
VISION : Ser un munliciplo dindmico, con un sector productivo consolldado y de calldad, con un crecimiento ordenado en base a planesy p ala y que brinde a
SuS f de
No. 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
UMIDAD DE | META Acumu] Avanc
il AcTivinAS MEDIDA | AnuaL | AVANGE lada | o4 | Gomentarlos
ENE _ FEB | MAR _32_. ABR _ MAY _ SN _[YotaL] an. _ 260 | sep _32. oct _ HOV. _ Dic _3.;_,
PARTICIPACION CIUDADANA Y VECINAL
0 0 1 1 0 0 Q ] 0 0 ] 0 [} 0 0 0 1 100%
28 Creacién del comits de participacion cludadana, comits 1 FLANEADO
1
EJECUTADO.
] 4] ] [ 0 ] 0 1] 1 0 0 1 0 0 0 ¢ 1 100%
26 para Jefes do Convocatoria 1 PLANEADO
EJECUTADO
0 0 1] 0 ] 0 0 1] 0 1] o 0 50 o 0 50 50 | 100%
27 Dar de sita a Jefes de manzana Constancias 50 PLANE
EJECUTADO
HACIEND)
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 | 100%
% Flrma de estados financleros firmas 12 FLANEADO
3
EJECUTADO
LO HUMANO ¥
0 [ ] 0 0 ] D] 0 ] 1 o 1 0 0 1 1 2 100%
a1 | cepacitacion, desalio humano, ~Mw_oﬂwnm.w sustentabilidad en la economia capacitacion 2 PLANEADO
EJECUTADO.
0 0 0 0 0 0 0 1] 0 0 1 1 0 0 0 0 1 | 100%
32 tatleres de empl arralgo en pobl, rural telter 1 PLANEADO
EJECUTADO
3 conferencia, desarrollo humano, historla en las altas montafias, de la tal 1 PLANEADO ° ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° ! ! ° ° ° ° 1ojoo%
Independecla a la revolucion, atier
EJEGUTADO
34 | desanollo humano Infantil, quermes de primavera, programe 2363 lectura P PLANEADO ° ° ! ! 0 ° ° ° 0 ° 0 ¢ ° ° ° ° e
Infantit aller 1
1
EJECUTADO
1 hahilid: critica pofitica, ¥ politicas de ol . 0 0 0 1] ] 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 100%
ventajas y desventajas. Coordlnacion de politica regional elfer
EJECUTADO
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UNIDAD RESPONSABLE: REGIDURIA PRIMERA _ NOMBRE DEL TITULAR: ~ LIC. MARISOL RODRIGUEZ DE ROSAS
OBJETIVO ESTRATEGICO: la urb | do Malirata, Vi , a través de la aplicaclén de los da fondos de fortalecim para {a ejecucién de obra y rehabllitacién que
a&oa 1a condicidn de vida de |la vou_maas
OBJETIVO ESPECIFICO: Construlr, ampliar, habilitar o rehabilitar espaclos pablicos de uso para el de actividad, ivas, y deporlivas con sentldo de equidad e
inclusién soclal.
Guiar resp al aun bajando con h ldad, las de p i6n al medio
MISION : amblente, brindando los servicios necesarios para efevar la calidad de vida de sus y ol de las futuras g
VISION : Ser un municiplo dindmico, con un sector Eon:n_zo consolidado y de calidad, con un crecimlento ordenado en base a pianes y p ala y que brinde a
sus cludad: p de
No. : 1TRIMESTRE . 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
UNIDAD DE | 'META Acumu Avane
Aot ACTIVIDAD MEDIDA - /| ANUAL | - AVANCE lado | 6 (%) Comentarjos
ene | FeB | war‘[tovac| ABr | mav | sun . |tovar| sur | aco ! sep {vora| oot | wov | pic ‘|TOTAL
antologla, maltrata un valle de historia, desallo humeno, coodinacion de ° 0 0 0 o o 0 0 0 o o 0 1 0 1 2 2 | 100%
38 serviclos escolas de universidad tecnologlca del centro del estado de Bocumento 2 LANEADO
veracruz
EJECUTADO
47| desanollo humano, danza tradiclona), pies quemados que danzan, balle tater 4 FLANEADO ° ° ° ¢ ° ° 0 ° ° ° ! 1 ° ° 1o
EJEGUTADO

. MAHGARITO RAMIREZ BRENIS
PRESIDENTE MUNICIPAL

,Jw. NSN 2025

S e wgmamzog
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UNIDAD RESPONSABLE:

PROTECCION CIVIL

NOMBRE DEL TITULAR:

JOSE HERNANDEZ MONTES

OBJETIVO ESTRATEGICO:

SALVAGUARDAR A NUESTRA POBLACION

OBJETIVO ESPECIFICO:

PROTEGER Y CONSERVAR LA INTEGRIDAD FISICA, ASI COMO SUS BIENES MATERIALES Y ENTORNO DE NUESTRA GENTE ANTE CUALQUIER EVENTUALIDAD DE DESASTRES

NiDoy H A
e V.
ﬂA,.

de Maltrata, Veracruz,

2022.3025

-
I
4

<
kS

Pégina 1
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NATURALES.
MISION : SALVAGUARDAR A LA POBLACION, A SUS VIENES Y A SU ENTORNO ANTE DESASTRES DE ORIGEN NATURAL O HUMANOS, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE UNA POLITICA
ESTRATEGICA DE PREVENCION Y GESTION EFICAZ DE LAS EMERGENCIAS DERIVADAS DE DICHOS DESASTRES.
CONTRIBUIR A LA PREVENCION Y MITIGAGION DE DESASTRES, BRINDANDO ORIENTAGION, ASESORIA Y APOYO A LAS INSTANCIAS INTEGRANTES DEL STSTENMA ESTATAL DE
VISION ; PROTECCION CIVIL Y FOMENTAR EN LA POBLACION LA CULTURA DE PROTECCION CIVIL MEDIANTE EL AUTOCUIDADO Y LA AUTOPROTECCION, ASI COMO PROPORCIONAR EL
AUXILIO NECESARIO A LA POBLAGION EN CASO DE CONTINGENCA, PROCURANDO EL REGRESO A LA NORMALIDAD LO MAS RAPIDO POSIBLE,
No, 1. TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
UMIDAD DE META Acuru] Avance
>m.q ACTIVIDAD MEDIDA ANUAL AVANCE lado ) Comentarios
Al MAY JUN {TOTAL| JUL AGO BEP # TOTAL} OCT _ Nov _ Bic “ TOTAL
1 [ACTUALIZACION DEL ATLAS DE RIESGO ACTUALIZACION | 1 panpe | O | OO p O Pty oo s o000 o000 ] 1% ACTOALISAGION DEL
EJECUTADG 0 4] 0 [} 0 (4] 0 0 ] 0 0 0 0 [+] 4] 0 100 0% ATLAS DE ROESGO
ol o|olo|s|ofoles|olo|lo|ofolo]| ofo]|s|100%] cesronrua
2 |CREACION DE LA BRIGADA DE PROTECCION CIVIL CREAR 5 PLANEADD CREACION DE LAS
oot oo oo o e oo e b o] o olo 0| o% BRIGADAS
EJECUTADO
GESTIONAR EL
5 {CESTIONAR EL EQUIPO NECESARIO PARA PODER LABORAR DE GESTION a 1 1 o| 2| 1j0]o0o}1]o|o]|lo]lo|lofo]| ofoe]| s|100% EQUIPO PARA
FORMA EFICAZ PLANEADO PROTECCION DEL
BECUTADO | 0 ] 0 | 0 | 6 1 0] 6 6.1 0 1 0. 06 1.0 | 01 6 01 o o 877 % PERSONAL
IMPLEMENTAR
4 |FOMENTAR LA CULTURA SOCIAL Y REALIZAR SIMULACROS REALIZAR 3 | pawmno | PO L OO 200t b0 0 003 A00% | oniies para La
EJECUTADD | 0 | O [o R I I ) 6 |0 ] 01 0 T 01 0] 0 G0 0 [ COMUNIDAD
ol ool e ] 1]o0o] of1 1o o] v ool ol ol 20| M ieauonoe
; NUESTRAS
GESTIONAR PARA CREAR ALBERGUES GESTION 2 PLANEADO AUTORIADES
EJEGUTADO 0 [1] 0 Q 0 1] 0 [1] 0 [ 0 Q Q 0 1) [ Q 0 MUNICIPALES
o |GESTIONAR HERRAMIENTA NECESARIA PARA HACER FRENTE A LA GESTION . 1t 1ol o 1t oto|4fo] o]l 1 t{of ol t ] 4 |10%]| enesperaDs
TEPORADA DE INCENDIOS Y LLUVIAS. PLANEADO E£QUIPO SOLICITADO
Esgcurago | 0 1 0 |0 ] 0 [0 0 o | 6l o0l ol ol o ool el T ] DESDE ENERO 2022
ol olof| o]l 1] o] ol 1] ol o]t o} of| of of 2| 10%| enesrerane
7 |REMABILITAR Y MANTENER BARRANCAS, RIOS Y ARROYOS REHABILITAR 2 PLANEADO AUTORIZACION
EjEcuTADG | © | 0 | 0 1 61 0.1 061 6 | 61 6.1 06 0610610l 61010 )
LAS MEDIDAS DE
g |MANTENER MONITOREO DE LOS MISMOS. REALIZAR SIMULACROS 2 | yyoirone o . of o] 1 1] 0| o 1 1] o o] 1 14 0] 1 o | 1| 4| 100% SEGURIDAD ¥
VECES AL ARO POR LO MENOS CON FECHAS ESTABLECIDAS PLANEADO SIMULACROS
EJECUTADO 0 Q 0 g 0 g 0 9 0 a 0 Q 0 Y] 0 4] 0 g ESTABLECIDOS
o |PARTICIPAR EN EVENTOS SI SE REQUIERE (SEMANA SANTA, FERIA | oo oo | o | 1 o | 1 1ol 2lofjo| 1ty 1] o] o] 1|1 5 | 100% | sEHANCUBIERTO
DEL PUEBLO, EVENTOS, PEREGRINACIONES, ETC.) |_ PLANEADO TODOS LOS EVENTOS
EJECUTADD [ [¢] 0 0 0 0 0 [1] [) [} 0 0 0 0 1] 0 [] 0 REQUERIDOS
2| 41w ]16] o 4o a|2]o0]s3] s 2] 01! of 2| 27]t00%]| SEMANDARAN
10 |CESTIONAR CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DE PROTECCION|  pnnrmic | 4, [-ESANEAR RSO AT
CIVIL Y BRINDAR UN MEJOR SERVICIO Y AS| PREVENIR RIESGOS. ol o oo o e el el eiiiab o e et o ie et e 0] ceonsonte
EJECUTADO PROTECCION CIVIL.
. | SE HAN ATENDIDO
11 | ATENDER EMERGENCIAS PARA SOFOCAR INCENDIOS it | 22 | _numeano A L A N TN A I T O L N N L Bl i REvoReS BE
pseeurano | 0 ] o ol ol o e o ol ool o el ool o | o]0 .0 0 INCENDIO
Maltrata; Veracruz; a 10 de mzﬁfo Am_ 2022
Formulé ional Autorizé

PRESIDENTE MUNICIPAL
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nto Constitucion;
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022

U lugow de oportunidades pavo todos

H. AYUNTAMIENTO 2022 - 2025
UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA _ NOMBRE DEL TITULAR: JOSE ALBERTO MERINO VERANZA
. Colaborar estrach te con et Presidente Municipal y con el H, Ayuntamiento para una mejor toma de declsiones en beneficio de la comunidad, asi como mantener una estrecha comunicacion
OBJETIVO ESTRATEGICO: con la cludadania a efecto que haya una adecuada Informacion entre ambas partes.
OBJETIVO ESPECIFICO: Dar alos proplos de la fa, los que asigne el Presidente Municipal, los acuerdos y asuntos del H. Ayuntamlento y colaborar con ofras éreas administrativas y operativas
det Goblemo Municipal.
Ser una Secrelarla que hace un uso eficlente y ordenado de sus recursos, con plena capacidad de acclén en el marco de sus y obligaci ; autogestora en ja impl 6n de
MISION : politicas y progi ativos para ser un gobl eficaz y honesto, y tener un Municiplo ordenad: gable y progresista, donde por la fortaleza de sus familias, se genere
permanentemente et bien coman.
VISION : C lidar y of 1a labor tiva y operativa que favorezca fa relaclon intema y externa buscando una adecuada coordinacion con cada una de las jefaturas que da ella dependen, ast
‘ como coadyuvar con los 6rganos efecutivos y Edilicios, pc andose como una fa pi tora del desarrolio Gubemamental.
No: 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
UNIDAD DE META Acumu] Avance
ACT ACTIVIDAD MEDIDA ANUAL AVANCE tado %) Comentarios
_ ENE | 'FEB | MAR']TOTAL] ABR _ MAY _ JUN _3;_. JuL | “AGO | "SEP _SE. act _ Nov | pic _ TOTAL
SECRETARIA
Elaborar todo tipo de actas de cabildo, Ir ylo sesiones imp I ,
1 " Documento 126 EJECUTADO
del Hi ble Ayuntamiento Municipal
o1 Honore w ) unice PLANEADO 15 10 10 35 10 10 10 30 10 10 10 30 10 10, 10, 30 1261 100%
Convocar y llevar a cabo las sesiones de cabildo con los E£JECUTADO
2 {integrantes det Ayuntamiento asf como dar seguimiento a Coordinacién 96
{os asuntos generados 8 8 8 24 8 8 8 24 8 8 8 24 8 8 8 24 98.]100%
PLANEADO
3 |El i6n de comites e ir 6n con el fin de der veracidad Documento 60 EJECUTADO
oianeapo 1 B T B L 5 [ [ 6 .5 | 5 {6 6571751 5 1 161 15 | 146 15| 16| 60 | 100%
4 lCentificacion y evaluo de firmas emilidas por catastro para su validez Documento 60 EJEGUTADO
PLANEADO 5 5 [ 18 5 5 5 16 5 5 5 18 15 15 16 16 60 100%
5 jExpedicién de dep ibr/ residencial predio Documento 60 £JECUTADO
PLANEADO 5 5 5 18 5 5 5 15 5 5 i) 15 15 16 15 18 60 :1:100%
Compilar todos los documentos oficlales emanados del ayuntamiento o del
8 |presidente municipal, certificar y publicar todas las disposiciones Gestion 1 EJECUTADO
emanadas de) ayuntamiento PLANEADO 1 7] 3 100%
f.
Maltrata; Veracruz; a 31 de Eneyo fe) 2022
at AT el \
de Maltrata, Vgracruz. Autorizé
2022 - 2025
Lok Vad el
. MAR p . MARGABIO RAMIREZ BRENIS
[l oa\% PRESIDENTE MUNICIPAL
oy, H. Ayuntamiento Constitusios:
SN

%
% 2022 - 2025

W_,

Sl

. H. Ayuntamiento Constitucional
de Maltrata, Veracruz.

SECRETARIA

de Maltrata, Veracruz.
@ 2022 - 2025

]
0%¢ PRESIDENCIA
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022

Uy gﬁ\ de 0%9\3 wnidodes pavew todoy
H. AYUNTAMIENTO 2022 - 2025

UNIDAD RESPONSABLE:

ARCHIVO _ NOMBRE DEL TITULAR: VICTOR YAIR TORAL ROSAS

OB.JETIVO ESTRATEGICO:

REVISION DE CADA UNO DE LOS ARCHIVOS CON LA FINALIDAD DE FACILITAR Y ESTRUCTURAR UNA ORGANIZACION HOMOGENEA EN EL ARCHIVO DEPURAR Y ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS QUE CONTIENE
CADA UNO DE LOS APARTADOS DOCUMENTADOS EN EL ARCHIVO, CON LA FINALIDAD DE CLASIFICARLOS DE ACUERDO A LOS INSTRUMENTOS DE CONTROL ARCHIVISTICOS.
ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL CATALOGO DE DISPOSICION DOCUMENTAL. REORGANIZACION Y REUBICACION DEL ARCHIVO GENERAL PARA LLEVAR UN CONTROL SIMPLIFICADO.

OBJETIVO ESPECIFICO:

SERVIR COMO ORGANO DE CONSULTA DE LA MISMA ADMINISTRACION. - SER FUENTE DE INFORMACION HISTORICA PARA CONSERVAR LA MEMORIA COLECTIVA. RESGUARDAR, CONSERVAR Y DIFUNDIR EL
ACERVO HISTORICO DE LA INSTITUCION. ASESORAR Y APOYAR EN LAS LABORES ARCHIVISTICAS DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS, RESCATAR Y ACRECENTAR EL ACERVO MEDIANTE DONACIONES QUE
PERMITAN EVIDENCIAR NUESTRA HISTORIA.

MISION : RESGUARDAR, ORDENAR, CONSERVAR Y DIFUNDIR EL ACERVO DOCUMENTAL QUE SE ORIGINA DENTRO DEL MUNICIPIO DE MALTRATA. ACTIVIDADES QUE SON LLEVADAS A CABO POR UN GRUPO DE
ESPECIALISTAS, QUIENES SE ENCARGAN DE PRESERVAR LA MEMORIA DE UN PUEBLO PARA QUE EL CIUDADANO COMUN TENGA LEGITIMIDAD Y SENTIDO DE PERTENENCIA.
VISION : QUE EL ARCHIVO SEA UNA FUENTE DE INFORMACION QUE MUESTRE LA CONVIVENCIA ENTRE EL MUNICIPIO Y LA CIUDADANIA Y OFREZCA TANTO AL INVESTIGADOR COMO AL PUBLICO EN GENERAL, LOS
INSTRUMENTOS NECESARIOS Y LOS MEDIOS MAS ADECUADOS PARA QUE LA CONSULTA SEA ACCESIBLE, EFICAZ Y EFICIENTE.
Y 8 3 TRIMESTRE A TRIMES
”_%4 ACHVIDAD UNIDAD DE META e 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE Ril TRE o Avance o
; MEDIDA ANUAL lado. {%)
rln'l ENE _ FEB _ MAR _ TOTAL | “ABR ] :MAY | "JUN “]TOTAL| Jui ‘| AGO.| ‘SEP | TOTAL] OCT _ Nov _ DIC | TOTAL
ARCHIVO
Implemenlacién y eleboracién del Programa Anual de Desarrollo
1 | Archivistico 2022 (PADA) Documento 1 EJECUTADO
PLANEADO 1 1 1 100%
€l valor tolal da la meta
f EJECUTADO puede variar
2 |Capacitacién y {a en materia archivisti Curso 3 E (i a los cursos
s, [gue se vallan asignando
PLANEADO 1 1 2 1 1 3 100% durante ! sjercicio 2022
a bacién de autoridad desig por la Titular da la
3 {Secretaria, ol presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico Documento 1 EJECUTADO
2022 PLANEADO 1 1 17 ]100%
ovisid oral del i 4
4 Revisién general del archivo y andlisis de la documentacién Documento 12 CIECUTADO
PLANEADO 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 51:100%
5 Generar en coordinacién con los érganos internos, criterios especificos y Coordinacié a
recomendaciones en materia de organizacién y conservacion de archivos ocorcinacion EJECUTADO
PLANEADO 1 1 1 3 3 100%
6 Anélisis de las condicionies de conservacién de los archivos :
Gestion 2 EJECUTADD
PLANEADO 1 1 2 2 100%
7 Anélisis de! plan para situaciones de emergencia, riesgo y catéstrofes en i
{maleria de archivo Gestion 2 EJECUTADO
PLANEADO 1 1 2 2 100%
Llevar a cabo una bitdcora de acce:
8 o acceso y gestién de consulta al archivo Documento & EJECUTADD
PLANEADO 1 1 1 3 1 1 1 3 8 100%
9 |Concluir con la elaboracitn del inventario documental Gestin 1
EJECUTADO
PLANEADO 1 1 1 100%

i,

?m)ﬁ

jqc;w DEL ARCHIVO MUNICIPAL

aitrate;-Y eracruz.
85 028
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UNitap RESPONSABLE:

MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.

Un-dugar de-oporiunidades pava tod oy

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022  mAmvmmemrosonz-zozs

SINDICATURA _ NOMBRE DEL TITULAR: _ SARA IVETTE JACINTO VEGA

OBJETIVG ESTRATEGICO: Coordinar esfuerzos estado Municipio, para atender las necesidades bdsicas de grupos wulnerables, que se encuentran en el territoric Muhcipal de Miatrata, Veracruz, elevando los indices de
bieriestar de la poblacién.
OBJETIVO ESPECIFICO: Reducir las desigualdades entre la poblacion del Municipio de Maltrata ,Veractuz, am&mamc_m coordinacién de acciones apard atender, los indicadores basicos de bienestar para abatif fa
) pabreza.
MISICN ; Fortalecer los sefvicios basicos de salud y mejorar la calidad de vida con atencicn medica,oportuna y medicamentos al alcance de todos los ciudadanos.
VisIoN :

Formar bases sofidas éntre el sistema de $alud muricipal las cuales sean equitalivas , efictentes y de calldad para las familias de este muhi¢iplo.

: : TRIMESTRE TRIMESTRE 4 TRMESTRE - .
ACTIVIDAD UNIDADDE | META. | symice e e : ! : Asuma Avante Comentarlos
MEDIDA | “ANUAL : S : i : 3 fada | (%) Hatlos.
ENE _ FEB | MAR To;_, ABR _ way | un | voracl | ‘aco | sep lvoTaL :
. : SALUD
: 0 0 0 0 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 8 100%
ﬁsﬁmu en el centro ¥ casas de salud para realtzar un dlagnostico sn Activid PLANEADQ ! -
fas condiciones en las que se encuantran. Ethidad 9
0 0 0 0 1] 0 0] s 0 0 0
EJECUTADD ; ;
1 1 3 1 $ 5
2 | Elecltar una cd pafia de de med dond particlpo a N PLANEASD 0 0 1 1 1 3 1 1 1 3 1 ] 00% 0 rea! Nma,
poblacion. Actividad g
BIECUTADO
R 1] 1 0 1 0 1 0 1 1 0 1 3 100%
3 Gestionar Jornadas de salud para los habltantes. Géstionar 3 PLANEADO
EJECUTADO
", . 0 0 12 12 12 38 12 12 12 38 12 12 12 36 1b8 100%
3 Apbyar a la con i fos a hospitales o cllnicas para darle PLANEADO : > : .
continuidad a sus tratamieritos, Apoyo 108 :
EJECUTADO
X 0 0 0 0 [} 1 0 1 0 ] 1 1 0 0 0 0 2 100%
4 [Gestiohar camp i ¥ de estel para £ Gést 2 PLANEADIO .
0 0 1
EJECUTADD
) 1] 0 1 1 (] 1] 1 1 0 1 0 1 3 100%
8 [Programar conferencla acefca de fa salud mental y adicelongs, Géstlonar 3 FLANEADO - -
EJECUTADG . : ; : : : \
0 1 1 1 1 3 0 0 0 4 100%
¢ | Realizar de descacharizaclon, para evitar Ia reprodi del Astividad PLANEADO ! . . . .
mosco transtnisor de déngue y chi tida 4
EJECUTADO
t 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 ] 100%
Gontinltar con la ¢on la conclentizacion acerca de fas medidds sanitarlag ] ° ! g
7 contra COVID 19 m Aétividad 9 FLANEADO -
- EJECUTARO e I
, , 0 1 0 1 cjoj ol oo o) o] oo}o o 0 0 1] 100%
8 |Gestionar aparates para reahabliitacion y ayudas funclonales, Gastionar 1 LANERDO
EJECUTANG AT Y : : " : 8 R ) P :
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UNIDAD RESPONSABLE: REGIDURIA SEQUNDA _ NOMBRE DEL TITULAR: _ C. EMILIO RODRIGUEZ LEZAMA
OBJETIVO ESTRATEGICO! Aseglirar la prestaclén de servicios piblicos, para satisf, ldades de la poblaclén tural y
’ uthana de Maltrata, Yeraciuz, bajo un enfoque de calidad en procesos.
OBJETIVO ESPECIFICO: Elevar [a calidad de los serviclos en o pant nunicipates do Maltrata, Veracruz,
MIBION ! Atendsf, denlto do las posiblidades de la ad } leipai lan demnandsan do la cludacdania en atanolon a las coriolonea de aplgnadas u ln 1egidiia eegunda,

de la sdministracion munioipal 2022.2028

VISION ! Ejarcer las lacultades do deliberacion y decelon con Integridad, congruencla tretande con responsobllidad y honradez, los reourens publicos; potenclande ef binsstar
clududans en la distaminacton y gestion, ferinulande propusstas de pregrase,
Ha, 1 TRIMESTRE A THAMESTAE 3 TRIMEBTRE ) 4 TRINESTAE
7 UNIDAD BB | META R Asuim | Avans
il ALTVRAD HEDIDA | ANUAL | - AVAIEE Wats | o ()
mmm\‘h@.,_x ._mmlhm@ww km@»h%«h._\&.n_wnﬁ \d.@vg—quﬂeﬁmirm@m »@WV@L&;@&M& AL,
E2-P8 MEJORAMIENTO DEL PANTEON PUBLICO MUNICIPAL
0 [ 0 1] 0 1 4] 1 0 ] 0 0 ) & 1 1 2 ooy
41 Dissitar aliplen mestal do datunclones, fadist 3 |=laliEAng
U] () o ] 6 [ 2 0
BJEQUTAGE
R 0 Y 0 0 0 0 0 0 0 [} { 1 0 0 @ 0 1| 100%
2 Elabgrar y & sitos ¢ |teameano
SJEBITALD
0 .
g | Proparelonsr vialblemento ui fumero de alinclon para usuarios det Panteon | atenclon 4 -hhaneaso 0 b ! ! 0 o o 0 0 ) b 0 0 o 6 | toow
Munlcipal Py cludadana T
EJEGUTARD
3} 0 0 0 0 0 1 1 0 1} o 4 "] 0 0 0 1 | 100%
A | Modificar &l rega del pantaon munlcipal ante fa empfiact raghamaitos 1 - LLANEADD
EECUTANG
- 0 0 [ 0 0 1 1 1 0 ] t 1 1 0 9 1 3 | 100%
Coordinar con Limpls Publica, la recolses lodica da raslduos qua 3 _ PLANEADD
s produca ef Partson M maerininolo] 3 |-PLAUEA
BJEGUTADD
0
¢ | Goordinar con Profecelon Civily Secratarla do Salut la fumigaclen anust furgacl 2 PLANEAND ’ 0 0 ’ i ! i ' 0 0 i ’ ! ° ! 0 B
coffespendients par el combala ddl mosco det dengus, 21k y Chikungurya, | Mr8aclon o
EJECUTADD .
4] 0 1] ] 4] 4] Q 0 0 4] 1 1 0 0 0 4 1 | 100%
Dalitar y sefabzar los espacios da recolecelony e lento do Aabon PEANEAD
7 residuan del Panteon Municloal, peritzacion ! ARG o
BJEQUTADD
EB- P31 REGULARIZACION DE NEGOCIOS Y VENDEDORES DE BERIDAS ALCOHOLICAS
" 0 [} 0 1 0 0 1 100%
8 Etaborar o actualizar un padron de vendador 3y k los, vendedores de | empadronami 1 ANEADO o 0 0 ° 0 0 0 0 0 ! \n
bebldas alcoholicas, ento
EJEGUTADO
0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100%
g | Etaborar o actualizer un padron de vendedores y locatarios, vendedores de documentaclo y PLANEADO 0 0 ! -
bebldas alcohoticas. h 3
EJECUTADO.




MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UNIDAD RESPONSABLE:

REGIDURIA SEGUNDA _

NOMBRE DEL TITULAR:

_ C. EMILIO RODRIGUEZ LEZAMA

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Asegurar ta prest de lofos publicos, para de fa poblaoién rural y

urbana do Maltrata, Veraciuz, bajo un enfoque da calidad en procesos,

OBJETIVO ESPECIFICO:

Elovar la ealidad do los caiviclos vn los panteones munlelpales de Matirati, Veraoruz,

MISION ! Atander, dentio de las postblldades de la adminlstraclon feipal las fas de la eludadania en atenclon a las comiel do aslgnadas a la regidrula d
! fstraclon muniglpal 2022.2026
VigioN Ejarcer lus faculiades de dellbatacion y decsion con Integridad, congrusncla Yratando con responcabifidad y f dex, 165 publicos; potanclande ef binestar
' eludadane en la dictaminacion y gestion, fotmulando propusstas de progreso,
y : : p , AnEsTRE 4 THIMESTAE
M%. AGTIOAD wioaon | werA | 9 TRIMESTRE # TRIMESTAE 4 TRIMESTR oo | Avane
S REDIDA ARuaL wado | 2 (%)
L AU ATOTAE | UL, | ABO.L GER LTOTALL 007 | Nov | pia |YovaL
10| ©apucitacion 8 vindedores do bebidas alcofiolcas tobfe la Legistact b 4 PLANEARD 0 4 ! ! 0 0 0 0 0 0 ¢ 1| 1o
Reghamentaclon y Normialzaclon en materia de bebldas alcohotcas, v T
BIECUTALO
Ef-Pi0) MERCADO DIGNG
0 ] 0 0 0 0 1 1 ¢} 0 [ 0 9 0 0 0 1 ] 100%
1 Irtegear wi padren unleo da lacutarios det Merc ipal, padren § peRerzARD
BIECUTADD )
0 0 0 0 1 0 4 i 1 0 0 0 t 0 0 1 2 | 100%
19 | Estaliocer normas de protecsion civil como puntos ds encusntro, verificaclon regfamentos g pe-ELANEARO
e Instataciones efecticas y rutas de svacuaclon, sgfame
FESUTARO.
0 0 Q ¢ 0 [ Q 0 i 0 0 1 0 0 0 0 1 | 100%
131 Establecer dios y horarios de recolaccion do Reslduos 2olidos Urbanos, ordenHningto 1 --ELANEADD
BJEGUTADD
" ot to partiloscl ond _ ' . [ [ 0 0 0 0 0 [ { 0 0 4 0 0 0 0 1| 100%
"omentor 13 paricipaclon en separaclon da residuos para Wavarion y \ . BLANEADD
1 focatarios def Mercado Munlcipal, capaitacion | 4 :
BJECUTADD
E2:P10) PROORAMA DE ABABTECIMIENTO DE AGUA PARA MALTRATA, VERACRUZ,
tdenti ¢l numere do pobiacion con Idadea da ebastochlento do 0 0 0 0 0 ! 0 ! 0 0 0 o ’ o 0 0 P
poifacion o nento AN
18 agus potable, censo 1 [ELANEADD
BJECUTADO
0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1] 0 0 0 ¢ 1] 100%
1| tdentiicor fuentes de abastecimiento, ya sean superficlates, sublerrancas o PLANEADD
pluvinles. planeaclon 1
BJEQUIADG
E6.P29 PROGRAMA DE REOULARIZACION COMERCIAL, FORMAL E INFORMAL
1 0 0 0 [} 0 100¥
17 Elaborar un empadronamiento de los locales, y vended P 4 PLANEADO 0 0 0 ° ° o ! ° 0 ° ! “
ambulantes, ento
EJECUTADO
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UNIDAD RESPONSABLE:

REGIDURIA SEGUNDA _ NOMBRE DEL TITULAR:

O, EMILIO RODRIGUEZ LEZAMA

OBJETIVO ESTRATEQICO:

Asogurar la prestaclén de saiviclos piblicos, para satlsf Idades do [a poblaclon wral y
urbana e Mallala, Veraciug, bajo un enfoque de calidad en proceses,

OBJETIVO ESPECIFICO:

Elovar la calidad de log sarvielos en Jos panteones municlpales de Maftrata, Verasruz,

MIBION Atendef, dontro do tas | fades da la admin) i lelpal fan d fag do la oludadanla en atenclon a as comlsiones da aslgnadas a la regldrula sagunda,
' d [ adminletraclon mupicipal 2022.2026
VISION ; Ejercer las facultades do %__g.%_o_:_%?_% Si_%c._%a congruencia tratando con resp | {yh , loa recursos publleos; potanciando ef blnestar
’ cludadane en la dictaminaclon y gestion, f I las do prog
3 i 31 TAIME
»zm« AeTVORS UMDAD DE | MBTA Ao 1 TRIMESTRE 2 THIMERTRE RIMESTRE 4 TAIMEGTRE e | Avens
: HEBIRA ANUAL ade | &%)
EHE. | FEB._) MARIYOSAL| ABR. | MAY. L JUN iYOYALL k| AGO | eEp_|YoTAL| pey | Noy | pia {votal)
Q 0 0 0 1 0 o 1 4] { 0 1 ) 0 9 0 4 [ 100%
18 Realyar ung junts con los comerclanton y recordar el regfatments, regiamentos 2 |oBLANEADD
BIEGUTALQ
0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1] 4] 0 0 0 1 | 100%
10 Supervislones da cumg da reglamento y dactones. stperviclon 1 |ERANSADD
EJECYTADD
E7 P-4 PROYEGTOS MUNICIPALES PARA EL CUIDADO Y FROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
Covrdiner conlas Instituclones aducativas de nived primitle, canpafia da 0 v 0 0 1 0 0 1 0 i 0 1 0 0 0 0 2 | 100%
20 educacion, conclentizacion y recictajs para mansjo do raslduos rolidos 2 —LLRHEARD
urbanos (RSUs) o
BJECUTADD
coord . . ; . 0 0 "] [+ 0 1 4] 1 0 0 1 1 0 0 o 0 2 1 100%
oordinar con fas instal ducativas a nivel ge i o N |EEANEADD
2 huerlos transpatlo, farmaclas vivie y areas verdes amnosam capachation 2
EJECUTADD
Folmuib Autarizé
o, EMIL UEZ LEZAMA Le. fent oo:u _Ec.mwm;sz RIT z»z,
o : o
o ~Ayuntamiento Constitucioin..

N

%824??0&»

;2%.3: 7 Asmntamiento Constitucional
WM _._35 Veracruz.,
sv NONJ

Pagina 3

de Maltrata, Veracruz.
Nowm - 2025

wﬁmm:umz ClAa



MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.

LT

U ligar de-oportinidads & patatorlos

UNIDAD RESPONSABLE:

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022 H. AYUNTARIENTO 7025 2635
SINDICATURA _ NOMBRE DEL TITULAR: _ SARA IVETTE JACINTO VEGA
OBJETIVO ESTRATEGICO: Promover y dep lon del delito que mejoren 1a seguridad de los habitantes de Maltrata, Veracruz, para formar una sociedad respetuosa del estado de derecho.
OBJETIVO ESPECIFICO: Creary i ¥y cuerpo de idad Publica Municipal, confiabls, pacitado y equipado para sab de los cludadanos y sus bienes.
MISION : Ofrecer servicios transparentes ¥y cercanos a la gente, con la finatidad de rendir cuentas claras a fa ciudadania, donde existan las dich y oportunidades para i guridad y bi T que
mejors fa calidad de vida de los ciudadanos,
VISION ; Somos un drea que ofrece servicios de calidad a fa cludadant , admini con h ez, equidad y eficlencia los recursos municipal i los a la idad para impulsar el d > Integral
que tice el bi tar de los habit de Maltrata.
Ho, : : : 3 A TRIMESTRE 2 TAMESTRE 3 TRINESTRE 4 YRIMESTRE .
g UNIDAD DE [ META i g Acum | Avance
A Lt
CY Jn4§a>c MEPIDA ANUAL AVANGE utado ) Comsntatlos
ENE ~ FES _ mar_|vorac amn-| mav | sy lrora Hov:|:“me} TovAL
SEGURIDAD PUBLICA
Impuisar decididamente fas acclones de capacitacion y adiestramiento da los 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 | 100%
t | miembros de las corporaciones polclacas, asi como aplicar con frecuencia Actividad 12 ELANZADD 3
exemenas de control y conflanza. 0 oo ° ¢ ° o 0 o o ol o 0 0 0 ) 0%
EJECUTADO :
Reforzer los sitemas de moritorso y vigtancla policiaca en las zonas de atta 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 3 1 1 1 3 8 100%
2 |inclaencin defictva o Incrementar ¢l equpantento Incorporaclon yusode Gestion 8 PLANEADO -
tecnologla de purta en las tareas de seguridad pubfica. : 0 0 0 0fin [ 0.ig ] 0 051500 [} 0 0 0 0 %
EJECUTADO
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
Contar con ek tos policlales sin anteced penates y chinl N PLANEADO
3 para has funciones qub 6 fus ef ' Actividad 12 - - - - .
0 0 0 0 o 0 0 0 0 {1 0 0 o 0 0 0 0 0%
EJECUTADO i s ;
: 0 1 3 1 1 1 3 [ 100%
4 Sectorizer el municiplo para ef mejor aprovechamiento de los recursos Actividad PLANEADO 0 0 ° 0 ° ° ¢ ! ! !
humanos y matetiales con fos que cuente fa corporacion, clivida 8 . T
g 0 0 LI BN ) ] 0 0 1] 0 o0 ¢ 0. o 0 o ] 0%
EJECUYADD : : :
D \p {odas fas i cortlealtad y h A tando ta 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
8 |Constitucien Pollica de los Estados Unldos Mexicanos, asi come los Actividad 12 |-FLANEADO -
Derechos Humanos : ) S bopogiolod oo tot ol oo liolal oo o
EJECUTADD : :
By 1 3 1 1 1 3 12 100%
Auwdfiar dentro def marco legal a fas autoridados estatales o fedsrales cuando . PLANEADO ! ! ! ¢ ! ! ! : ! ! g
s6 requiera, Actividad 12 -
1 1 1 3 0 0 0 e 0 0 0 0 050 0 ) 3 26% Sa esld colaborando con
EJECUTADO Guardia Naclonal
y 1 1 1 1 3 12 | 100%
7 | Trabajar en coordinacion con Protecclén Civil ©omo apoyo conforme a su " PLANEANO ! ! ! ¢ ! ! ! ; ! 8 !
programa Interno, Actividad 12 : § 5 : ;
0 0 ] 0 ] 1] 0 Q 0 0 0 0 Q 0 0 0 0 0%
EJECUTADO : .
1 3 1 1 3 12 100%
g |Colocer los nimeros de smergencia en lugares estratégicos det municiploy . PLANEADO ! ! 1 3 1 1 ! 3 1 1 t .
enfatizar el uso responsable de los mismos. Actividad 12 g Sa difundieron los nimeros de
4 0 0 1 0 ) 0 0 [ 0 1] 0 [} (1] 0 0 14 17% { Quardia Nacionaly Prateccibon
ESECUTADO ,, : : Civil
. 1 1 1 3 12 100%
9 Gestionar capacitaciones pers ef personal en materia de derechos humanos LANEADO 1 1 ! 3 1 1 1 3 1 1 3 1 o
y profesionalzacion. . Gestionar 12 - g
4 0 ] 0 0 9 0 0 (1] 0 0 ] 9 0 0 0 0 ] 0%
EJECUTADD : :
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
1 ESecinnar afineramanin dal naes s ushisdar v amame e Recknaar 2 PLAREADO
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

Urvlugar deoportunidades paya todos.
H. AYUNTAMIENTC 2022 - 2025

UNIDAD RESPONSABLE:

SINDICATURA

h NOMBRE DEL TITULAR: _ SARA IVETTE JACINTO VEGA

OBJETIVO ESTRATEGICO; Promover prog y accl dey fon det delito que mejoren la seguridad de los habitantes de Maftrata, Veracruz, para formar una sociedad respetuosa del estado de derecho.
OBJETIVO ESPECIFICO: Creary t ¥ cuerpo de idad Publlca M pal, fable, itado y equipado para sah de los ciudad ¥y sUs bienes,
MISION ; Ofrecer servicios transparentes y cercanos a la gente, con la finalidad de rendir cuentas claras a la ciudadanta, donde existan las condici y las para guridad y bi que
mejore la calidad de vida de los ciudadanos.
VISION ; Somos un drea que ofrece sevicios de calidad a la ciudadanta, admi con h dez, equidad y eficiencta los icipales orl los a la idad para img sl d flo integral
que tice e! bi de {os habi de Maltrata.
No. ; ; 1 TRIMESYRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE : : :
: UNIDAD DE : [ META , Acum | Avance y
AcT| D :
: >,a:<a> MEDIDA | ANUAL | AVMICE ulado | - ¢4y Comentarios
; . g G - ENE £E8 1 man |vorat!-ar | way | ounlvoral] s | aco | s rorat ocr | tov | ool yoraL
0 O pote oo oidio oo elioil oo lio] o
EJECUTADO :
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
Aslstir a los cursos do capacitacién que se ini artan y para los cuales el . LAREAD
| personai sea requarido. o memperiany pa Actividad 12 | -PLAEADO = 7] Eipersonal da diferentes dreas
0 0 1 1 0o o Q (] 0 ] 0 1] Qe 1] 0 1 8%, | reciblé una capacitacion sobre ef
£JECUTADO i o det911
Cumplr sus funch con mparci . 6ln disceiminar 8 alguna persona por 1 1 1 3 1 1 i 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
12 |suraza, refgién, sexo, © soclal, pi sexual, Actividad 12 PLANEADO &e han atendida tados los
Ideolsglica-politica o per algin ofro motivo, f 1 1 b 3 00 ) 2 o 0 0 o 0 0 0 (13 S 25% Famados de atedfio sin
EJECUTADO : discrimi
La Guardia Naclonat
13 Ommm.o:%n_gmﬂ mm—n.mm mﬂ_ﬁmo:mm sin N%Mhs wm momwm: compensaclones, pagos o Actividad 12 PLANEADO ! ] ! ! 3 ! ! ! 3 ! ! . ! 3 ! ! . ! 3 12 fook Proteccién m:.a han wn:aw& fa
gra one: as a las sefialadas legelmente B B 1 1 1 3 e o o o o 0 o 0 0 o 0 0 3 255 atenclén sin solicitar alguna
BJECUTADO :
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
14 Dmﬂm:ma; e do —mmﬁmlme%_m:ag “WW&_@asm persona si no se cumple con Actividad 52 PLANEADD ; - o Guardia Naclonz! ha actuado
’ 1 1 1 Sl fre o e dio e e e o] o e e s ] s | contome ata Constiucieny
EBJECUTADO , - ki aplicablas
Velar por la vida o Infegridad fisica de fas p detenidas en tanto 5o ! ! 1 1 3 1 t 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 | 12} 100% )
15 | ponena disposicion dei Pblico o do a autoridad cony Achdded | 12 | PLANEADO ; ol s st
EJEcuTADO 1 Lprpsape oo e oo oo e o] o e s
1 Los ek recibirdn reinstrucel de los sup Jerdrauicos y Acividad ” BLANEADO 1 1 1 3 ) 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
cumpér con todas fas obigaciones. B ; :
: 031500 0 0.0 0 0 0 o 0 1] 0%
. EIECUTADO g LN Avhinta Constiuciorlal 8]0
. T Y Autorizé
H. Ayuntemiento Cp S al 3 " de Malirats, Veracruz. oriz
de Maltrata, VYera Y N 2022 | 2025 ’
2022 - 6025~ ] A
ING. SAR (m\.m\qm JACINTO VEGA Le. ORES CMARGARITO RAMIREZ BRENIS
comlsipn DE EoUCACION A ML@ ;& PRESIDENTE MUNICIPAL
i wz m mﬂm ADOS ) . . e
— ; . HUAyuiitariietito Constitucional

de Maltrata, Veracruz,
2022 - 2025
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022 i

UNIDAD RESPONSABLE: SINDICATURA _ NOMBRE DEL TITULAR: _ SARA IVETTE JACINTO VEGA
OBJETIVO ESTRATEGICO: Elevar la calidad de los iclos publi icipales a través de la aplicacion de a leglstac ¥ tividad vigente; ia imp! ién de lesy p dimmi <m=%m. la lidacidn de fa
infi yel p ; la aplicacion de una politica de transparencla; asl como el trabajo 6ptimo de los funcionarios para el alto desempefio del Ayuntamiento Constituclonal de Maltrata, Ver.
OBJETIVO ESPECIFICO; Asegurar ia calidad de los sewvicios pliblicos municipales a través de [a mejora regulatoria (Regl! ) M: yP di )
MISION : Ofiecer senviclos transparentes Yy cercanos a la gente, con la finalidad de rendir cuentas claras a la cludadanta, donde existan las condiciones v oporlunidades para garantizar seguridad y bienestar que
mejore la calidad de vida de los cludadanos.
AN Somos un drea que ofrece seviclos de calidad a la cludadant , admini: 1o con h dez, equidad y sficiencia los icipales orientados a la ision de Mejora lat para tmpulsar e/
VISION :
di lio integral que tice el bi de los habi de Maltrata asi como de los visitantes,
Na. 1 TRIMESTRE "2 TAIMESTRE S TRIMESTAE A TRIFIESTRE -
ACY S ACTIVIDAD “ Shmn%_ bE aﬂ;—. * AVAHCE ~_; I - ] ! - - Acum | Avanca * Comentarion
: - A AA ENE .E MAR _.3H>_.~ ABR * MAY | SN TOTAL L Cat e {vora] Wede | (%) :
MEJORA REGULATORIA MUNICIPAL
1 | Dlagnéstico de la situacién actual del Ayuntamiénto en materia do Actvidad 6 BLANEADO 1 1 ! 3 1 ! ! 3 0 9 9 0 0 0 0 9 81 100%
normalizacién y reguiarizacion @ 0 0 1] Q 0 0 0 [} o [ 0 0 o 0 0 0 0 0%
BJECUTADO
2 | Diserio do Plan de nt 1on la requiarizacié PLANEADO 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
5€A0 de Plan de intervenclon para la reqularizacton municipal. Activided 12 : ]
BIECUTADO ] (] 0 ) 1 1 1 3 o (1] (1] 1] 0 0 Q 0 3 0%
3 | Capacitacion al personal directivo para el disefto de reglamentos ¥ Actvidad 12 FLANEADO 1 ! ! 3 1 1 1 3 ! 1 1 3 i 1 ! 3 i2 | too%
procedimientos fntemos. 0 ] 0 00 040 0 0 0 1) (1] (4] 0 0 0 0 %
EJECUTADD
LANEADO 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
4 [Segumiento de los POAS de los coordinaciones municipates. Actividad 12 § 1 P s 0 o 3 0%
EIBCUTADD ) 3 L] 0 0100 Q o 0 0 0 0 3
. PLANEADO 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
§ [Disedo, autor i de g 2 Activig i
Y _ ’ W | 2 e 0 ofonopode ol el ol o Al o o ol e o on
Disefio, autort aplicacién de p i dministrativos o PLAREADO 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
® |sendcosyloprocason ° Actadad 12 [T o ofrofied oo tio ool ool ol ool ol ol o] o
EJECUTADO : ;
PLANEADO 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
7 Impl del Sistemna de Clasificactén Archivistica Municipal, Actvidad 12 3 ; : ;
EJECUTADD 0 0 0 ¢ o] 0 4] 1] ] 0 o (1] 0 0 0 ] D 0%
PLAHEADO 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
8 |Asesorla permanente a las dreas en materia de mejora regutatoria. Actividad 12 § : |
EJECUTADD ] {1} 0 0 Q0 ] 0 ¢ 0 Q 0 0 0 0 01000 3 0%
P 0 1 1 1 3 1 1 1 3 0 0 0 2 1] 1] o 0 ] 100%
Evaluacion de requisitos legales por érea admin'strativa municipal, Actividad 6 LD : 0 cas»:
EJECUTADO o_ 0 (4 0 ] 051500 0 0 0 o ] 0 (1] ¢ Q
S "’ pe
oy . tamiento Cpnstituciona) Attorizé
H. Ayuntamiento Const & g wﬂzm_is. VEracruz, )
3, de Maltrata, <2,% & 2022 - 2025
% L2
3 2022 - ROAGAWETE sacinro veoa FLORES FMIREZ BRENIS
] CORISION DE EDUCACION AL PRESIDENTE MUNICIPAL
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, MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ, .
; B Sl By
g PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022 golehowmneatin
UNIDAD RESPONSABLE: SINDICATURA _ NOMBRE DEL TITULAR: _ SARA IVETTE JAGINTO VEGA
OBJETIVO ESTRATEGICO: Prevenir y L,, larla oc fa de ¢ i ! da trénsito en las vias intermas y ext de :,cmm:o ipio. Fomentar la ion de actitudes y comportami seguros para los diferentes actores
enlavia platicas de i en la poblacion asf como en fos centros educativos,
OBJETIVO ESPECIFICO: Ofrecer a los cond y peat mejores f en el drea de trénsito en coordinacién con Transito def Estado medi p 1 confiable, Hlado y equipada,
. Oftecer servicios transparentss y cercanos a la gente, con la finalidad de rendir cuentas claras a la cludadania, donde existan las condici ¥ op ldades para i rid: que
MISION :
mejore fa talidad de vida de los cludadanos.
VISION Somos un 4rea que ofrece semviclos de calldad a 1a cludad: , admi do con honradez, equidad y aficienca los lcipal jentados a la isién de Transito y vialidad para imputsar ef
di lo integral que ice al bl de los habi de Maltrata asf como de los visitantes,
0. : A TRIMESTRE T 2 TRIMESTRE [T 3 THIMESTRE T 4 TRIMESTRE T
AcT ACTVIDAD “ LD bR et | aice ~_.r _ g foum ?MMW: Comentarios
H : : ENE FEB | MAR | TOTAL) “ABR ‘| may’|-uun To:F WL oic | Torac] *® :
TRANSITO Y.VIALIDAD
5[ Proteccian ChA i
1 |Mejorar fa imagen da la entrada al municiplo de Malirata, Veracnz, Pintando Actiidad s LANEADO ! 1 1 i 8o 11 oT+ 11 ool 1 110 [ o 11 o1 soop [P o e o e
las cunetas de blanco y fviplando ¢f canino para mejor visibliidad, @ (] 4 1 2 0 0 0 0 0 1] 0 ¢ (] 0 ] ) w3 26%: ypintern cemino de 4 km anla
EJECUTADO. : enbada del munleiplo
o |Bakizarlas cafes principates de fa cludad de Matrata, con pintura amaria, de Actvidad 3 PLAREADO 0 0 0 L 1 1 ! 3 0 0 9 0 0 0 9 0 3 1 100%
acuerdo a fos Eneamientos de Trénsito Estatal, 5 ; : i
EiEcuTADO o 0 0 0 1 1 1 3 0 0 ] o [ [ 4] 0. 3 0%
3 [Reordenanento de taxistas de sifio para unia melor afivencla de las cates Actidad 3 PLANEADO 0 0 0 9 9 ! ! 2 ! 9 0 1 ¢ 9 0 9 3| teon
principales en el primer cuadro de la cludad, civda ) (1] ] 0 0] 0 0 ] 0 0 0 0 g 0: 0 0 4] ] 0%
EJECUTADD : :
4 |Apoyoieten horarios de entrada & las escucias del musnleiplo de Maltrata, Actividad 12 PLANEADO 1 ! 1 3 1 1 ! 3 ! ! ! 3 - ! ! ! 3 121 100% »mnmwhu Hmhhweﬁ”m__wu det
Veracriz. ClEcurabs 1 “ J p0spaae e o oo oo e e a oew Estado
5 Piaticas conclentizadoras del uso def casco y riesgos de conducir en estado Actividad 4 PLANEADOD. 0 0 0 1] [} 1 1 2 0 1 0 1 1 0 0 1 4 100%
Inconveniente. EIECUTARD ) oo eporeo e o Pol A e o o e o o
Reardenamiento de los y vended: para un mejor ] FLANEADO 0 [ 0 [ 0 0 1 1 1 i 1 3 [ ] [ [] 3 | 100%
¥ | ransito de pestores. Gastion 4 0 o fregeg e e oo e bele o oo oo o
EJECUTADO :
7 Melorar la lluminaclon de la enfrada a nuestro municiplo con vialetas " PLANEADO 8 0 0 ) 0 ! 1 2 1 8 0 1 0 0 0 9 3 100%
reflejantes. Actvdad 3 : o oo e ol o R R e B R e B
EJECUTADD « \ ,D:hwrng
7
} - de Maltrata, Veracruz.
P98k, 1 Ayuntamiento CONSHIUCID Autoriz
&, m%wmw %, | de Maltrata, Veracrugy
BTN 2022 - 20
i .%W»A § IVETTE JACINTO VEGA
W OB EDUCACION
| WWIDOS 47, ; -
5 &ﬂ H. Ayuntamiento Constitucional

NN de Maltrata, Veracryz,

M .Nomw - 2025
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022
[UNIDAD RESFONSABLE? TNJUVE 1 NOWMBRE DEL TITULAR: C. MARIANO LAZARO ROSAS
EDUCACION DE CALIDAD, PARA LOS JOVENES QUE PRESENTAN DIFICULTADESEN ALGUNA MATERIA Y QUE LES IMPIDIENDO ALCANZAR UNA
JETIVH : \
oa O ESTRATEGICO ALTA CALIDAD DE VIDA ESTUDIANTIL.
OBJETIVO ESPECIFICO; MEJORAR Y REFORZAR EL APRENDIZAJE EN EL DESARROLLO ACADEMICO DE LOS JOVENES DE NUESTRO MUNICIPIO,
MISION GESTION EN PREPARATORIAS E INSTALACIONES UNIVERCITARIAS PARA QUE L.OS JOVENES DESTACADOS PRESENTEN SU SERVICIO SOCIAL EN
' NUESTRA AREA YA SEA CLASES GRUPALES O INDIVIDUALES.
VISION ¢ QUE LOS JOVENES PRESENTEN UN UN MEJOR DESARROLLO SIN DIFICULTADES EN NINGUNA MATERIA QUE LES PERMITA EN UN FUTURO
ALCANZAR SUS OBJETIVOS EN EL AMBITO LABORAL.
No. 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRINESTRE
UNIDAD DE | "META Acumul Avane
E.x ACTIVIDAD MEDIDA | ANUAL | - AVACE lado | © %) Gomentarlos
ENE AR | TOTAL JUL SEP —qo.;_- oot — Hov DIC _40.;_.
INJUVE
4 |Realizar un recorrido en cada una de las escuslas de o>,%u.>z> s 1 1 1 1 2 |9 1 2 | & |100%
nuestro municiplo. RECORRIDO | FLANEADOD
Realizar un directorio de las asoclacionas de padres de U 1 1 2 1 1 1 1 2 6 }100%
2 | familia, para estar en constante comunicacién y brindartes | °¢ oz_m3 5 ELANEADD
una mejor atencién a sus necesidades,
EJECUTADRO
3 | Reallzar el reglamento de Ja Direccidn do Educacién, | pOCUMENT 1 PLANEADD ! 1 1| 1o0%
para que sea revisado y autorizado para su eJecuclén, o
EJECUTADO
Gestionar ante las Instancias correspondientes la vmowm>§> 1 1 1 100%
3 |implementacion de mobiliario, equipamiento, ampliacion y epucatvo | PLANEADO
construcclén de Infraestructura en las unidades educatlvas. s
EJECUTADO
PROYECTIO 1 1 1 [100%
4 Elaborar un proyecto para la implementacién de una S PARA LOS 4 PLANEADD
biblioteca virtual, para el serviclo de la pobiacion estudiantll.| ~ joyenes
EJECUTADO
Implementacién de campaRas y ferlas que respondan a las
00Y
s |Probleméticas soclales espaciiicas del Municiplo PLATICAS 10 PLANEADO ! ! : ! ! 2 ! ! ! 3 ! ! ! ¢ 10 | oo
(drogadiccidn, viclencia, abuso sexuval, cuidado det medio
|___lambients y otros). EJEGUTADD
Fomentary promover acciones destinadas a la 4 4 2 1 4 2 4 | 100%
s | conservacién de nuestras costumbres y tradiclones, PLANEADO
¥ Pr o EVENTOS 4
for lo y resp io el arralgo y la identidad
cultural de nuestro Municiplo, EJECUTADD
7 |Apoyar a las escuelas y ver fas necesidades de los Jévenes _gvrmm\_mzq ) 1 1 1 1] 2 [100%
Mm esle H“-_E_.__on_wu_o. ) RECURSOS WA
n coordinaclon con la jurisdlcclén sanitaria 1o, 7, Centro | pLevenTA 1 1 4 1 2 1 1 2 5 | 100%
8 de salud y personal del Ayunlamiento se llavara a cabola | R PLATICAS 5 PLANEADO
proyeccién de videos educativos sobre temas como: CONTRALAS
|__lautoestima, alcohalismo, drogadiccién, educacion sexual y |ADICCIONES EJECUTADO [ -
Maltrata; Veracruz; a 0 H. Avuntsmistie Cansiimelanal
de Mal Veracrue. Autorlzé
I Ay s Congtimcionhl 2022 -[2028
de Makrata, Veracrua.
s 2022 - 2025 >
M\oa A FRESIDENTE MUNIGIPAL
Gi‘ccq ‘_sm.
INJUVER o H. Ayuntamiento Cop
L) s de Maltrata, Vorae
Ncw - 2023
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.
UNIDAD RESPONSABLE: Unidad de Transparencia _ NOMBRE DEL TITULAR: _ Ing. Roslta Peralta Huerta
Efevar la calidad de los servicios publicos municipales a través de ia aplicacion de la tegislacién y normatividad vigente, la Implementacién de manuales y procedimientos vélidos, la
OBJETIVO ESTRATEGICO: consolidacién de la infraestructura y el equipamiento; la aplicacién de una polltica de transparencia; asf como el trabajo 6ptimo de los funcionarios para el alto desempefio del
Ayunt ) Constitucional de Maltrata, Ver,
OBJETIVO ESPEGIFICO; Promover una cultura de la transparencia, rendicion de cuentas y el acceso a la informacién en la administracion mun ipal de Maltrata, Veracruz 2022-2025.
MISION : Garantizar el ejercicio del derecho de acceso a ta Informacién publica, savaguardando ef derecho a la Intimidad y vida privada. Tutelar ia protecclén de datos personales en posesion de
los sujetos obligados. Promocianar ta cultura de la transparencia mediante la emision de neamientos que faclliten al ciudadano el ejercicio del derecho.
VISION ¢ Lograr que sl acceso a la informacion permita a los ciudadanos el andlisis, juicio ¥ evaluacién de sus representantes y servidores publicos, estimular la transparencia, la ren
cuentas e inhibir la corrupcién,
No, i 1 TRIMESTRE 2.TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 .:m,_zmwdxm
: UNIDAD DE |  META Acum { Avanc
C ; 1t
A« ACTIVIDAD HEDIDA: |- ANUAL | AVANCE . ulado [ aft) | = Comentarios
ENE | “FEB | MAR | TOTAL | ‘ABR ~ MAY _ N To;r L _ 60 _ SEP _8;_. ocy * [ _ ic ?o:,:.
: EDUCACION ,
icacit 5 1 5 20 5 30 88 | 100%
1 Cumplir con Ia publicacién de las obli en la Plataforma Nacional _u:u_mnmo_o: PLANEADO s 8 s 18 to 10 s = 8 s ° !
de Transparencia y Municipal, ” 88
obligaciones 0 0 (R o ] 0
EJECUTADD :
186 30 10 10 4 24 99 | 100%
2 Respuesta a solicitudes de Solicitudes de PLANEADO 5 5 8 1 10 s 5 % ‘ ° :
tnformacién, informacién o
EJECUTADD
10 10 5 25 10 15 20 45 5 5 5 16 3 2 5 10 95 | 100%
3 |Participar en las j de partidas por et IVAL Capacitacién 95 FLANEADO
EJECUTADO
Recabar y difundir la informacién, en sy ©aso, las obligaciones de 10 7 10 27 5 5 4 14 20 5 5 30 15 4 8 25 96 | 100%
3 |transparencia especl| P del sujeto obligado al que pert i " 9 PLANEADO
con veracidad, oportunidad, conabilidad y demds principios que establezca| " ormacion : .
Ia Ley. 2
o Ley EJECUTADD
15 5 5 5 15 5 10 10 25 84 | 100%
4 |Coordinar 1a integracion de fa inf de las Obii de o . . s 110} 2117 s 7 27
Transparencla entre las diferentes unidades administrativas, s X
EJECUTADO
0 5 10 0 15 35 10 5 20 35 10 20 5 35 85 | 100%
5 [Pub de las Obligaci de Transp, fay ion de la SIPOT y 85 PLANEADO 5 5 i 1 b
informacién en el potal Yy en la Plataf Nacional de Transp Portal
EJECUTADO
" - - Obligaciones S Syl s o] s 2] s | 5|45 5] 10| 625/ 95]100%
6 Integrar exp de acuses de plimiento de publ én de de 95 PLANEADO
Obligaciones de Transparencia. Transparenci
a EJECUTADO
fab " : 5 5 5 5 5 16 5 5 5 15 5 5 5 15 60 | 100%
7 Ef el disefio, di , Impler i6n y contro! dei Sistema de Datos 60 PLANEADO ° ° ! -
Gestion de Seguridad de Datos Personales. Personales :
EJECUTADO
Realizar el pracedimlento en el Sistema de Comunicacién entre el 3 K 2 10 s 8 8 191 10} 151 10 | 38 5 5 101 20 | &4 | 100%
B |Organismo Garante y los Sujetos Obligados {SICOM) dentro do fa SicoM B4 PLANEADD
Plataforma Nacional de Teanspatencia (PNT). :
A EJECUTABD ] ,
ia0 — i bril de 2022 Autonizé
\ NG.R %W. i G, MARGARITO RAM! ENIS W0 by
3 ¥ 3 b
{ ipues e daigd ym slaieate o / Ay TRESRENTE A N
FPLIs W

AT

UNIDAD DE
TRANSPARENCIA
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022
UNIDAD RESPONBABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES _ NOMBRE DEL TITULAR: _ G, JUANA MARIA RODRIGUEZ MERING
OBJETIVO EBTRATEGICO! COORDINAR ESFUERZOS ESTADO MUNICIPIO,PARA ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE GRUPOS VULNERABLES QUE SE ENCUENTRAN EN EL TERITORIO MUNICIPAL DE MALTRATA, VERACRUZ,
ELEVANDO LOS INDICES DE BIENESTAR DE LA POBLACION,
OBJETIVO ESPEGIFICO: PROTEGER LA INTEGRIDAD Y LA DIGNIDAD DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ, QUE SUFREN VIOLENCIA FAMILIAR O DISCRIMINACION LABORAL, A TRAVES DE LA
CAPACITACION Y LA ORIENTACION JURIDICA, DE TRARAJO SOCIAL Y PSICOLOGICA
MISION : PROMOVER, FOMERTAR E INSTRUMENTAR LAS CONDICIONES QUE POSIBILITEN UNA CULTURA DE IGUALDAD DE GENERO QUE ELIMINE LOS OBSTACULOS PARA EL PLENO GOGE DE SUS DERECHOS E
IMPLEMENTAR POLITICAS PUBLICAS QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS MUJERES.,
VISION ¢ PROTEGER LA INTEGRIDAD Y LA DIGNIDAD DOE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ, QUE SUFREN VIOLENCIA FAMILIAR O DISCRIMINAGION LABORAL, A TRAVES DE LA
CAPACITACION Y LA ORIENTACION JURIDICA, DE TRABAJO SOCIAL Y PSICOLOGICA
Nojo : s i e META 1 TRIMEGTRE 2TRIMESTRE - 3 TRIMESTRR ATRIMESTRE - : : :
ﬁn : : : ACTMVIDAD UHIDAD DE MEDIDA ANUAL AVANCR o : : ! Acumulado [Avance (%) Comanlariva
, ENE | pen _;z%,_wﬁﬁzm.@ ay .* YU Tci Ju, _ A60 rmw _::P oy ~ oV _ [ Tc:_.
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER :
CAPACITACION A FUNCIONARIOS PUBLICOS SOBRE I 1 ! ! 1 ! 1 1 1 4 | 100%
" |IGUALDAD DE GENERO Capacitaciones | 4
EJECUTADO
2 |MESA DE TRABAJO CON LAS DIFERENTES o | P T TR s st ] 1] 12 100%
INSTITUCIONES PUBLICAS DEL MUNICIPIO Platicas 12
EJECUTADOD
TALLERES DE EMPODERAMIENTO ECONOMICO P T T 2 100%
* [DELAS MUJERES Cursodellr | 2 | -TEERS
EJECUTALIO
1 1 1 1 2 100%
3 |ASESORIAS PSICOLOGICAS Asesorias 2 FLANEADO
EJECUTADO
1 1 1 1 2 100%
4 |ASESORIAS JURIDICAS Asesorlas 2 PLANEADO
P EJECUTADO
1 1 1 1 2
8 [ASESORIAS DE TRABAJO SOCIAL Asesotias 2 PLANEADO
EJSECUTADO
111 2 1] 1 2 4 100%
¢ | CANALIZACIONES Y SEGUIMIENTO DE CASOS Acompanamiento | 4 PLAEADO,
Mgmncdgo
1 1 1 3 1 1 1 3 6 100%
7 |ACCIONES PREVENTIVAS tripticos,falletos y | o | pianenno
difusién :
O BJECUTADOD
111 1] 3 1111 1] 3 8 100%
8 |GESTORIA DE SERVICIOS SOCIALES Gestién 6 ELANEADO
m..mnc.ico

C.

61=VOM Af, MT
7

“» H. Ayuntamiento Constituci.
gm._nﬁmmm. Veracruz; a 28 de _um_o_.m.aﬂ?&ﬁx NQNN»E:SE..«EO Constitucional J %ﬁ«vﬂ X Q\ﬂ de Maltrata, <a_‘mo«~cwn.:
yustasicato Constitucidoal Lol deMolvats, Veraerwz, G0 @ 20222025
de guanh Supetvigh <3 .nﬁ, 2022 - 2025 5, ta 5
o2 - ,
|4 + L %’ PRESIDENCT
L.C. MARTHA BELTRAN F CONTRALORIA ¢ f14& EZ BRENIS

— CONTRALOR ECZ_O_V>F. PRESIDENTE MUNICIPAL
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MUNICIP

10 DE MALTRATA, VERACRUZ.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UNIDAD RESPONSABLE: TESORERIA _ NOMBRE DEL TITULAR: JAVIER TERAN LAZARO
Elevar la calldad de los serviclos publicos municipales, atraves ds Ia aplicacion de la legisiacion y ividad vigente, Ta impler lon de ies y procedimi validos, Ta
OBJETIVO ESTRATEGICO: lidacion de la infr tura y el equipamiento, la aplicacién de una politica de transparencia, asi como el trabajo optimo de los funch para el alto d pefio del
ayuntamiento constituclonal de mallrata, Ver,
OBJETIVO ESPECIFICO: Admini p bl e presupuesto de Eg e ingresos do por el cabildo del ay jerciendo los r fi 1 de una menera eficiente, honesta y
responsable para cumpllr las principales necesidades.
MISION Admin} con h foz, p la, equidad y eficiencia el patimoni lelpal pllendo con las facultades y atribucl licables, con el fin de apoyar al ayuntamiento en el
F de los objetivos planteados en su plan Municipal de desarrollo,
VISION : Lograr una economia municipal fortalecida que optimice e rendimiento de los recuros proplos y asignados para afrontar la Importante labor recaudatoria y de servicio, que ofrece la
iudadant, ) serviclos distingulendose por (a calidad en el desempeiio de sis funclones,
No, 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
UNIDAD DE /| ‘META Acum | Avanc
>m.4 ACTIVIDAD MEDIDA ANUAL AVANGE ulado | (%) Comenterios
ABR JUN | TOTAL 0CT | Hov | bic }YOTAL
- | os diract alos contrib que permita una PLANEADO 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 | 100%
1 mayor recaudacion de Ingresos. ) Incentivos 12
EJECUTADO
0 ] [ 1 00%
2 [comunicar oportunaments a todas la areas de la admintstracion las poliicas D Yy 1 PLANEADO ! 0 0 ! 0 0 0 ’ 0 ° ° 0 ° !
de austeridad y contro} del gasto corrlente. ocumento
EJECUTADO
0 1 100%
Implementar politicas internas para garantizar un estricto control del gasto PLANEADO 0 ° ! ! 0 0 0 0 0 ° ° o e 0 0 %
3 publico, Documento 1
EJECUTADO
Mejorar las condiclones y tempos de pagos a proveedores, convirtiendo al 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 }100%
4 gobloerno municipal en un cliente confiable y transparente para evitar actos |  actividad 12 PLANEADO
de corrupclon.
EJECUTADO
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 i 3 1 1 1 3 12 | 100%
6§ JPromover una cultura de transparencla y rendiclon de cuentas publicaciones 12 PLANEADO
EJECUTADO
Mejorar a eficlencia de los serviclos publicos atravez de la compra o las 0 0 120 ] 2% O O §20%20% | O 0 120% | 20% § O | 10% | 10% | 20% | 80% | 80%
8 |rehabiiitacion do equipos de computo de calldad para prestar un PLANEADO
serviclo, ]
EJECUTADO
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 4 3 12 | 100%
7 [Venficacton de tos i Icipales por p supervisar 2 PLANEADO
EJECUTADO
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 | 100%
8 |implementar pian de control de suministros Documento 12 PLANEADO
- EJECUTADO
3 3 ] 38 | 100%
g jPreparary entregar libros de ingresos y egresos, asi como los cortes de Documento 36 PLANEADO 3 3 3 ® 3 3 3 8 2 3 3 ® 3
caa,cumplisndo con normas de armonizacion contable en tempo y forma. ocurment
EJECUTADO
Pagar en tismpo y forma fos impuestos federales como son ISR o Impuesto 2 2 2 (] 2 2 2 8 2 2 2 (] 2 2 2 ] 24 1100%
10 jsobre i al trabajo p | do. Para evitar gastos | Documento 24 PLANEADO
i Hos por muftas ete.
EJECUTADO
dit 2 2 2 -] 2 2 2 8 2 2 2 8 2 2 2 6 24 | 100%
p p de inas y un control eficiente del PLANEADO
11 para cum delpagoa p ¥ Documento 24
EJECUTADO
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022
UNIDAD RESPONSABLE: TESORERIA _ NOMBRE DEL TITULAR: JAVIER TERAN LAZAROC
Elevar la calldad de los serviclos publi icipales, alraves de Ta aplicacion de Ia legislacion y ividad vigente, Ta Tmp! ion de les y p! dimi validos, la
OBJETIVO ESTRATEGICO: lidacion de la inf; uclura y el equipamiento, ia eplicacién de una polifica de transparencla, asi como e} trabajo optimo de los funclonari para el allo d pefio del
ayuntamiento constituclonal de malirata, Ver,
OBJETIVO ESPECIFICO: Admini p bl el presup de Eg aing lorizado por el cabildo del ayuntamiento, eferclendo los recursos financleros de una menera eficlente, honestay
responsable para cumplir las principales necesidades,
MISION ; Admi conh dez, parencla, equidad y eficiencia el patrimonio fcipal pllendo con ias facullades y atrib pif con ef fin de apoyar al ayuntamiento en el
plimiento de los objetivos planteados en su plan Municipal de desarrollo,
VISION : Lograr uni I lcipal fortalecida que optimice el rendimi de los recuros proplos y asignados para afrontar la Importante labor recaudatoria y de servicio, que ofrece la
iudadania, mej servicios distingulendose por la calldad en ef desempeiio de sis funciones.
No. 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
UNIDAD DE .| META Acum | Avanc
>m._‘ ACTIVIDAD MEDIDA ANUAL AVANCE ulado | o (%) Comentarios
ENE | FEB | MAR |TOVAL| ABR | MAY | JuN |Totat| Jur | aco | eep ftotaL! ocr | nov | pic |vorar
; 3 2 1 2 5 1 1 2 4 1 1 1 3 16 | 100%
Participar en los programas de capacitacion ofertados por las PLANEADO ! ! !
12 | ontidades gubemamentales capacitacion; 15
EJECUTADO
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 | 100%
13 |Elab de estados financl Documento 12 FLANEADO
EJECUTADO
EGRESOS
2 15 30 47 50 50 50 | 160 | 73 35 35 | 143 | 40 35 36 | 110 | 450 | 100%
14 | Elaboraclon de Ordenes de Pago y cheques Documento | 450 ELANEADO
EJECUTADO
s Integracion y Recopllacion de de firnas en fos libros de agresos de } PLANEADO 8.33% [ 8.33% | 8.33% | 25% |8.33% | 8.33% [ 8.33% | 25% | 8.33% | 8.33% | 8.93% | 26% | 8.33% | 8.93% | 8.33% | 25% |100%] 100%
los diferentes fondos Documento | 100%
EJEGUTADO
8.33% | 8.33% | 8.33% | 25% | 8.93% | 8.33% [ 8.33% | 26% | 6.33% | 8.93% | 8.93% | 26% | 8.33% | 8.93% | 8.33% | 28% [100% | 100%
16 | Verificaclon ante el SAT de la autenticidad de las facturas supervisar | 100% |—FLANEADO
EJECUTADO
6.66% | 8.66% | 6.66% | 20% | 6.66% | 6.66% | 6.88% | 20% |6.88% | 8.66% | 6.66% | 20% | 6.66% | 6.66% | 6.86% | 20% | 80% | 80%
17 |Reallzar cotizaci de adqu de les y servicios Documento [ 80% FLANEADO
EJECUTADO
H. Ayuntamiento Constitucional Maltrata, Ver. A 30 de Engro del 2022
m.,.".Aﬂ./\b.ﬁs:.\\ ~
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UNIDAD RESPONSABLE:

DIRECCION DE INGRESOS _ NOMBRE DEL TITULAR: _ L.C. RITAISELA PERALTA ROSAS

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Elevar la calidad de los sevicios p

unlipales a traves de la aplicacion de |a feglsfacish ¥ normatividad vigente,la implemaniacion de manuales ¥ procedimiantos validos, la consalidacion de 1a infraestructura y &l equipamiento; la
aplicacion de una politica de transparanola;

asf como el trabajo optimo de los funclonarios para el alto dessmpefio del Ayuntamlento Constituclonal de Maltrata, Ver,

OBJETIVO ESPECIFICO;

Adminlstrar responsablemente of presupuesto de ingresos autorizade por el Cablido del Ayuntamiento, sjerciendo los recursos de una manera eficiente, honesta y responsable para cubrir las principales

necesidades.
HISION ¢ "Controlar y resguardar los ingrasos”
VISION ; Brindar un serviclo de calldad
Ne. i ; 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRINESTRE 4 TRINESTRE :
META
WO : ACTVIDAR . UNIDAD.DE BEDIDA ANUAL AVAHER . , : Acumulado :-Avance (%) Comontaitos
F - ENg FEN , - WAR TOTAL AB) KAY JUN _«o._.a. Uk _ AGO $EP. _40.;.. QCT. Hoy ~ g _‘_o;r
_ R ATOTAL - ABR
: INGRESOS
’A U v 4,
+ | Elaboracién de Padrones de locatarios del AR 8% 8% 8% 8% | 6% 8% 9% | 28% | 8% 8% 9% | 26% | 8% 8% 8% | 28% 100% 100%
Decumento 12 | PLAEA -
mercado y actualizacion mensual :
: 0 [} 0 0 0 0
EJECUTADD
2 Difusién a contribuyentes del Impuesto Predial D " 4800 | FLANEADO %% | wa% | oa% | toon 0 ° ° 0 0 100% 1o0%
con descuento del 20 % y 50 % escuento e
EJECUTADG
+ |Actualizactsn de 10s Padrones de Agua del . 8% 8% 9% 2% | 8% 8% % | 28% | &% 8% 0% | 26% | 8% 8% 9% | 26% 100% 100%
Xotongo, mensuales Documentos | 12 s
EIECUTADD
« IReglstro y anotacién de las Actas de Registro Regit 3000 |_rravasoo 8% 8% 9% | % | 6% 8% 9% | 28% | &% 8% 0% | 26% | 8% 8% % 268% 100% 100%
Clvil (Usados y cancelados) egistro
EJECUTADD
» |Atencién a los cobros de los servicios de los ARG 8% 8% 8% 2% | 8% 8% o% | 26% | 8% 8% 9% | 2% | 8% 8% 9% 25Y% 100% 100%
diferentes departamentos Dacumento | 500 :
EJECUTABD
s |Elaboracién de los libros de lag Polizas de b . ” - 30% | 15% | 15% | 60% | 16% | &% 2% | o20% | 4% 3% 3% 10% | 4% 3% 3% 10% 100% 100%
ingresos de cada mes x digitalidad actimentos :
EJECUTADD
¢ |Folio y escaneo de los diferentes libros de Documentos y 28 PLANEADO S0% | T | e | e | asw e e 20% * o o 1% § o o o 100% 100%
Ingresos recibos : ,
EJECUTADD
; [Notiticacién a personas deudoras del Documentos | 500 | _PLatesoo 0 0 0 0 0 [ 0 0 25% | 20% | 20% | 68% | 25% 5% 5% 38% 100% 100%
Impuesto Predial S
EJECUTADD
s | Atencién a contribuyentes del impuesto Recib diatl 700 |_emimo 0 0 0 0 %L 1% % 8% | 1% | 16 | 1% | aau | 1% | e | 1o | adw 100% 100%
Predial con pago normal y recargos 0 predia X
EJECUTADD
WM, H, Ayuntamiento Constitugional
M- Aysniamicndo Comiiacimat Maitrata, Veragruz; a Qogle Engro del 2022 NN, «_m Maltrata, Veracruz,
de Maltrats, Veracruz, [, g, - Ayunlamiento Constituciona) 2 2022 - 2025
T 023 . 2028 Y/ yAd NC—de-Malt " Veracruz, Miorng 7 T
Formuld . e _:.nm 2022 - 3025
e 3 Gar y &
\%iw»nzmmﬁm%ﬁ#m§r§ww. ING Y IDENCIA
DIRECCION DE INGRESOS L.C. MARTH O RAMIREZ BRENIS

PRESIDENTE MUNICIPAL

CONTRALOR MU




MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UNIDAD RESPONSABLE:

VICTOR LAZARO GINES

CATASTRO _ NOMBRE DEL TITULAR: w

OBJETIVO ESTRATEGICO:

QUE LLEVE A FUNCIONAR A LA CUIDAD Y LAS LOCALIDADES DE MALTRATA VERACRUZ, COMO LUGARES SEGUROS, INCLUSIVOS, ORDENADOS,
EL ENTONRNO NATURAL Y SOCIAL.

IMPULSAR EL DESARROLLO URBANO Y RURAL SOSTENIBLE
RESILENTES, Y SOSTENIBLES PARA VIVIR EN ARMONIA CON

OBJETIVO ESPECIFICO: PESARROLLAR PROYECTOS DE ORDENAMIENTO URBANO Y ECOLOGICO QUE PERMITAN EL CRECIMIENTO POBLACIONAL DE MANERA SEGURA, INCLUSIVA, ORDENADA, RESILENTE Y SOSTENIBLE.
ADMINISTRAR Y MANTENER ACTUALIZADO EL CATASTRO DE LOS BIENES INMUEBLES ATENDIENDO A SUS CARACTERISTICAS FISICAS, ECONOMICAS Y JURIDICAS ORIENTANDO A UN USG
MISION ; MULTIFUNGIONARIO, PROVEYENDO INFORMACION QUE SIRVA EN EL DISENO, LA EJECUCION Y EVALUACION DE LAS POLITICAS PUBLIGAS, EL APOYO A LA RECAUDAGION DEL IMPUESTO INMOBILIARIO , LA
PLANIFICACION TERRITORIAL , Y LA CONSOLIDACION DE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD DE LOS BIENES INMUEBLES,
VISION : SER UN EJEMPLO DE INSTITUCION PUBLICA, MODERNA, TRANSPARENTE, Y EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS CUIDADANOS CARACTERIZADO POR SU ACCESIBILIDAD, CALIDAD Y AGILIDAD EN EL DESARROLLO
DE LAS DIVERSAS PRESTACIONES.
: ‘2TR TRIMESTRE 4 TRIMESTRE :
No. NiDADBE. | HeTA. 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMES] i v
Ak ACTIVIDAD MEDIDA | ANUAL | AVANCE G ; B s Comentarlos
ENE FEB MAR | TOTAL MAY Ju _ TOTAL HQCF ~ AGO SEP. * JOTAL 00.—. — Nov. ~ 0iG — TOTAL
CATASTRO :
0|3 | 30 | e |3 |3 |z)s|20f22]/|3a/|s/|3]s]| ol ezl
1 | DIGITALIZAR LA CARTOGRAFIA CATASTRAL DEL MUNICIFIO. PREDIO 291 | PLANEADO -
L ol 00 o]0 0
EJECUTADD B :
o | 1 |10m
ACTUALIZAR LOS PLANOS GENERALESY REGIONALES DE LAS o0t Ty 0 0
2 | LOCALIDADES URBANAS,ASI COMO SUS CODIGOS DE OALLe. | LOCALIDAD 1 PLAAND
EJECUTADD
1 | 100%
INVESTIGAR DATOS DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO o tpo 0 0
® |URBANG BE LOGALIDADES URBANAS. LOCALIDAD ! T
EJEGUTADO
ol o] 1] o 1 0 o | 1 {100%
4 1_r>2m,>50
REALIZAR INVESTIGACIONES DE LOS VALORES COMERGIALES |  “OCAUIDAD '
DE SUELO URBANO Y SUBURBANO EN OPERACIONES DE : ‘
OFERTA Y VENTA DE MERCADO ABIERTO EJECUTADD
REALIZAR INVESTIGACIONES DE LOS VALORES COMERCIALES otofojoe|lofolofolo|lojoloflo|loflolf el ol
5 |DE SUELO RURAL EN OPERACIONES DE OFERTA Y VENTADE | LOCALIDAD | 11 |—PLANEADD
MERCADO ABIERTO, 2oba i b e ol e i 11
EJECUYADO
63| 79 | 132| 79 | 70 | 79 | 27| 76 | 70| 70 | 24| 70 | 54 133 | 736 | 100%
68 |CONSERVAR Y ACTUALIZAR EL PADRON CATASTRAL. PREDIO 736 |--FLANEADO
EJECUTADD
1007
7 |REPORTAR LA EXPEDICION DE SERVICIOS CATASTRALES " o | 24 [ %4 | S4 182 84 54| 64 | 462 36 | 64 | 54 | fea ) 54 54 | 23 | 131 | 658 | f00%
REALIZADOS POR LA OFICINA DE CATATSRO MUNICIPAL. DOCUMENTO | 558 | -
EJECUTADO

C

MALTRATA, VER; A 01 ENERO DEL 2022

de Maltrata, Veracruz

2022 - 2075

i..o_._.::_a

C»Nbe GINES

¥ caTAoTR

DIRECTOR DE LA OFICINA DE CATASTRO MUNICIPAL.
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

TR Tigier yip oy

H. AYLINT.
UNIDAD RESPONSABLE: CONTRALORIA _ NOMBRE DEL TITULAR: _ L.C. MARTHA BELTRAN FLORES
Elevar la calidad de los servicios publicos municipales, atraves de la aplicacion de 1a legislacion y normatividad vigente, la implementacion de manuales'y procedimientos validos, la
OBJETIVO ESTRATEGICO: consolidacion de la infraestructura y el equipamiento, la aplicacién de una politica de transparencia, asi como el trabajo optimo ds los funcionarlos para el alto desempeiio del

ayuntamiento constitucional de malirata, Ver,

Mantener un sistema de Planeacion, ejecucion y control para el alto desempeio de ia funcion publica orientado a resuitados, ast como cuidar el cumplimiento ds las atribuclones,

OBJETIVO ESPECIFICO: funciones y programas de la administracion municipal se llsven a cabo con estricto apego a los principios de legalidad, honradez y lealtad.

MISION : verificar el cumplimiento ds las normas, objetivos, politicas y lineamientos

Ser el organo nterno de conlral que ¢on Un enfogue preventive e Innovador acomparie & la funcion supervisora del Orgenop Superior del eslado de veracruz, para que opere bajo
VISION : principlos de eficlencia, eficacia y calidad, acordes con los estandares nacicnales en la materia, con el objeto de coadyuvar a Ia estabilidad y solvencia financiera del ayuntamiento, y asi
fomentar la sequridad y confianza de la ciudadania.

No. 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE gl
UNIDAD DE | * META Avanc| . comentarios
At AGTVIDAD MEDIDA - | ANUAL | - AVANGE lado | e (%)
ENE _ FEB _ MAR _._.qu.. ABR — MAY _ JUN _._.o.;r Jut _ AGO _ 8EP _ﬁo.;r oCT _ Nov _ DiC _._,O._.>_.
EN MATERIA DE AUDITORIA
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 | 12 |100%
1 |Verificar el cumplimiento de la nc ividad, en el ejerciclo del gasto. Verificaciones| 12 ELANEADO
EJECUTADO
Atender resolucion del cuestionario Anual 2021 disponible en piatal o ° 0 0 1 |100%
ender rasolucion de! cuestionaro nual sponible en plataforma PLANEADO
2 iVirtual del SEFISVER Documento | 1
EJECUTADO
0 0 1 1 0 1 [100%
3 Atender resolucion del cuestionario Primer semestre del 2022 disponible Documanto 1 PLANEADO
en plataforma virtual del SEFISVER
EJECUTADO
1 1 0 0 0 1 [100%
4 [Elaborar un programa Anual Anual de Auditoria Documento 1 PLANEADO
EJECUTADO

4 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 48 |100%

5 revisar las operaciones, transacclones, registres, Informes y estados Documento 48 PLANEADO
financleros. (Fiscales, Participaciones, FISM,FAFM y recursos Adicionales)
EJECUTADO
0 0 0 0
6 |Realizar Auditorla financlera al departamento de Tesorerla y Obra Publica Auditorla 2 PLANEADO
EJECUTADO
0 ] 1 1 ] 1 [100%
7 |Realizar Auditoria de Legalidad Auditoria 1 FLANEADO
EJECUTADO
0 1 1 0 0 [ 1 |100%
8 [Participar con el ORFIS en las auditorias coordinadas Auditoria 1 FLANEADO
EJECUTADO
3 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 [ 100%
° Elaborar Informes mensuales af congreso del estado y organo de D ” 12 PLANEADO ! ! ! !
fiscalizaclon, ocumento
EJECUTADO
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022 s TReT
HUAVONFARIER TS 5555 852
UNIDAD RESPONSABLE: CONTRALORIA _ NOMBRE DEL TITULAR: _ L.C. MARTHA BELTRAN FLORES
Elavar la calidad de los sarviclos publicos municipales, atraves de ia aplicacién de la leglslacion y normatividad vigente, Ta implementacion de manugles y procedimientos validos, la
OBJETIVO ESTRATEGICO: consolidacion de la infraestructura y el equipamlento, la aplicacién de una politica de transparencla, asi como el trabajo optimo de los funcionarios para el alto desemperio def
ayuntamiento constitucional de malirata, Ver.
. Mantener un sistema de Planeacion, ejecuclon y contro! para el alto desempefio de la funcion publica orientado a resultados, asi como culdar el cumplimiento de las atribuciones,
OBJETIVO ESPECIFICO:
funciones y programas de la administracion municipal se lleven a cabo con estricto apego a los principlos de legalidad, honradez y Iealtad,
MISION : verificar el cumplimiento de las normas, objetivos, politicas y lineamientos
Ser el organo interno dé conirol qUE con Un enfoqus preventivo & INNOVAdoT acomparie & la funclon sUpervisora del Organop Superlor del estado de veracruz, para que opere bgjo
VISION : principios de eficlancia, eficacia y calldad, acordes con los estandares nacionales en la materia, con el objeto de coadyuvar a la estabilidad y solvencia financiera del ayuntamiento, y asl
fomentar la sequridad v confianza de la ciudadania.
No, 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
UNIDAD DE | : META Acumuf Avanc
>w._. ACTIVIDAD MEDIDA ANUAL AVANCE Jado | e (%) Comentarios
ENE _ FEB _ MAR _3;_. ABR _ MAY _ JuN _ TOTAL| ‘UL _ AGO _ SEP _49.2. ocT _ Nov _ DiC _ TOTAL
EN MATERIA DE OBRA PUBLICA
1 1 1 3 3 3 3 9 3 3 3 9 3 3 3 9 30 | 100%
10 [ Dar segumiento a los programas de Obra publica def Ayuntamiento supervisiones 30 | PLANEADO
EJECUTADO
0 0 4 0 0 0 1 1 0 0 0 ] [¢] 0 1 1 2 1100%
Verificar que se cumpla con el entero de! 6 al millar, validando que se PLANEADO
1 \realice la notiicaclon al ORFIS REPORTE | 2
EJECUTADO
EN MATERIA DE PARTICIPACION CIUDADANA
0 0 1 1 4] 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 4 | 100%
12 |Participar en las asambleas del consejo de desarrollo Municipal Asistencias 4 ELANEADO
EJECUTADO
[ 4} o] 0 0 2 4 [ 2 3 4 ] 5 5 5 15 30 | 100%
13 [Participar en la entrega Recepcion de Obras Concluidas Documento 30 FLANEADO
EJECUTADO
14 Atender el buzon de quejas y sugerencias(fisico y digital) para el B 4 PLANEADO 0 0 1 ! 0 0 1 1 0 0 ! 1 ! 0 0 ! 4 [100%
publico en general uzon
EJECUTADO
EN MATERIA DE FISCALIZACION
15 Proporcionar al organo de fiscalizacion la documentacion que le D " 2 PLANEADO 0 0 ! ! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ! 1 2 |1oo%
soliocite, con motivo de Ias auditorias realizadas af ayuntamiento ocumento
EJECUTADO
EN MATERIA DE TRANSPARENCIA
16 |Supervisar la pagina oficlal de transparencias para que sea supervisione 12 PLANEADO ! ! ! 8 ! ! ! 3 ! ! ! 3 1 ! 1 3 12 | 100%
actualizada oportunamente s
EJECUTADO

OTRAS ACTIVIDADES
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ,

SIS
12 - 2OZE

UNIDAD RESPONSABLE: CONTRALORIA _ NOMBRE DEL TITULAR: _ L.C. MARTHA BELTRAN FLORES
Elevar la calidad de los servicios publicos municipales, airaves de 1a aplicacion de la legislacion y normafividad vigente, Ta implementacion de manuales y procedimientos vaiidos, Ia
OBJETIVO ESTRATEGICO: consolidacion de la infraestructura y ef equipamiento, la aplicacién de una palitica de transparencia, asi como el trabajo optimo de los funcionarios para e! alto desempsiio del
ayuntamiento constituclonal de maltrata, Ver.
OBJETIVO ESPECIFICO: Mantener un sistema de Planeacion, ejecucion y control para e alto desempefio de la funcion publica orientado a resultados, asi como cuidar el cumplimiento de las atribuciones,
funcienes y programas de la administracion municipal se lleven a cabo con estricto apego a los principios de legalidad, honradez y lealtad.
MISION : verificar el cumplimlsnto de las normas, objstivos, politicas y lineamientos
Ser el organo intemo de controf que con un enfoque preventivo e Innovador acompafie a fa funclon supervisora del Organop Superior del estado de veracruz, para que opeére bajo
VISION : principlos de eficlencia, eficacla y calidad, acordes con los estandares nacionales en la materia, con el objeto de coadyuvar & la estabifidad y solvencia financiera del ayuntamlento, y asi
fomentar ia seguridad v confianza de Ia ciudadania.
No, 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
cT UNIDAD DE | -META A Avanc
AC ACTIVIDAD MEDIDA | ANUAL | AVANCE tado | e (%) Comentarios
ENE | FEB | MAR |TOTAL| ABR | MAY | Jun [TOTAL| JuL | Aco | 8EP |ToTAL| ‘ocT | Nov | bic. |ToTAL
17 Asesorar y coordinar la elaboracion y avances de los programas D " 2 PLANEADO 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 |1o0%
Presupusstarios antes (POA) de los diferentes depariamentos ocumenta
EJECUTADO
19 Elaboraclon y actualizacion del inventario de Bienes Musbles e D " 3 PLANEADO 1 0 0 1 ¢ 0 1 1 0 0 0 0 ° 0 1 ! 3 | 1o0%
inmuebles y realizar el resguardo de bienes ocumento
EJECUTADO
9
participar en las licitaciones de adquisiciones de materiales y Licitaciones 5 PLANEADO 0 0 0 0 0 ! ! 2 ! ! ! 3 0 0 ° 0 5 |1o0%
EJECUTADO

Maitrata; Veracruz; a 16 de Febrero def 2022

A cional
440: 4 de Maltrata, Veracruz, Autorizé
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022
UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALIA MAYOR NOMBRE DEL ...:.:;z
ELEVARTACALIDAD D A
OBJETIVO ESTRATEGICO: MANUALES Y PROCEDIMIENTOS VALIDOS, LA nozmo:U>o_oz DE LA ,ngmm._.xcoqcm\y YEL moc_v>g_mzao LA >Er_o>o_oz DE UNA vo_._._._o> Um :»)zw_;xmzo_»,
ASI COMO EL TRABAJO OPTIMO DE LOS FUNCIONARIOS PARA EL ALTO DESEMPERO DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MALTRATA VERACRUZ .
OBJETIVO ESPECIFICO: DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS PARA EL EJERCICIO EFICIENTE DE SUS FUNCIONES EN LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL 2022-2028.
FORMAR EL SECTOR DE GOBIERNO DE APOYO ESTRATEGICO DE LA ADMINSITRACION PUBLICA MUNICIPAL COMO RESPONSABLE DE ADMINISTRAR LOS RECURSOS
MISION : HUMANOS, MATERIALES Y DE SERVICIOS PARA SATISFACER LAS NECESIDADES OPERATIVAS DE LAS DIVERSAS DIRECCIONES ASI COMO LAS AREAS, A TRAVES DE UN
nzozqo Y Ovoxqczo mcz_z_mqmo ooz PRINCIPIOS, mm_o>o_>. mm_n_mzo~> CALIDAD Y ...m>2mn>mmzo_ LA .u>_._o>0_oz DE LOS mmccszm
AND
VISION : >U_$_z_w4m>o_oz ncm:o> EN LAS MEJORES PRACTICAS| vmo_..mm*oz»,_. Iozmm._.> ...m>2mv>mmz._.m Y ooz_um,:,_._<>. CON mmmSommw PUBLICOS o>n>omw Y ooz
ADTITUD DE ENFRENTAR CON EFICACIA Y EFICIENCIA Y LEALTAD INSTITUCIONAL LOS RETOS ACTUALES Y FUTUROS DEL MUNICIPIO Y LA ENTIDAD.
No. 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
UNIDAD DE META Acumu| Avanc
>..x. ACTIVIDAD MEDIDA ANUAL AVANCE tado | e (%) Comentarlos
ENE m FEB _ MAR _BS. ABR | MAY _ JUN _3.;_. JuL _ AGO “ SEP _3.;_. o071, _ Nov _ Dio _-o;r
OFICIALIA MAYOR
2 2 0 4 0 4 0 0 4 [ ] 0 0 0 0 0 4 |100%
y 16n del personal para laa diversas PLANEADO
1 éreas dentro de la administracién pablica. capactacién 4
EJECUTADO
Establecer y administrar horarios, turnos, reglas, puntos de registro de 2 2 0 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 |[100%
2 asistencla dentro de cada érea;otorgar de ctedenciates oficiales como actividad 4 PLANEADO
sarvidores pliblicos.
EJECUTADO
3 Proporclonar vestimenta,mateel, insumos, equipo y herramlenta ctividad o PLAREADO ° ° ° ° ! ! ! 3 ' ! ! 3 ! ! ' 3 0 [too%
sdacuades para la eficlencia de las divereas actividades a realizar, @ a
EJECUTADO
. 0 0 0 [} 0 0 0 0 0 0 0 [ 1 1 1 3 3 |100%
Otorgar capacitacién continie para la caldad af servicio piblico alos PLANEADO
4 cludadanes capacitacién 3
EJECUTADO.
RECURSOS MATERIALES
Realizat una b d t da los posibles para los 3 0 0 3 0 0 0 4 0 o [ 0 o 0 0 0 3 | 100%
8 diversos seviclos, 3»3;23 insumos y herramientas para las diversas actividad 3 FLANEADO
dentro dela
EJECUTADO
b una cartera de p dores de los diversos 4 0 0 4 0 4 ° 0 [ 0 o 4 0 0 0 0 4 [100%
6 |serviclos,materfales,insumos y herramientas para subsanar las necesidades| actividad 4 PLANEADO
de los trabajadores para sus diversas actividades,
EJECUTADO
Hacer las requisiclones pertinentes en tlempo y forma para mantensr en 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 | 100%
7 correcta funcionelidad las diversas dreas y actividades de los actividad 12 PLANEADO
colaboradores.
£JECUTADO
8 Tener uninventerdo actualizado de los diversos ctividad 12 PLANEADO ! ! ! 3 ! ! ! 8 ! ! ! s ! ! ! § 12 |too%
sevicios,materiales,insumoa herramientas, @ &
EJEQUTADO
0 o 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 1 1 1 |100%
9 Revision de la planaacion actividad 1 |ERANEARO
EJECUTADO
Maltrata; <m==..==. & 10 de enero de! »oun
NKIOUS 5,
Formuld
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.

UNIDAD RESPONSABLE: PARQUE VEHICULAR NOMBRE DEL TiTULAR: PASTOR SANCHEZ ROSAS
ELEVAR LA CALIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES A TRAVES DE LA APLICACION DE LA LEGISLACION Y NORMALIDAD VIGENTE;LA IMPLEMENTACION DE
OBJETIVO ESTRATEGICO: MANUALES Y PROCEDIMIENTOS VALIDOS, LA CONSOLIDACION DE LA INFRAESTRUCTURA Y EL EQUIPAMIENTO ;LA APLICACION DE UNA POLITICA DE TRANSPARENCIA
;ASI COMO EL TRABAJO OPTIMO DE LOS FUNCIONARIOS PARA EL ALTO DESEMPENO DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MALTRATA VERACRUZ .
. DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS PARA EL EJERCICIO EFICIENTE DE SUS FUNCIONES EN LA ADMINISTRACION
OBJETIVO ESPECIFICO:
MUNICIPAL 2022-2028.
FORMAR EL SECTOR DE GOBIERNO DE APOYO ESTRATEGICO DE LA ADMINSITRACION PUBLICA MUNICIPAL COMO RESPONSABLE DE ADMINISTRAR LOS RECURSOS
MISION : HUMANOS, MATERIALES Y DE SERVICIOS PARA SATISFACER LAS NECESIDADES OPERATIVAS DE LAS DIVERSAS DIRECCIONES ASI COMO LAS AREAS, A TRAVES DE UN
_uxoz.qo < O_uomﬁ.czo mcg_z_quo ooz _um_zo__u_Om mm_o>o_> mm_o_mzo_> o>_._o>o <._._»>Zm_u>xmzo_ LA v>_._o>o_oz _um LOS mmocwam
VISION : >U§_z_w._.m>o_oz vcm_._c> EN r>m z_m._ommm vm>o._._o>m vxo_umm_ozk. IOme.; d»>2m_u>mmz.—m Y COMPETITIVA, CON SERVIORES vcm_._OOm o>_u>omm < ooz
ADTITUD DE ENFRENTAR CON EFICACIA Y EFICIENCIA Y LEALTAD INSTITUCIONAL LOS RETOS ACTUALES Y FUTUROS DEL MUNICIPIO Y LA ENTIDAD.
No. 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
UNIDAD DE '} -META A Avane
>«.n._. ACTIVIDAD MEDIDA ANUAL AVANCE lado | ® (%) Comentarlos
ENE _ FEB _ MAR _«o;_. ABR _ MAY _ JUN _qo;_. JuL _ AGO _ sEP _.3;_. ocT _ Nov _ Dic _...o;_.
PARQUE VEHICULAR
1 Revisar y enfistar del inventario de unidades vehiculares para las D t 4 PLANEADO 4 0 0 4 ° N 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 |t00%
posibles r Idades de manteni y tener una buena funclonalidad. ocumento
EJECUTADO
Realizar una busqueda, cotizacion y actualizar la cartera de los posibles 2 2 2 8 2 2 2 8 2 2 2 2 2 2 0 4 18 | 100%
2 | proveedores de los serviclos, insumos, refacciones y h lentas para | Actividad 1g | ELANEADO
las diversas necesidades de cada unidad.
EJECUTADO
3 Estab} y actualizar constar los serviclos de mantenimiento Bit 12 PLANEADO ! ! ! 8 ! ! ! 8 ! ! ! 8 ! ! ! 8 12 | 100%
hechos a las unidades, acora
EJECUTADO
R 1 1 1 3 1 1 1 3 1 9 1 3 1 1 1 3 12 {1 100%
4 Establecer y actualizar Sam.mwﬂﬁwﬂw los traslados y usos de cada Bitacora 12 PLANEADO
EJECUTADO
0 0 0 0 0 0 1} 0 0 0 0 0 0 3 3 8 6 |100%
& |Revisién de la planeacion, documentacion e inventarios Actividad 8 PLANEADO
EJECUTADO

Maltrata; Veracruz; a 10 de Enero 10_ 2022
[
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022
UNIDAD RESPGNSABLE: SIPPNA _ NOMBRE DEL TITULAR: _ MARIANO LAZARO ROSAS
OBJETIVO ESTRATEGICO: CONTRIIR UN CONSEJO DE SIPINNA ENFOCADO EN LOS DERECHOS HUMANOS DE NINAS, NINOS Y ADOLECENTES
OBJETIVO ESPECIFICO: INPARTIR CONOCIMIENTOS BASICOSORIENTADOA A PREVER Y DETEGTAR VIOLENCIA A NINAS, NINOS Y ADOLECENTES
MISION ; ANALIZAR LOS OPSTACULOS QUE MPIDEN LA COSOLIDACION DE LA DEMOCRACIA DE NUESTRO MUNICIPIO Y PROMOVER MEDIDAS FECTIVAS
' PARA SUPERARLOS SEGUN LOS PRINCUPIOS DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLECENTES
VISION : FORTALECER LA SIMENTACION DE SIPINNA MUNICIPAL Y COORDINACION OPERATIVA Y EFICAS EN LAS ACCIONES Y ESTRATEGIAS
) DESTINADAS A LA ATENCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE NIRAS, NONOS Y A DOLECENTES ANTE POSIBLES VULNERACIONES.
No: ERE ; SRR BERTE Pl WD o Bl i TRMESTRE | 3 ;»;,igmmqwm,, i 3 TRIMESTRE : 4TRIMESTRE = Ao B
y BAD UNIDAD DE META : : <y H 1 EERE N R i Ei Lt ><m=n, | i
>qu >a:<_o)ﬁ | e >zcﬂ_. | Ao e = | e R B Al P LR lado [ o0 ‘oo,ausm%m i
: | - ABR * WMAY ~ JUN _32_,. aug _ g0 | sz _ rota] ecr ~ Nov _ Y To;_.
, : i i CUSIBINNA e i
1 |REALIZAR EL REGLAMENTO DE LA DIRECCION DE EDUCAGION,PARA | DOCUMENT ] 1 1 1 | 100%
QUE SEA REVISADO Y AUTORIZADO PARA SU EJECUGION, 0 PLANEADO
EJECUTADO
REALIZAR UN DIRECTORIO DE LA ASOCIACION DE LOS PADRES DE L 1| 100%
2 FAMILIA, PARA ESTAR EN CONSTANTE COMUNICAGION Y DOCUMENT | | euaweano
BRINDARLES UNA MEJOR ATENCION A SUS NECESIDADES, : .
EJECUTADO
3 GESTIONAR SERVICIO DE INTERNET GRATUITO EN ZONAS programade | 1 1 1 [100%
ESTRATEGICAS DE NUESTRO MUNICIPIO internet PLANEADO - -
EJECUTADO
1 11 1 100%
3 {REVISION Y EQUIPAMIENTO DE BIBLIOTECAS COMUNITARIAS PARA ) 4 PLANEADO
SU BUEN FUNCIONAMIENTO proyectos o
EJECUTADO
t 1| o2 1] 1] 2] 4 [100%
4 |etaborar un proyecto para la implementacion de una biblioteca virual, | ProYectos 4 PLANEADO
para el serviclo de ia poblacion estudianti] mm_%hn__mm Rt i
EJECUTADO
ELAVORAR UN DIAGNOSTIC ! ! b
RAR GNOSTICO INDIVIDUAL DE GADA UNA DE PLANEADO
® INUESTRAS ESCUELAS documento | e T
EJECUTADO e
PROMOVER QUE EN EL DISERO DE MATERIALES EDUCATIVOS SE | IMPlementar 1] 1 | 100%
8 |  CONSIDEREN LAS CONDICIONES, INTERECES Y CONTEXTOS w%o«.mw 1 [ELANEADO - - - - :
ESOECIFICOS DE LAS NiflAS, NOROS Y ADOLECENTES et et G
cativos EJECUTADD
7 |GARANTIZAR EL ACCESO A TODAS LAS NIRIAS, NIROS A RECIBIR pROYECTO | 1 1 111 1100%
EJOR ED )
MEJOR EDUCACION INICIAL PLANEADO.
programas 1 1 1 {100%
g |GESTIONAR ANTE LAS INSTALACIONES CORRESPONDIENTES LA pata . PLANEADO
INPLEMENTACION DE MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO ADECUADO. | squipamiento e
aducuado EsEcUTADD | 153 it L Lo o ] A
§ Maltrata; Veracruz; a 01 de Ab »untamiento Constituciona)
. - e-Matirata, Veracruz, Autorize
orfulé 2022 - 2025
f . LC. MAR N . n\,mN RIRET ST
arsaNo Constj tucional -~ CONTRALOR HTA CONT LORIA PRESIDENTE MUNIGIPAL
de Mot s : ; HAyui@amiento Cons! .-
hd .i.h-——h——;' <ﬂ\-ﬁm K BN <
Cruz : K3 de Maltrata, Vera,
2022 - 2025 g
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- MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE EDUCACION ‘ NOMBRE DEL TITULAR: _ ING, SARA JVETTE JACINTO VEGA
OBJETIVO ESTRATEGICO: Coordi i Estado Mi lcIplo, para atender las necesidades bésicas de grupos vul bles que se en el temitorlo Munlcipal de Maltrata, Veractuz, elevarido fos
Indices de blenestar de la poblacién.
OBJETIVO ESPECIFICO; Generar en coordinzcién con el Gobierno Estatal, condiciones para que los nifios y jévenes puedan ingresar a los senvigios &ducativos ¥ que egresen con éxito de éstos.
MISION : impulsar en el desarollo de nuestra comunidad, 2 través dé la conformacién de una Politica Educativa Municipal que Intelvenga para una educacién de calidad.
VISION : Servir con calidad y calidez a la ciudadania en etapa escolar, mej 1as condl tuales del sector educativo en nuestro pi
Ho, : : ; 1 YRMAESTRE 2 TRIMESTRE ; a qzimw.:_ﬁ 4 TRIMESTRE
ACT] : UNIDAD DE 'f -HETA A ! Acum { Avane] . i
; o ATTvORD MEDIDA | anuaL [ AvAtcR : o uadofeqwy | o Somentarios
ene | pen | man |vovac] aeg | way | oun [vovau] | aco | eer |70 oer-Lpnov | e MS;_. :
EDUCACION
1 1 100%
1 |Braborar un directorio de todas las escuelas det Murkciplo. Actividddes | 1 PLAkEADD
EJECUTADD
A 3 4 3 12 3 3 3 9 3 3 3 9 3 3 3 9 38 | 100%
2 | Realizar un recomdo en cada una da fas escuelas de nuest munlciplo. | Actividedes | 39 |--EblEADO
BJECUT,
[ 4 3 12 3 3 3 9 3 3 3 L] 3 3 3 9 38 | 100%
3 Elaborar un diagnostico Individuat de cada una da las escuelas. Actividddes 39 FLANEADO
BIECUY,
Reakzar un directorio de fas asoclaclones de padres de famifa, para estar 0 1 1 1 j100%
4 fen constante comunicacién y brindarles una melor atencién a sus Actividedes 1 ELANEADD
necesidades. :
EJECUTADS
2 2 4 1 1 1 1 1 1 7 | 100%
5 [Realizar Actos civicos alas fechas ivas, H K 7 ;v..>zm>bo
£JECUTADD
3] 3| 3 9 3 3 3| 9 3 3 3 9 2 2 2 | 8 | 33 |100%
8 |Legal de predios | 2 de Inst ducativas, Gestién a3 PLAliEAnO
EJECTADG -
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 | 100%
7 Eventos actividades Departvas, Artisticas y Cutturales. Actvidedes | 12 |-EhaliEaDO
EJECUTADD
. 100%
8 PLAKEADQ
EJECUTADO
100%
9 PLANEADQ,
EJECUTADD
H. Ayuntamiento mo_.amaaosm_ Maltrata; Veracruz; b 1 ..W.»EEW_ 2022
de Maltriama, Veracruzs S ra—————— PP
2022 - 2025
?\,\&v\\
g, sAREFETY JAciTO VEGA e %\\w
konistRiLDE EOUCACION . $§umnwa>rmz_m . o
< A Ayuntamiento Constityciona:
7

de-Mutrata, Veracruz,
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ. . .
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022 PllmirraTn

HeAVON NYO S0 fnas
UNIDAD RESPONSABLE: CULTURA Y TURISMO * NOMBRE DEL TITULAR: _ SANDRA PATRICIA BERMUDEZ ONTIVEROS
OBJETIVO ESTRATEGICO: mmwxwﬁw%w CRECIMIENTO ECONOMICO SOSTENIBLE MEDIANTE EL AUMENTO DE LOS NIVELES DE PRODUCTIVIDAD Y LA INOVACION TECNOLOGICA EN UN MARGO LEGAL Y
OBJEYIVO ESPECIFICO: FAVORECER LA CREAGION DE EMPLEOS Y EMPRESAS EN EL TERRITORIO MUNICIPAL
MISION : GENERAR TURISMO
VISION : HACER CRECER EL TURISMO EN MALTRATA

- - e £  ommmmsee | svomesree | gvamestre L o
- .,>n§$u>u, cﬁm”.ww_u . - ? L o ot i i L >§E»& Avanse - nca,.aﬁﬁ
; . Eag ova | amy | way
. . TURISMO
tloloflafefo|ltisjo]loloioalolo|lo]o 2 100%
1 | REALIZAR RODADAS A LAS ALTAS MONTARAS EVENTO | 7z [-fLANEADD | - : ; ‘ g B B v
0 o oo fop 0 00 , 0
- BJECUTADD e
ol o[ b v 1] 8] 1 o o 6 100%
2 [REALIZAR ZUMBATON EN £L MIRADOR EVENTO | 6 |.bLAiEADO = :
HiEcUTAS S
L N e S RC T IS RN A NE IR HPT RP IR A 0 1
3 | RECIBIR VISITA DE YOUTUBE Y DAR A CONOCER NUESTRO ENTO | o |PuNEOO N
MUNICIPIO , . =
EECuTADD
ot ol 1o 1] 2 0 0 2 100%
4 |REAUIZAR LA FERIA DEL PAPALOTE EN EL CAMPO SAN FRANCISCO | EVENTO | 2 |LANEADO
ool v o v 1] 2)oflo] 1| afo]o] 8 100%
6 |CREACION DE RUTAS TURISTICAS EvenTo | 8
A 1 0 0 2 100%
6 [PROGRAMA DE CAMINATAS FAMILIARES DOCUMENT |
(O A 1] 1 0 3 100%
7 |PROGRAMA DE RECORRIDOS A LA CAGCADA Evento | 3 - —
e 100%
o 1o 1 1 0 2 100%
8 |ACANTORAMIENTO EN EL MIRADOR EvENTO | 2 -+
ofofole|ofo] s i 1]oloflo]lofololo]oe 1 100%
® |visiA DE LOS JEEPEROS EVENTO 1 Raene : e b
BiEcUTADO ] b I ——
. o CULTURA ; . - :
. C S =
o | 9 11210 o| o o 2 100%
10 |TARDE GULTURAL EVENTO | 2 |-FRAlNEADO T
L o fol o ol o 0
BJIECUTADD i
oo} o 3 100%
14 | MPREVENTAR TALLERES, COSINADIBUJD, CARPINTERIA Y wento | 3 |_puaweso e N !
REPOSTERIA o - e , ot ‘ o ,
EJHECUTADO.
1] T T 0 ° 2 100%
12 |EXPOSICION D& LOS PRODUCTOS DE LOB TALLERES EVENTO | 2  [FLANEADO. ; :
_BiEcUTabo
Pégina 1
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ, | /\, iy
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022 TR

: ARIER TS 587 fo5s
UNIDAD RESPONSABLE: GULTURA Y TURISMO _ NOMBRE DEL TITULAR; _ SANDRA PATRICIA BERMUDEZ ONTIVEROS
OBJETIVO ESTRATEGICO: mmww%w%mmw CRECIMIENTO ECONOMICO SOSTENIBLE MEDIANTE EL AUMENTO DE LOS NIVELES DE PRODUGTIVIDAD ¥ LA INOVACION TECNOLOGICA EN UN MARCG LEGAL ¥
OBJETIVO ESPECIFICO: FAVORECER LA GREACION DE EMPLEOS Y EMPRESAS EN EL TERRITORIO MUNICIPAL
MISION ¢ GENERAR TURISMO
VISION : HACER CRECER EL TURISMO EN MALTRATA

: e " e | 4o TTAsiEsTRE dvemese . sveeEstRE  aTHmEsTRE L o ;
. ; . C 0 L UNIDADDE | META : . : , G Ayance
| revvon | Tueooa A | Awes | L - - , Reimuisdo | A% | o
To-fe ST ST ST o i KN L FE8 | Wn [ToTal SeE Ton
_BECUTADD L ol
ojo]ofo ol ot o]o]o 1 100%
14 [EVENTO CULTURAR EN LA FERIA evento | o1 EHNERO L Lo L , P L poe
goEcuabo | S - e S
o | 1 1] 2 .H ) ° 2 100%
16 |CINE AL AIRE LIBRE Evento | 2 |HAMMEADD i e
wecutAno | e Sl
1 1 o | o 0 0 1 100%
16 |REALIZAR FERIA DEL TAMAL EVENTO 1 FLAEADD - e
EECUTADD -
0 0 0 0 1 1 1 100%
17 |EXPOSIGION DEL DIA DE MUERTOS EVENTO 1 [-ELANEADO - o o e i e : T -
mmeurano | : : .‘ i : —\ , -
: Maltrata, Veracruz; a 01 de Enero del 2022
Buperviséd Autorizé

. SANDRA PATR
TITULAR DK/
W) /e

_meWmmz_m

L.C. MARTHA BELTRAN FLORES
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MUNICIPIO DE MALTRATA, VERACRUZ.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (antes POA) 2022

UN

IDAD RESPONSABLE:

FOMENTO AGROPECUARIO

NOMBRE DEL TITULAR: _

RAUL DE ROSAS RODRIGO

OBJETIVO ESTRATEGICO:

ELEVAR LA PRODUCTIVIDAD EN LA ZONA RURAL A TRAVES DE CAPACITACIONES Y OTRAS ACCIONES, QUE CONTRIBUYAN A RESOLVER LOS PROBLEMAS COTIDIANOS

DEL CAMPO.
OBJETIVO ESPECIFICO: ELEVAR LA PRODUCTIVIDAD DE DEL CAMPO, PARA INCREMENTAR EL INGRESO DE LOS PRODUGTORES RURALES, A TRAVES DE PROYECTOS GESTIONADOS POR LAS
: COORDINACION DE FOMENTO AGROPECUARIO Y DESARROLLO RURAL.
PROMOVER EL DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO, PROPORCIONAR UN MEDIO AMBIENTE ADECUADO QUE GARANTICE LA RECTORIA DEL MUNIGIFIO
MISION : EN LA PROMOCION DE LA EQUIDAD. ORGANIZAR LA PRODUCCION AGROPECUARIA, SU INDUSTRIALIZACION Y COMERCIALIZACION DE TODAS AQUELLAS ACCIONES
PENDIENTES A LA EVALUACION DE LA CALIDAD BE VIDA DE LA POBLACION RURAL.
VISION : IMPULSAR EL PROCESO DE TRANSFORMACION SOCIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y ECONOMICO QUE RECONOZCA LA VULNERABILIDAD DEL SECTOR Y CONDUZCA EL
MEJORAMIENTO SOSTENIDO Y SUSTENTABLE DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA POBLAGION RURAL, A TRAVES DEL FOMENTO DE LAS AGTIVIDADES PRODUCTIVAS.
No. ey sl ESTRE & ' 2TRIMESTRE 3TRIMESTRE S atRmesRe: oo | SRR
CT) i TVIDAD UNIDAD DE | * META | ° SRS TR KR ; Sl Actmul Avane | |
= o ENE _H FEB | mar. _3;_. 'ABR | ‘MaY _ JUN U“ ToraL | Ju _ AGO _ SEP Toi Loct _ Nov. _ oic _qo;r
~ FOMENTO AGROPECUARIO | L e RO
REALIZAR CENSO EN NUESTRO MUNICIPIO Y SUS LOCALIDADES Y ttolofl1)oflofo|loflofo]lo]olo|lolol] ol 1 |10
1 |PARA TENER UN REGISTRO ACTUALIZADO DE SUS PRODUGTORES | CENSOS 1 FLANEADOD
RURALES. g
EJECUTADO
o | of 1 e | of oo ]| 1 |100%
2 |REALIZAR DIAGNOSTICO DE SITUACION LEGAL DE LOS PREDIOS EN | DIAGNOSTIC ] pumewo | 0 [ O | O J O o000 :
POSESION DE PRODUCTORES RURALES, 0 : ,
m.bmnc..sUO” !
0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100%
3 |ELABORAR PADRON DE INTERESADOS DE REGULARIZACION DE PADRONES | 1 PLANEADO
PREDIOS. EEST e
EJECUTADO
0 ol o[ 11110 o] o ol 2 |o0%
4 [EJECUCION DE PROGRAMA INFORMATIVO DE PROCEDIMIENTO PROGRAMA aneao | O [ O[O0 o) ! -
PARA REGULARIZACION DE PREDIOS, s 2 R
EJECUTADO
0 0 0 b 0 o 1 100%
5 |BRINDAR ASESORIA A PRODUCTORES RURALES EN PROCESO DE CAMPARAS pameso | 0 | O [ O p 0o oo o ° :
REGULARIZACION DE PREDIOS, AMPARA L ren
‘EJECUTADO
o | o o] o of o 1 |00
& |ELABORAR UN CENSO MUNICIPAL DE AGRICULTORES Y pameao | ' | O | 0100 folo o ’ *
PRODUCTORES, CENSOS L
m.-mc,-:.>0°
PROGRAMA 0 oj o] o] of 1 {1o0%
7 |GESTIONAR INSUMOS EN ESPECIE PARA APOYAR LA DE paneao | | O J O 0 p oot togoe ° :
PRODUGTIVIDAD (ARBOLES FRUTALES) ENTREGA | T
DE ARBOLES eicciraso
oJofotlalolojo|loao|1]|o|lol 1] oo ol o]l 1 |100%
8 |GESTIONAR PROGRAMAS DE INVERSION AL CAMPO PROGRAMA [ 1 FLANEADO
‘EJECUTADD
EFECTUAR CAPACGITACION PARA AGRICULTORES Y PRODUGTORES ojofojio 1] ojo|lw|ofolol|lol|ofol| ol olf10]100%
8 |DEL CAMPO EN TEMAS DE PRODUCCION DE ABONO ORGANICO, | CAPAGITAGH ;| pianeano
SEMILLA MEJORADA, COMERCIALIZACION, ENTRE OTRAS, ONES e A
'EJECUTADO ,
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UNIDAD RESPONSABLE: FOMENTO AGROPEGUARIO _ NOMBRE DEL TITULAR: * RAUL DE ROSAS RODRIGO
OBJETIVO ESTRATEGICO: m__.mm/mﬁgﬂw PRODUCTIVIDAD EN LA ZONA RURAL A TRAVES DE CAPACITACIONES Y OTRAS ACCIONES, QUE CONTRIBUYAN A RESOLVER LOS PROBLEMAS COTIDIANGS
OBJETIVO ESPECIFICO: ELEVAR LA PRODUCTIVIDAD DE DEL CAMPO, PARA INCREMENTAR EL INGRESO DE LOS PRODUCTORES RURALES, A TRAVES DE PROYECTOS GESTIONADOS POR LAS
COORDINACION DE FOMENTO AGROPECUARIO Y DESARROLLO RURAL.
PROMOVER EL DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO, PROPORCIONAR UN MEDIO AMBIENTE ADECUADO QUE GARANTICE LA RECTORIA DEL MUNICIPIO
MISION : EN LA PROMOCION DE LA EQUIDAD. ORGANIZAR LA PRODUCCION AGROPECUARIA, SU INDUSTRIALIZACION Y COMERGIALIZACION DE TODAS AQUELLAS ACCIONES
PENDIENTES A LA EVALUACION DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION RURAL.
VISION : IMPULSAR EL. PROCESO DE TRANSFORMACION SOCIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y ECONGMICO QUE RECONOZCA LA VULNERABILIDAD DEL SECTOR Y CONDUZCA EL
MEJORAMIENTO SOSTENIDO Y SUSTENTABLE DE LAS GONDICIONES DE VIDA DE LA POBLACION RURAL, A TRAVES DEL FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS.
No. I e o \TRMESTRE | 2TRIMESTRE U, . ATRMESTRE atRMesTRE ||l |
AC : ¢ UNIDAD DE | ::META . : R EAE g iy HAGumu) Avane [0
T , ; ,>m:<_o.,pn : S MEDIDA | ANUAL AVANCE T S SRR ! i tado 2..\&, ; Wmaw%mzow
, L ene | s | war |Tovar| ase | mav | sun {tora| sui | aco | sep |vorar| ocr | wov | b lvom| |
0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 100%
10 |GESTION DE FERTILIZANTES, FUNGICIDAS, HERBICIDAS, GESTIONES | 1 FLANEADO
EJEcuTaDo
0 0 0 0 0 0 0 ¢ 1 0 0 1 0 0 0 0 1 100%
REALIZAR ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES| PROPUESTA PLANEADO
" |ENLos ANmALES. mqu»mqmo_o 1 —
EJECUTADD
o>_w,mz>m ool o] o] o] o] 1 1ol oloto]olol| of of 1 |100m
12 |GESTIONAR VAC PLANEADO
IONAR VACUNAS PARA ANIMALES. vacoracio| 1 R ,
N Edecutapo |
0 ¢} 4] 0 0 0 0 0 0 0 1 1 [y} 0 o 0 1 100%
GESTIONAR PROGRAMAS DE DESPARASITANTES Y PLANEADO
'3 | DESINFECTANTES. PROGRAMA| 1 | m
‘EJECUTADO ,
oJojfojoqjo|ol|l 1] 1]oe] ol 1 1 ol o o o 2 [100%
14 |REALIZAR CAMPANAS DE ESTERILIZAGION ANIMAL. CAMPARAS | 2 FLANEADO
;m.‘moc,_ﬁuo
o | o 1 1 ofojojfo|ofolofo)lol| o] ol o] 1 [100%
15 |PERFECCIONAR LOS PROGRAMAS DE MANEJO DE PLAGAS, PROGRAMA [ 1 FLANEADO
EJECUTADD
0 0 4 0 0 4 10 | 100%
16 | CAPACITAR AL SECTOR GANADERO EN TEMAS DE PRODUCCION DE | CAPAGITAG paneavo | 0 | 0|02 2216 ]0 0 d
GANADO ONES 10 = ,
EJECUTADD
COORDINAR CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION 0 0 0 0 0 1 0 1 o 0 o o 1 0 0 0 2} 100%
17 |CAMPARAS DE RECICLAJE Y CONCIENTIZACION DE MANEJO DE CAMPANAS | 2 PLANEADO ,
RESIDUOS. RN : ;
‘EJECUTADO
o} oo 2 | 100
13 [COORDINAR CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CAMPANAS DE CAMPAR paneoo | O | O] O O] ! Slepr oo ! 0 100%
GULTIVO DE ARBOLES FRUTALES, AMPANAS | 2 = , ‘ o By
eJECUTADO | R RERiE 8| EEEER R AT RERIRE B :
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UNIDAD RESPONSABLE: FOMENTO AGROPECUARIO * NOMBRE DEL TITULAR: _ RAUL DE ROSAS RODRIGO
OBJETIVO ESTRATEGICO: w__.m_m./mb,%g_mu\wuﬁmocco._..<_0>0 EN LA ZONA RURAL A TRAVES DE CAPACITACIONES Y OTRAS ACCIONES, QUE CONTRIBUYAN A RESOLVER LOS PROBLEMAS COTIDIANOS
OBJETIVO ESPECIFICO: ELEVAR LA PRODUCTIVIDAD DE DEL CAMPO, PARA INCREMENTAR EL INGRESO DE LOS PRODUCTORES RURALES, A TRAVES DE PROYECTOS GESTIONADOS POR LAS
COORDINACION DE FOMENTO AGROPECUARIO Y DESARROLLO RURAL.
PROMOVER EL DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO, PROPORCIONAR UN MEDIO AMBIENTE ADECUADO QUE GARANTICE LA RECTORIA DEL MUNICIPIO
MISION ; EN LA PROMOCION DE LA EQUIDAD. ORGANIZAR LA PRODUCCION AGROPECUARIA, SU INDUSTRIALIZACION Y COMERCIALIZACION DE TODAS AQUELLAS ACCIONES
PENDIENTES A LA EVALUACION DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION RURAL.
VISION : IMPULSAR EL PROCESO DE TRANSFORMACION SOCIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y ECONOMICO QUE RECONOZCA LA VULNERABILIDAD DEL SECTOR Y CONDUZCA EL
MEJORAMIENTO SOSTENIDO Y SUSTENTABLE DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA POBLACION RURAL, A TRAVES DEL FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS.
No.|i W e Lono e A TRIMESTRE  2TRMESTRE 3 TRIMESTRE aTRMESTRE | | L
: UNIDADDE | META ] 0 {Acumul Avanc | 0 5
>o.q : >o <=u>c ,,z_mc:u>_ “ ,,>z¢>.- AVANCE ! : : [EREAE | tado. | e %) | HOoE,awa‘_om :
R , ene | ren | mar |rora | amr | wav | sun torac) st | aco | ser |vomai| ocr | wov'| b |tora| B
9,
19 |COORDINAR GON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CAMPARAS DE AMPAR paweao | 0 | O J OO0 ot o oo fofoolo| o]0 1 0%
REFORESTACION DE ARBOLES MADERABLES, CAMPANAS | 1 T
EJECUTADD
ARBOLES ol ojfofloe | o of o} o fsoo|l of olso| o o ol o/sool4oon
20 | GESTIONAR LA ENTREGA DE ARBOLES MADERABLES. ENTREGADO| 8000 |FEANEADO
s EREREE TN IE
EJECUTADO
0,
21 {REALIZAR UN DIAGNOSTICO DE PRODUCCION FORESTAL EN EL PLAN paneno | O | [ O]t o fefogopotagofofofo] oo 1]t
MUNICIPIO. APROBADO 1 RN
'EJECUTADO
.
22 |PLANTAR 2000 ARBOLES EN LA GABECERA MUNICIPAL PARA ARBOLES paneane | © | O | © | © | 200 300 150 | es0 [ 200 [ 200 | 100 | 500 | 100 | 300 | 450 | 850 | 2000 | 100%
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA. PLANTADOS | 2000 |——————
EJECUTADO
0,
23 |[PLANTAR 5 MIL ARBOLES FRUTALES EN LAS COMUNIDADES DE ARBOLES pangpo | ° | © | © | © |1000] 500 | 500 ] 2000] 500 | 800 | 600 | 1500 | 500 | 500 | 500 | 1500 | 6000 | 00%
MALTRATA, VERACRUZ. PLANTADDS| 9000 —————-=
'EJECUTADO
o 0,
24 |PLANTAR 8 MIL ARBOLES MADERABLES EN LAS COMUNIDADES DE | ARBOLES paneapo | ° | © J © [ © 0 0| 0] o [2000) 2000 1000 5000 | 1000 | 1000 | 1000 | 3000 | 8000 | 100%
MALTRATA, VERACRUZ. PLANTADOS| 8000 s
EJECUTADO
S
T J |
L ~A ot Constitusiont!
. Ay )
e H Ayuntamieniu Constitucipual e Maltrata, Veracruz Autorizb
de Maltrata, Veracruz. 2022 - 2025
2022 - 2025 :
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