MUNICIPIO DE MALTRATA, VER.

Control y seguimiento al Programa Operativo Anual 2015

UNIDAD RESPONSABLE : INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE MALTRATA
REPORTE FINAL
EL INSTITUTO TIENE POR OBEJETIVO IMPULSAR Y APOYAR LA APLICACION DE LAS POLITICAS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES, DIRIGIDAS AL
OBJETIVO : DESARROLLO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO, FIN DE LOGRAR SU PLENA PARTICIPACION EN LOS AMBITOS ECONOMICO, POLITICO, SOCIAL,
CULTURAL, LABORAL Y EDUCTIVO, PARA MEJORAR SU CONDICION SOCIAL EN UN MARCO DE EQUIDAD ENTRE LOS GENEROS.
PAGINA 1 DE 1
VISION : PROMOVER UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA Y UN DESARROLLO PLENO E INTEGRAL PARA LAS MUJERES DE MALTRATAQUE PERMITA EL
’ ENGRANDECIMIENTO DEL MUNICIPIO GRACIAS A LA APORTACION DE SUS CAPACIDADES PARA EL PROGRESO MUNICIPAL
No. UNIDAD DE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE Acumulado | Avance
AC"F ACTIVIDAD MEDIDA META ANUAL AVANCE ENE | FEB | MAR [TOTAL| ABR | MAY [ JUN | TOTAL |JUL |[AGO |SEP |TOTAL | OCT [NOV | DIC | TOTAL (%) (%) Comentarios
i %) | (%) | (%) ) | (%) | (%) | (%) (%) (%) | (%) [ (%) (%) (%) | (%) | (%) (%)
0% | 100% | 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 0% 0% 100% 100%
Elaborar proyecto para el Programa de PLANEADO APROBADO
1 S A proyecto 1
Fortalecimiento a la perspectiva de Genero 2015
0% | 100% | 0% | 100% | 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 0% 0% 100% 100%
EJECUTADO
- 0% 0% | 25% | 25% 0% 25% | 0% 25% 0% 0% 0% 0% 25% | 25%| 0% 50% 100% 100%
> Realizar eventos para comemrar fechas Eventos 4 PLANEADO
representativas de las mujeres
0% 0% | 25% | 25% 0% 25% | 0% 25% 0% 0% 0% 0% 25% | 25%| 0% 50% 100% 100%
EJECUTADO
. . . 0% 25% | 0% 25% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 25% | 25% | 25% 75% 100% 100% L
3 Conferencias y Platicas a escuelas, Equidad y laticas 8 PLANEADO En cordiacion con la
Genero y modalidades de violencia. P
0% 25% [ 0% 25% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 25% | 25% | 25% 75% 100% 100% . -
EJECUTADO unidad intinerante del IVM
s " . . 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% | 9% 25% 100% 100%
4 Aplicacion del programa "Estratategia Nacional de Actas de 25 PLANEADO
Identidad Juridica de las Mujeres” Nacimiento
8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% | 9% 25% 100% 100%
EJECUTADO
Creacion del Sistema Municipal para la Igualdad pLaNEADD | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0% 0% | 0% [ 0% [ 0% | 0% | 0% |100%| 100% 100% 100%
5 etre Mujeres y ombres y una vida Libre de Sistema 1
Violecia. EJECUTAD 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 100%| 100% 100% 100%
0
Talleres a Funcionarios, publicos, sociedad civil y PLANEADO 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 0% | 25% | 25% | 25% |25% | 25% | 75% 100% 100%
6 |personas con poder de decision de la Talleres 16
administracion publica municipal. eoecutano | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0% | 0% | 0% | 25% | 25% | 25% |25%| 25% | 75% 100% 100%
Mesas de Trabajo para concretar acciones para la PLANEADO | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 25% |25%| 50% | 100% | 100% 100%
7 |erradicacion de la vilencia hacia las mujeres y Mesas de trabajo 6
nifias. esecutapo | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 25% |25%| 50% | 100% 100% 100%
s |Apoyoy Asesoria juridica a mujeres victimas de Asesorias ” pLaNEADO | 8% | 8% | 9% | 25% | 8% | 8% | 9% | 25% | 8% | 8% | 9% | 25% | 8% | 8% | 9% | 25% 100% 100%
violencia. esecutapo | 8% | 8% | 9% | 25% | 8% | 8% | 9% | 25% | 8% | 8% | 9% | 25% | 8% | 8% | 9% | 25% 100% 100%
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