
ENE 

(%)

FEB 

(%)

MAR 

(%)

TOTAL 

(%)

ABR 

(%)

MAY 

(%)

JUN 

(%)

TOTAL 

(%)

JUL  

(%)

AGO 

(%)

SEP 

(%)

TOTAL 

(%)

OCT 

(%)

NOV 

(%)

DIC 

(%)

TOTAL 

(%)

PLANEADO 
8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 100% 100%

EJECUTADO 
0% 0% 25% 25% 0% 0% 25% 25% 0% 25% 0% 25% 0% 25   0% 25% 100% 100%

PLANEADO 
8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 100% 100%

EJECUTADO 
0% 50% 0% 50% 0% 0% 0% 0% 50% 0% 0% 50% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

dos veces al año 

PLANEADO 
8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 100% 100%

EJECUTADO 
8% 9% 8% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 9     8       25% 100% 100%

PLANEADO 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 100% 100%

EJECUTADO 
5% 5% 5% 25% 5% 10% 20% 35% 15% 5% 5% 25% 5% 5% 5% 15% 100% 100%

PLANEADO 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 100% 100%

EJECUTADO 0% 0% 0% 0% 0% 10% 10% 20% 25% 25% 30% 80% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

PLANEADO 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 100% 100%

EJECUTADO 5% 5% 10% 20% 5% 5% 10% 20% 10% 10% 5% 25% 20% 10% 5% 35% 100% 100%

PLANEADO 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 100% 100%

EJECUTADO 9% 8% 8% 25% 10% 10% 5% 25% 5% 5% 20% 30% 5% 5% 10% 20% 100% 100%

PLANEADO 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 100% 100%

EJECUTADO 0% 0% 0% 0% 50% 0% 0% 50% 0% 0% 0% 0% 0% 50% 0% 50% 100% 100%

PLANEADO 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 100% 100%

EJECUTADO 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 9% 8% 25% 9% 8% 8% 25% 100% 100% tres veces a la semana 

PLANEADO 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 100% 100%

EJECUTADO 8% 5% 5% 18% 8% 8% 9% 25% 12% 8% 8% 28% 8% 9% 12% 29% 100% 100%

PLANEADO 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 100% 100%

EJECUTADO 5% 10% 10% 25% 8% 9% 8% 25% 8% 8% 9% 25% 9% 8% 8% 25% 100% 100%

12 PLANEADO 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 8% 8% 9% 25% 100% 100%

EJECUTADO 25% 25% 50% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

Elaboracion de programa municipal de proteccion 

civil 2015
Documento 1

Elaboracion de directorio de las organizaciones de 

auxilio
Documento 4

Solicitar a autoridades estatales los recursos 

necesarios para casos de contingencias
Documento 12

Gestionar apoyos de laminas y kit de herramientas Apoyos 2

Limpieza de calles para evitar que los drenajes se 

tapen en epocas de lluvia

Campañas de 

limpieza
24

Definir albergues para casos de emergencia en 

donde se pueda brindar atencion y refugio a la 

poblacion

Albregues 6

Capacitacion para la brigada y publico en general 

en materia de prevencion y reduccion de riesgos
Capacitaciones 2

Supervisar viviendas que se encuentren en zonas 

de riesgo
Supervision 5

Empleo Temporal (PET2015) Empleo 1

Garantizar la participacion ciudadana para las 

campañas de vacunacion y esterilizacion de 

animales

Participacion 2

Instalar señalamientos en lugares estrategicos 

acerca de prevencion de accidentes y cuidados del 

medio ambiente

Señalamientos 10

Visitar escuelas para instruir y dar a conocer sobre 

que hacer en caso de peligro o emergencias
Visitas 3      

VISIÓN : AMPLIAR LA COBERTURA DE LAS CAMPAÑAS PROGRAMADAS Y SERVICIOS QUE PRESTA LA INSTITUCION DEL REGISTRO CIVIL, QUE 

3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
Acumulado 

(%)
ACTIVIDAD

1

No. 

ACT.

UNIDAD DE 

MEDIDA 
META ANUAL AVANCE 

1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE
Avance 

(%)
Comentarios

MUNICIPIO DE MALTRATA, VER.

Control y seguimiento al Programa Operativo Anual 2015

UNIDAD RESPONSABLE : PROTECCION CIVIL

OBJETIVO : PREVENIR, REDUCIR Y ATENDER EMERGENCIAS, PROTEGIENDO LA INTEGRIDAD, VIDA Y SALUD DE LOS HABITANTES ANTE LA EVENTUALIDAD PÁGINA 1 DE 1

11

10

9

8

2

7

6

5

4

3

Formuló

______________________________
MAURICIO ARENAS MORA

DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL

Supervisó

______________________________

L.A.E. ILEANA SARAI MERINO MACHORRO
TESORERA MUNICIPAL 

Autorizó

______________________________
ING. MIGUEL ANGEL BARREDA HUERTA

PRESIDENTE MUNICIPAL 


