
Ejercicio Fecha de inicio del periodo que se informa

9B0401D128BCAAF75D58E1259BD2ABE5 2023 01/04/2023

0FA39F4AD421D060A42F52674B138093 2023 01/04/2023

770D4065BA759F4DF647B610FA046790 2023 01/04/2023

1A380C54F96A6FACECA1A625309A8ABE 2023 01/04/2023

B5210091D62691A1E33922EEA71AE187 2023 01/04/2023

Tabla Campos

TÍTULO

Objetivos y metas institucionales 



Por aplicación de las medidas de austeridad 

del Plan Veracruzano de Desarrollo 2019-

2024, no se destino recurso al Instituto 

Municipal de la Mujer para programas 

Por aplicación de las medidas de austeridad 

del Plan Veracruzano de Desarrollo 2019-

2024, no se destino recurso al Instituto 

Municipal de la Mujer para programas 

Por aplicación de las medidas de austeridad 

del Plan Veracruzano de Desarrollo 2019-

2024, no se destino recurso al Instituto 

Municipal de la Mujer para programas 
Por aplicación de las medidas de austeridad 

del Plan Veracruzano de Desarrollo 2019-

2024, no se destino recurso al Instituto 

Municipal de la Mujer para programas 
Por aplicación de las medidas de austeridad 

del Plan Veracruzano de Desarrollo 2019-

2024, no se destino recurso al Instituto 

Municipal de la Mujer para programas 







Fecha de término del periodo que se informa Denominación del área

30/06/2023 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 

MUJER

30/06/2023 DIRECCION DE CATASTRO

30/06/2023 Cultura y Turismo

30/06/2023 Tesoreria

30/06/2023 Unidad de Transparencia

Tabla Campos

NOMBRE CORTO

LTAIPVIL15IV









Descripción breve y clara de cada objetivo institucional (Redactados con perspectiva de género)

TRANSVERSALIZAR LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN EL AMBITO MUNICIPAL Y PROMOVER LA 

IGUALDAD DE GÉNERO A TRAVÉS DE LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA HACIA LAS 

MUJERES

MANTENER ACTUALIZADO EL CATASTRO MUNICIPAL CONFORME A LA LEY PARA HOMBRES Y 

MUJERES

Estimular el creimiento economico sostenible mediante el aumento de los niveles de roductividad y la 

innovacion tecnologica, en un marco legal y regulatorio

Administrar responsablemente el presupuesto de Egresos e Ingresos autorizado por el Cabildo del 

Ayuntamiento, 

ejerciendo los recursos financieros de una manera eficiente, honesta y responsable para cubrir las 

principales
Erradicar la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal a partir de la 

Tabla Campos

NOMBRE CORTO

LTAIPVIL15IV









Indicadores y metas asociados a cada objetivo 

Tabla_438871

33354717

33289814

33215332

32695723

32549151

Tabla Campos

DESCRIPCIÓN









Hipervínculo al documento del o los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, entre otros

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1kXnpnIL7hqCaBJIulfnbQQNwolkql_Ty

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Zd01qNzPA74gJgcXFAia6864OXx3ycEF

https://www. Maltrata.gobmx/transparencia/

https://drive.google.com/file/d/1IBHNG0K6vvm92tnMGQuiaNvi4BBBk8jn/view?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1T5XY4ooXzBvgQB6gP-t9S21YHFbOsDlq

Tabla Campos

DESCRIPCIÓN









Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la información

INSTUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

DIRECCION DE CATASTRO

Cultura y Turismo

Tesoreria

Unidad de Transparencia

Tabla Campos

DESCRIPCIÓN









Fecha de validación Fecha de Actualización

20/07/2023 30/06/2023

19/07/2023 30/06/2023

17/07/2023 30/06/2023

10/07/2023 30/06/2023

06/07/2023 30/06/2023

Tabla Campos









Nota

Tabla Campos


